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Estimada comunidad del Tecnoldégico Nacional de México, Instituto Tecnoldgico de Tepic,
es un honor dirigirme a ustedes en este momento tan significativo para nuestra
institucion. Al presentar este Informe de Rendicion de Cuentas 2025, no solo cumplo con
un ejercicio de transparencia y responsabilidad, sino que comparto con orgullo los frutos
del esfuerzo colectivo que define a nuestra "Casa de los Tigres". Este afio ha sido
verdaderamente extraordinario, pues marcamos un hito que quedara grabado en
nuestra memoria: el Instituto Tecnoldgico de Tepic ha cumplido 50 afios de historia y

excelencia académica.

Lo que inicié en 1975 como un suefio entre cafiaverales, con apenas 912 alumnos de
preparatoria y 152 de licenciatura, se ha consolidado hoy como una institucion robusta
que atiende a casi 5,000 estudiantes a través de 10 carreras, dos maestria y un doctorado.
Este aniversario nos ha permitido honrar nuestro origen, desde la vision de nuestro
primer director, el Ing. José Guadalupe Lara Pérez, hasta la dedicacién de cada docente 'y
trabajador que ha pasado por nuestras aulas. Las celebraciones de este medio siglo
incluyeron la develacion de una placa conmemorativa a nuestros fundadores y murales
que simbolizan nuestra identidad, recordandonos que somos una comunidad con raices

profundas y una vision clara hacia el porvenir.

Durante el 2025, nuestra calidad educativa se vio reflejada en logros historicos.
Alcanzamos un numero sin precedentes de docentes con Perfil Deseable PRODEP vy
mantuvimos el reconocimiento del 100% de nuestra matricula de posgrado con becas
CONAHCYT. La investigacion no se quedd atras; nuestros investigadores obtuvieron tres
certificados de variedades vegetales ante el SNICS, aportando directamente a la
soberania alimentaria y la innovacion agricola de nuestro pais. Ademas, la movilidad
estudiantil alcanzd niveles récord, permitiendo que mas jovenes realizaran estancias de

investigacion en instituciones de prestigio nacional e internacional.

En el ambito de la vinculacion y la responsabilidad social, sequimos demostrando que el
Tecnoldgico de Tepic es un motor de cambio. A través de programas como AlfabetizaTec

y las jornadas de Tequios por la Paz, nuestros estudiantes han impactado positivamente
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en la sociedad nayarita. La solidaridad de nuestra comunidad se manifestd una vez mas
en la campafa JugueTec Tigres, donde superamos la meta entregando mas de 1,800
juguetes en comunidades rurales. Asimismo, fortalecimos nuestra infraestructura con
inversiones en equipamiento para laboratorios y aulas, asegurando que nuestras y
nuestros alumnos cuenten con las herramientas necesarias para enfrentar los retos del

mundo moderno.

Al mirar hacia el futuro, reafirmamos nuestro compromiso con la equidad, la inclusiéon y
la sostenibilidad, valores que ya forman parte integral de todos nuestros programas
académicos. Hemos dado pasos firmes hacia la digitalizacion con la creacion de sistemas

como NEXO y la autorizacion de nuevas carreras en modalidad virtual.

Cincuenta afos son solo el comienzo de una historia que sequimos escribiendo juntos.
Agradezco a cada integrante de esta gran familia tecnoldgica por su pasion y
compromiso. Sigamos construyendo con "Sabiduria Tecnoldgica, Pasion de Nuestro
Espiritu". Muchas felicidades a todas y todos por este aniversario y por los éxitos

alcanzados en este 2025

“Sabiduria Tecnoldgica, Pasion de Nuestro Espiritu”
“Orgullo Tigres Tec Tepic”
M.A. MANUEL ANGEL URIBE VAZQUEZ

DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC

Pagina | 8



Introduccion

Pagina | 9






El presente informe ofrece una vision integral de las acciones, logros y avances obtenidos
a lo largo del afio, organizados en torno a los ejes estratégicos que orientan nuestro
quehacer institucional. En el ambito de la calidad educativa, se fortalecieron los
programas académicos mediante procesos de acreditacion, actualizacion docente vy
mejora continua, consolidando una oferta educativa pertinente y alineada a las demandas
del entorno. Destaca la participacion activa de la comunidad académica en procesos de
evaluacion y acreditacion, asi como el mantenimiento de programas reconocidos por su

calidad.

Uno de los logros mas relevantes del 2025 fue la autorizacion de la Maestria en Vivienda
y Entorno Habitable, un nuevo programa de posgrado que responde a las necesidades
actuales en materia de desarrollo urbano, sostenibilidad y habitabilidad. Este avance
fortalece la oferta de estudios de posgrado y amplia las oportunidades de especializacion
para profesionistas en areas estratégicas como la arquitectura y la ingenieria civil.
Asimismo, se consolidaron programas ya existentes en el Padron Nacional de Posgrados,

reafirmando nuestro compromiso con la investigacion y la formacién avanzada.

En materia de cobertura y formacién integral, se realizaron importantes esfuerzos de
promocion educativa, logrando acercar nuestra oferta académica a miles de estudiantes
de nivel medio superior. Paralelamente, se impulsaron actividades académicas, culturales,
deportivas y de desarrollo socioemocional que contribuyen a la formacién integral de
nuestros estudiantes, fortaleciendo no solo sus competencias profesionales, sino también

su bienestar y sentido de pertenencia.

El fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la vinculacion fue otro de
los pilares fundamentales durante este afio. Se incremento la participacion de docentes
y estudiantes en convocatorias de investigacion, congresos nacionales e internacionales
y proyectos de innovacion. Eventos como el RoboTiger, el foro de semiconductores y las
jornadas académicas en diversas disciplinas evidencian la capacidad de nuestra

comunidad para generar conocimiento aplicado y vincularse con el sector productivo.
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Asimismo, la firma de convenios con empresas e instituciones fortalece las oportunidades

de desarrollo profesional para nuestros estudiantes.

En el ambito de la gestion institucional, se avanzé en la consolidacion de una
administracion eficiente, transparente y orientada a resultados. Se promovid la
capacitacion continua del personal docente, directivo y administrativo, asi como el
fortalecimiento de competencias digitales, elemento clave en el contexto actual. La
implementacion de plataformas educativas y recursos digitales permitio ampliar las

modalidades de ensefianza y mejorar los procesos de aprendizaje.

El informe también da cuenta de los avances en movilidad académica, tanto nacional
como internacional, asi como del impulso al aprendizaje de una sequnda lengua, aspectos
fundamentales para la formacion de profesionistas con una vision global. De igual
manera, se destacan los esfuerzos en equidad, inclusion y fortalecimiento del tejido

institucional, elementos que contribuyen a una comunidad mas sélida y comprometida.

En sintesis, este documento refleja el trabajo conjunto de toda la comunidad tecnoldgica:
docentes, estudiantes, personal administrativo y directivo, quienes con su esfuerzo y
dedicacion hacen posible el cumplimiento de nuestra mision institucional. Los resultados
aqui presentados no solo evidencian avances cuantitativos, sino también un

fortalecimiento cualitativo en nuestras funciones sustantivas.

El 2025 ha sido, sin duda, un afio de consolidacion, crecimiento y proyeccion hacia el
futuro. Los retos que enfrentamos nos impulsan a seguir innovando, mejorando y
respondiendo con responsabilidad a las demandas de la sociedad. Este informe no solo
rinde cuentas, sino que reafirma nuestro compromiso con la excelencia educativa y con
la formacion de generaciones que contribuiran al desarrollo sostenible de nuestro

entorno.
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El Instituto Tecnoldgico de Tepic sustenta su actuacion en un marco juridico-
administrativo sélido que orienta el cumplimiento de sus funciones sustantivas y adjetivas,
garantizando que su quehacer institucional se desarrolle con apego a la legalidad, la
transparencia y la rendicion de cuentas. Este marco normativo no solo define las bases
de operacion de la institucion, sino que también establece los principios rectores que
guian la formacion de profesionales, la generacion de conocimiento y la vinculacion con

la sociedad.

En el ambito constitucional, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece el derecho a la educacién y los principios de obligatoriedad, universalidad,
inclusion y equidad, que constituyen el fundamento de la educacion superior en el pais.
A partir de este mandato, el Instituto orienta sus esfuerzos para garantizar el acceso,

permanenciay egreso de estudiantes bajo criterios de calidad y justicia social.

En materia educativa, la Ley General de Educaciony la Ley General de Educacion Superior
regulan la organizacion, funcionamiento y desarrollo del sistema educativo nacional,
estableciendo lineamientos para la mejora continua, la evaluacion, la equidad y la
pertinencia de la educacién superior. Estas disposiciones permiten al Instituto alinear sus
programas académicos con las politicas nacionales y asegurar la calidad de los servicios

educativos que ofrece.

Asimismo, la Ley General de Ciencia, Tecnologia e Innovacion proporciona el marco para
el impulso de la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion,
funciones sustantivas del Instituto que se reflejan en la participacion activa de docentes 'y
estudiantes en proyectos de investigacion, asi como en la generacion de conocimiento

aplicado con impacto social y productivo.

En el ambito de la planeacion, la Ley de Planeacion establece los mecanismos para la
formulacion, instrumentacion, control y evaluacion de las politicas publicas, lo que
permite al Instituto estructurar sus programas institucionales en congruencia con los

objetivos nacionales. En este sentido, el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030 define las
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prioridades del pais en materia de educacion, desarrollo social, innovacion y crecimiento

econdmico, sirviendo como eje rector para la planeacion estratégica institucional.

De manera complementaria, el Programa Sectorial de Educacion 2025-2030 orienta las
acciones especificas en el ambito educativo, estableciendo metas relacionadas con la
cobertura, calidad, inclusion y formacioén integral. Por su parte, el Programa Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2025-2030 y el Programa Institucional 2025-2030 del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia fortalecen las directrices para el desarrollo
cientifico y tecnoldgico, promoviendo la investigacion con enfoque social y el impulso a la

innovacion como motor de desarrollo nacional.

En congruencia con los retos globales en materia de sostenibilidad, la Ley de Planeacién
y Transicion Energética establece lineamientos para la transicion hacia modelos
energéticos mas sustentables, lo cual impacta directamente en la formacion de
profesionistas comprometidos con el cuidado del medio ambiente y el desarrollo

sostenible.

En el ambito organizacional, el Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México
constituye el instrumento juridico que da origen al Tecnoldgico Nacional de México, del
cual forma parte el Instituto Tecnoldgico de Tepic. Este decreto, junto con el Manual de
Organizacion General del TecNM, define la estructura, atribuciones y funcionamiento de

las unidades que integran este sistema educativo.

En lo relativo a las relaciones laborales, el Instituto se rige por el Reglamento Interior del
Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnolégicos y el Reglamento Interno de
Trabajo del Personal No Docente de los Institutos Tecnoldgicos, los cuales establecen los
derechos y obligaciones del personal, contribuyendo a un ambiente laboral ordenado y

orientado al cumplimiento de los objetivos institucionales.

Adicionalmente, las Estrategias de austeridad, transparencia y rendicion de cuentas del

Tecnoldgico Nacional de México refuerzan el compromiso institucional con el uso
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responsable de los recursos publicos, la eficiencia administrativa y la rendicion de cuentas

a la sociedad.

El Instituto Tecnoldgico de Tepic, alinea su actuacion con los compromisos
internacionales asumidos por el Estado mexicano, particularmente con la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible, la cual establece objetivos globales orientados a erradicar
la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos. En este contexto, la
institucion contribuye a través de la formacion de capital humano, la investigacion vy la

vinculacion, promoviendo un desarrollo sostenible con enfoque social.

Este marco normativo proporciona la base legal y estratégica que orienta el quehacer del
Instituto Tecnoldégico de Tepic, asegurando que sus acciones se desarrollen con

coherencia, responsabilidad y alineacion a las prioridades nacionales e internacionales.
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El Instituto Tecnoldgico de Tepic concluye el 2024 con una trayectoria marcada por
avances importantes en sus funciones sustantivas, lo que permite identificar una
institucion que ha logrado consolidar bases académicas y organizacionales relevantes,
aunque con retos que aun requieren atencion para garantizar un desarrollo equilibrado
en el corto y mediano plazo. De cara al inicio de 2025, el diagnostico institucional refleja

una condicion de estabilidad con areas de oportunidad claramente definidas.

En materia de calidad educativa, el Instituto presenta resultados favorables que
evidencian el trabajo sostenido de las academias y de los distintos departamentos
académicos. La acreditacion de una proporcion significativa de sus programas educativos
y el incremento en la matricula inscrita en programas reconocidos dan cuenta de una
mejora en la pertinencia y en la confianza hacia la oferta académica. Este avance no es
fortuito, sino resultado de procesos de evaluacion continua, actualizacion de planes de
estudio y fortalecimiento de los atributos de egreso, lo que ha permitido al Instituto

posicionarse como una opcion soélida en la region.

De manera paralela, la formacion y actualizacion docente ha sido un componente
constante durante el periodo analizado. La participacion del profesorado en cursos de
capacitacion, asi como el desarrollo de competencias digitales, particularmente
impulsadas por el contexto de la pandemia, han contribuido a mejorar las practicas
educativas y a facilitar la incorporacion de nuevas metodologias de ensefianza. No
obstante, también se observan variaciones en los niveles de habilitacion académica en los
ultimos afios, lo que sugiere la necesidad de reforzar las estrategias institucionales

orientadas a la obtencion de grados de posgrado y al fortalecimiento del perfil docente.

En el ambito de la investigacion y el posgrado, el Instituto mantiene una presencia
relevante en dreas especificas, especialmente en programas consolidados que han
logrado sostener su reconocimiento en instancias nacionales. Esto refleja la existencia de
grupos académicos con capacidad de generacion de conocimiento, aunque su alcance
aun es limitado en términos de cobertura institucional. La participacion en proyectos y

convocatorias ha crecido, pero todavia se percibe la necesidad de ampliar estos esfuerzos
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hacia un mayor numero de disciplinas y de consolidar una cultura de investigacion mas

extendida.

Por otro lado, las inversiones en infraestructura realizadas durante los ultimos afios han
permitido mejorar las condiciones fisicas para el desarrollo de las actividades académicas.
La construccion de nuevos espacios, la modernizacion de instalaciones existentes y el
equipamiento de laboratorios han contribuido a fortalecer la capacidad operativa del
Instituto. Estos avances generan un entorno mas adecuado para la formacion profesional,
aunqgue implican también el compromiso de mantener y aprovechar plenamente dichos

recursos.

En cuanto a la vinculacion, el Instituto ha participado en diversos programas y proyectos
con impacto social, asi como en iniciativas que buscan acercar a los estudiantes con el
sector productivo. Sin embargo, esta relacion aun no se desarrolla de manera
homogénea en todas las areas académicas, lo que limita su potencial como mecanismo
de retroalimentacion para la mejora de los programas educativos y la insercion laboral de

los egresados.

A pesar de los avances sefalados, el diagndstico también muestra elementos que
requieren atencion inmediata. Uno de los aspectos mas relevantes es el comportamiento
de la matricula, que presenta una tendencia a la baja en los Ultimos afios. Esta situacion
plantea la necesidad de fortalecer las estrategias de promocion, diversificacion de la
oferta educativa y atencién a la permanencia estudiantil. Asimismo, aunque se ha
avanzado en los procesos de acreditacion, aun no se alcanza la cobertura total, lo que

representa un reto en términos de calidad y competitividad institucional.

Otro punto a considerar, es la limitada participacion en programas de movilidad
académica e internacionalizacion, tanto de docentes como de estudiantes. Si bien existen
esfuerzos en esta materia, estos auin son incipientes frente a las exigencias de un entorno

globalizado, por lo que sera necesario impulsar con mayor decision este tipo de iniciativas.
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El Instituto Tecnoldgico de Tepic inicia el afio 2025 con una base institucional sélida,
producto de los avances logrados en afios anteriores, pero también con la necesidad de
orientar sus esfuerzos hacia una etapa de crecimiento y proyeccion. Mas que construir
desde cero, el desafio consiste en consolidar lo alcanzado y ampliar su alcance,
particularmente en aspectos como la cobertura educativa, la innovacion, la vinculacion y
la internacionalizacion. Este escenario plantea una oportunidad para fortalecer su papel
como institucion de educacion superior tecnoldgica comprometida con el desarrollo

regional y nacional.

La Mision y Vision institucional le dan rumbo al Instituto Tecnoldgico y opera el cambio a
través de un liderazgo compartido. Para definir nuestra nueva Vision y Mision, acordes
con los tiempos actuales, lo hicimos al negociar en las academias nuestra prospectiva de
lo que queremos ser como institucion educativa, para mantener la pertinencia de nuestro
quehacer y generar el compromiso, el entusiasmo y la integridad de los miembros para

seguir educando a nuestra juventud nayarita.

Asi, la nueva Mision se redacta con la participacion de la comunidad tecnoldgica, para que
la adopte como la razén de ser, buscando que se siga distinguiendo al Instituto

Tecnoldgico de Tepic como una institucion educativa al servicio de la sociedad:

Misién

Formar profesionales competitivos con programas educativos
reconocidos por su calidad, para fortalecer la ciencia y la
tecnologia, el desarrollo sustentable y promover la equidad de
género en la atencion a la demanda educativa regional,

nacional e internacional.
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Se dice que la prospectiva es la reflexion antes de la accidn; es primero un acto
imaginativo y de creacion, luego una toma de conciencia y una reflexion sobre el contexto
actual; y por ultimo, un proceso de articulacion y convergencia de las expectativas deseos,
intereses y capacidad de la sociedad para alcanzar ese porvenir que se perfila como
deseable. Igualmente, la prospectiva, ademas de permitir e impulsar el disefio del futuro,
aporta elementos muy importantes al proceso de planeacién y a la toma de decisiones,
ya que identifica peligros y oportunidades de determinadas situaciones, futuras para

reducir la incertidumbre.

En esta forma de proyectar el futuro, el Tecnoldgico de Tepic desea seguir ganando la
posicion en su ambito de influencia, en el tiempo en el que se le demande productos y
servicios, pero sobre todo aspira a formar profesionales competitivos con sentido
humano, orientados al ser y al hacer; formados en escenarios de aprendizaje con
competencias profesionales para resolver problemas, con capacidad creativa y

aspiraciones de innovacion y el cuidado de su entorno.

La nueva Vision institucional, de aqui al futuro cercano es:

Visidon

Lograr la consolidacion como institucion de alto desempefio
en educacion superior tecnoldgica, con posgrados, educacion
continua y a distancia, estableciendo alianzas estratégicas a
nivel global y estrechando la relacién con nuestra sociedad,

con base en los principios y valores institucionales.
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Eje Estratégico: Calidad educativa, cobertura vy
formacion integral.

1. Calidad de la oferta y servicios educativos

El Instituto Tecnoldgico de Tepic por medio del Departamento de Desarrollo Académico
en apoyo con todas las Areas Académicas, se promueven en las Escuelas de Nivel Medio
Superior los diez Programas Educativos a nivel Licenciatura y Posgrados, asistiendo a las
Expo Educativas que organizan las Escuelas de Nivel Medio Superior, recibiendo en el
Instituto a estudiantes de diversas escuelas para conocer las instalaciones y oferta
educativa de manera presencial, asi como la promocién en medios de comunicacion
como Radio, Television, Redes Sociales, notas informativas, videos, entrevistas vy

atencion al publico en general para dar a conocer la Convocatoria a Nuevo Ingreso 2025.

Los eventos antes mencionados se pueden contabilizar de manera presencial
aproximadamente dando un total de 5895 estudiantes de Nivel Medio Superior a los
cuales se les di¢ informacion de la promocion de oferta educativa e informacion de la
Convocatoria a Nuevo Ingreso 2025, sin embargo, con el apoyo de los medios de
comunicacion y redes sociales el Instituto Tecnoldgico de Tepic trasciende a mas

personas de diferentes comunidades a nivel local, estatal y nacional.

Cantidad de Aspirantes que
Localidad recibieron informacion de
oferta educativa

Nombre de la Escuela de Nivel

Medio Superior

Festival Juvenil Educativo y de

Orientacion Vocacional Tepic, Nayarit 720

CBTa 244 Plantel Pantanal Pantanal, Xgllsco, 250
Nayarit

Festival Estatal de Arte y Cultura

CECYTEN Tepic, Nayarit 120
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2do Foro de Arquitectura,

Colegio de Arquitectos Tuxpan, Nayarit 360
Colegio de Bachilleres del Estado Camichin Jauia
de Nayarit, EMSAD 40 Plantel Tepic. Na arJit’ 45
Camichin de Jauja pic, Jay

CECYTEN Plantel Ruiz Ruiz, Nayarit 150

CONALEE 169 Pla_lr?tel Tepic, Tepic, Nayarit 330
Primera Visita

Villa Hidalgo,
CECyTEN Plantel Villa Hidalgo Santiago Ixcuintla, 240
Nayarit

CONAI_EP.1 1-31 O. I_.a Cantera, Tepic, Nayarit 60
Primera visita

CBTa 246 Plantel Xalisco Xalisco, Nayarit 270

Colegio Cr|stoba.| Colén Tepic, Nayarit 580
Preparatoria

Colegio Juan Federlgo Herbart Tepic, Nayarit 210
Preparatoria

legio Cienci L PI I . .
Colegio Ciencias y Letras, Plante Tepic, Nayarit 260
Boulevard
Colegio Ciencias y Letras, Plantel Tepic, Nayarit 595
Bonaterra

Colegio Simén 30I|var, Tepic, Nayarit 110
Preparatoria

Preparatoria del Valle Tepic, Nayarit 250

Pozo de Ibarra,
CBTa 195 Plantel Pozo de Ibarra | Santiago Ixcuintla, 95

Nayarit
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Centro de Estudios Tecnoldgicos
Industrial y de Servicios No. 100 Tepic, Nayarit 520
(CETis 100)
Centros de Bachillerato ) )
L . Ixtlan del Rio
Tecnologico Industrial y de Navarit 90
Servicios No. 27(CBTis No. 27) y
CBTa 246, Plantel Xalisco Xalisco, Nayarit 270
CONALEP 11-310 Plantel la . .
Cantera, 2da visita Tepic, Nayarit 10
CONALEP 169 PLANTEL TEPIC, Tepic, Nayarit 210
Segunda Visita
CECYTEN Plantel Tepic Tepic, Nayarit 370

Total de Aspirantes que recibieron informacién de
oferta educativa
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Actividades de la Academia de Ing. en Sistemas Computacionales.

El Departamento de Sistemas y Computacion llevd a cabo la Jornada Académica de
Computacion 2025 (JAComp 2025) bajo el lema “Inteligencia artificial: de la ciencia ficcion

a la realidad”, del 6 al 9 de octubre.

1]
%J

I
4|
%,

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

(N

.EDUCACION &

2 0 2 JORNADA ACADI;MICA
DE COMPUTACION
Inteligencia A rtificial:

de la Ciencia Ficcion a la Realidad

CICLO DE CONFERENCIAS

6 de Octubre

11:30-12:00 Ceremonia de Inauguracion

12:00-13:00 1Ay Ciberseguridad Dr. Juan Camilo Ramirez Idarraga
¢La inteligencia artificial me
reemplazara?

Coémo ensefiamos a las maquinas: Dr. Lino AlbertoRodriguez
algoritmos que imitan el aprendizaje Coayahuitl

13:00-14:00 Dr. José Agustin Almaraz Damian

14:00-15:00

7.de Octubre

11:30-12:00 Registro
12:00-13:00 Coémputo Afectivoy/Multimodalidad IEZ%}I,']V(I;;@IO AlejandroHygr s
Cuando la Mente Incomoda:

¢Qué hacer con la ansiedad y el estrés?
CLI recargada con IA: Construyendo una
app publicable

13:00-14:00 Psic. Elsy Vallarta Paz

14:00-15:00 Mtro. Sergio Ivan Galvis Motoa

59

AN'VEMRSQB,"’ Programa sujeto a cambi@s.sin previo aviso
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Este evento tuvo como objetivo fortalecer la formacion integral de los estudiantes del
programa educativo de Ingenieria en Sistemas Computacionales, promoviendo espacios
de aprendizaje, actualizacion tecnoldgica, bienestar emocional e integracion estudiantil.
Durante la inauguracion se conté con la participacion del grupo de rock del Instituto,

fomentando la expresién cultural y artistica dentro de la comunidad académica.

", HIVGIELUNA R e 2

TECHOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
MITITUTO TTONDLOGE D DE TEPIC

INICIQ DE CLASES
] R 2025-2026
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Como parte de las actividades académicas, se desarrolld un ciclo de seis conferencias
especializadas, en las que se abordaron temas relacionados con areas de formacion en

computacion, asi como tematicas vinculadas con el manejo del estrés y la ansiedad en el

ambito académico, contribuyendo al desarrollo integral de los estudiantes.
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Asimismo, se impartieron diversos talleres presenciales orientados al desarrollo de

competencias tecnoldgicas y habilidades emergentes, entre los que destacan:

Reconocimiento de emociones en datos visuales y textuales.
e Conociendo el desarrollo web.

e Introduccion al reconocimiento de imagenes con Python.

e Firulais, Michos y GPT: creando IA en un dia.

e Introduccién a Golang.

Mas alla del codigo: transforma tus proyectos en oportunidades reales.

De igual manera, se integraron talleres enfocados en el bienestar y desarrollo
socioemocional, como Yoga como herramienta para desarrollar la inteligencia emocional,
con el objetivo de brindar a los estudiantes estrategias para la gestion adecuada de sus
emociones y el fortalecimiento de su bienestar personal.

r

—
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Con la finalidad de promover la integracion y convivencia de la comunidad estudiantil de
Ingenieria en Sistemas Computacionales, se organizaron diversas actividades deportivas

y recreativas, tales como torneos de futbol, voleibol y basquetbol, asi como un rally

estudiantil y concursos de dibujo y fotografia.
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Adicionalmente, reconociendo el interés de los estudiantes en el ambito de los
videojuegos, se realizaron torneos de videojuegos, actividad que se ha consolidado como
una tradicion dentro de las ediciones de la JAComp, destacando juegos como Clash

Royale, FC25, Mario Kart y Super Smash Bros.

Como parte de la reflexiéon académica sobre el tema central del evento, también se
realizaron proyecciones de peliculas relacionadas con la Inteligencia Artificial,
acompafiadas de espacios de analisis y didlogo en los que los estudiantes reflexionaron
sobre la evolucion de la IA desde su representacion en la ciencia ficcion, sus aplicaciones

actualesy las perspectivas de desarrollo a futuro.

Finalmente, gracias a las cuotas de recuperacion del evento, se adquirieron pantallas,
monitores y accesorios de computo, los cuales fueron sorteados entre los asistentes a las
conferencias, incentivando la participacion y fortaleciendo el equipamiento tecnoldgico

de la comunidad estudiantil.
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Actividades de las Academias de Lic. En Administracién e Ing. en Gestion

Empresarial.

Realizacion de la Expo emprendedora en el mes de mayo 2025 para incentivar a los
estudiantes de los programas de Lic. en Administracion e Ing. en Gestion Empresarial al

desarrollo de emprendimientos.

En el mes de agosto, el Instituto Tecnoldgico de Tepic, fue sede del Maratén Regional de

la ANFECA, realizado de manera virtual en el mes de agosto.

Se continu¢ fortaleciendo la vinculacion con el Consejo Consultivo del programa de Ing.
en Gestion Empresarial, espacio para el dialogo con representantes del Gobierno,

empresas y egresados que coadyuvan a la mejora continua de este programa

Pagina | 37



Se promovio la participacién de estudiantes en la Semana Académica 2025 reforzando
conocimientos, habilidades y competencias en distintas areas de su formacion
profesional, ademas de fomentar la formacién integral a través de actividades culturales

y recreativas.
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Se continuaron las visitas a empresa, con lo cual se refuerza tanto para los estudiantes
como para los profesores la pertinencia de los programas del area y se establecen nuevos

vinculos con el sector productivo

Se llevd a cabo la Feria de la Ciencia del semestre agosto-diciembre 2025 con la
participacion de estudiantes de Ingenieria en Gestion Empresarial, quienes presentaron
los resultados de su proyecto integrador correspondiente a las asignaturas de

Fundamentos de Fisica y Fundamentos de Investigacion.

Durante la actividad, los estudiantes expusieron diversos trabajos derivados de sus
procesos de investigacion y experimentacion, integrando conocimientos tedricos y
practicos desarrollados a lo largo del semestre. Entre los proyectos presentados se
incluyeron propuestas relacionadas con fisica cuantica, en el marco del Afio Internacional

de la Ciencia y la Tecnologia Cuantica, lo que permitié a los participantes abordar y
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difundir conceptos fundamentales de esta area de la ciencia mediante actividades de

divulgacion cientifica y demostraciones experimentales.

La feria representd un espacio académico para fortalecer las habilidades de investigacion,
comunicacion cientifica y trabajo colaborativo de los estudiantes, asi como para promover

el interés por la ciencia y la innovacion.
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Actividades de la Academia de Ing. Civil.

En los meses de mayo y noviembre se llevé a cabo la XII y XIII Olimpiada del Conocimiento
de Ingenieria Civil, respectivamente; un evento que pone a prueba las competencias

adquiridas por los alumnos a lo largo de su formacion académica en nuestra Institucion.

ANALISIS Y
DISENO
ESTRUCTURAL

GENIERIA CVIL

De igual forma en estos meses, se llevd a cabo el Concurso de Maxima Resistencia de
Puentes de Palitos de Madera, en esta ocasion participaron 88 estudiantes de Ing. Civil,
Arquitecturay de los colegios Herbart y Ciencias y Letras, quienes demostraron su talento

y capacidad técnica al construir puentes conforme a la convocatoria.
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En el mes de noviembre se llevo a cabo el 22° Concurso Interno de Disefio y Elaboracién

de Mezclas de Concreto Hidraulico, con una participacion de 165 estudiantes de
Ingenieria Civil y del CECYTEN que participaron elaborando cilindros con una resistencia

de 140 kg/cm?.

Este afio utilizamos por primera vez la nueva prensa para ensayos de compresion,
adquirida mediante el programa FAM 2024. Se trata de la Unica prensa de este tipo en
todo Nayarit y una de las mas avanzadas de la region, lo que refuerza nuestro
compromiso por ofrecer mejores condiciones de aprendizaje y fortalecer la formacién de

nuestros futuros ingenieros.
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Jornada académica de ingenieria civil 2025.
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Actividades de la Academia de Ciencias Basicas.

Se llevo a cabo la XIX edicién del Concurso Regional de Ciencias Basicas de Nivel Medio
Superior, en la cual participaron 38 instituciones de educacién media superior del estado,
destacando el entusiasmo, la preparacion académicay el talento de los estudiantes en las

areas fundamentales de las ciencias.

Después de una destacada jornada de competencia académica, la institucion que obtuvo
el primer lugar y el galardén del concurso fue el Centro de Estudios Tecnoldgicos
Industrial y de Servicios No. 100 (CETis 100), reconociendo el alto nivel de desempefio de

sus estudiantes y asesores.

TECNOLOGICO NACI
INSTITUTO T

XIX CONCURSO REGIONAL DE &
DE NIVEL MEDIO S .

En el Evento Nacional Estudiantii de Ciencias Basicas y Ciencias Econdmico-
Administrativas 2025, se llevo a cabo la Etapa 1 en la que participaron 9 estudiantes,

quienes demostraron sus conocimientos en las areas correspondientes a Ciencias
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Basicas. Derivado de los resultados obtenidos, se selecciond a cinco estudiantes, quienes

conformaron el equipo que represent¢ al Instituto Tecnoldgico de Tepic en la Etapa 2 del

evento.

En el marco del Afio Internacional de la Ciencia y la Tecnologia Cuantica, se llevé a cabo la
Jornada de Fisica Cudntica, durante la cual se presentaron diversas ponencias
relacionadas con esta drea del conocimiento, asi como demostraciones experimentales
orientadas a explicar los principios fundamentales de la fisica cuantica, entre ellas la

recreacion del experimento de la doble rendija.

En estas actividades participaron estudiantes y personal del Instituto Tecnoldgico de
Tepic, ademas de estudiantes provenientes de distintas instituciones de educacion media
superior, quienes tuvieron la oportunidad de acercarse a conceptos y fendmenos propios

de la fisica cuantica mediante actividades académicas y demostrativas.
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18 DE NOVIEMBRE DE 2025

A[QO INTERNACIONAL DE LA
Ciencia y Tecnologia
ANIVERSARIO Cudntica
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Durante ambos semestres del afio 2025 se brindd el servicio de asesoria académica a

estudiantes de diversas carreras del Instituto.

En el semestre enero-junio de 2025 se impartieron 364 sesiones de asesoria, atendiendo
a 152 estudiantes de nueve programas académicos: Arquitectura (ARQ), Ingenieria
Bioquimica (IBQ), Ingenieria Civil (IC), Ingenieria Eléctrica (IE), Ingenieria en Gestion
Empresarial (IGE), Ingenieria Industrial (1I), Ingenieria Mecatrénica (IM), Ingenieria
Quimica (IQ) e Ingenieria en Sistemas Computacionales (ISC). Las asesorias estuvieron
orientadas a siete asignaturas del darea de Ciencias Basicas: Matematicas Aplicadas a
Arquitectura, Célculo Diferencial, Calculo Integral, Algebra Lineal, Célculo Vectorial,

Ecuaciones Diferenciales y Métodos Numéricos.

Por su parte, en el semestre agosto-diciembre de 2025 se realizaron 455 sesiones de
asesoria, atendiendo a 197 estudiantes de nueve programas académicos: Ingenieria en
Sisternas Computacionales (ISC), Ingenieria Civil (IC), Ingenieria Mecatréonica (IM),

Ingenieria Industrial (II), Ingenieria en Gestion Empresarial (IGE), Ingenieria Eléctrica (IE),
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Ingenieria Bioquimica (IBQ), Licenciatura en Administracion (LA) e Ingenieria Quimica (IQ).
En este periodo se brindé apoyo en ocho asignaturas del area de Ciencias Basicas: Calculo
Diferencial, Algebra Lineal, Calculo Integral, Dinamica, Matematicas Aplicadas a la

Administracion, Calculo Vectorial, Quimica y Ecuaciones Diferenciales.

En conjunto, durante el afo 2025 se impartieron un total de 819 sesiones de asesoria
académica, beneficiando a 342 estudiantes de diferentes programas educativos, lo que
contribuy6 al fortalecimiento del aprendizaje y al mejoramiento del desempefio

académico en asignaturas fundamentales de Ciencias Basicas.
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Actividades de las Academias de Ing. Quimica e Ing. Bioquimica.

Se llevo a cabo la 8va jornada académica de Ingenieria Quimica y Bioguimica durante los
dias del 08 al 10 del mes de octubre en modalidad presencial desde el Centro de
Informacion del Instituto y modalidad virtual a través de Facebook Live, realizando
conferencias con ponentes nacionales e internacionales con temas relacionados a
industria farmacéutica, Biotecnologia, sustentabilidad, cambio climatico, Ingenieria y

procesos industriales, gases industriales e Industria alimentaria.

Conferencias Nacionales e Internacionales en modalidad virtual, presencial o mixta:

e “Cambia tu mirada transforma tu vida”

e "“Elviaje de una molécula: de la idea al paciente”

e Reduccion del efecto invernadero y cambio climatico en la industria

e Identificacion de células similares a tanicitos con potencial proliferativo en el techo
del acueducto de silvio.

e Plastic injection molding

e Andlisis de proteinas glicosiladas para el descubrimiento de nuevos marcadores

e Elmundo de los gasesy la ingenieria

e EMI confiteria, ¢quiénes somos y a qué nos dedicamos?
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Durante esta jornada también se llevd a cabo el panel de egresados conformado por
Ingenieros Quimicos y Bioguimicos, donde compartieron sus experiencias profesionales

en los ambitos de la industria, investigacion y emprendimiento.
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Durante los intermedios de cada actividad académica, se realizaron talleres de manera

presencial y virtual con el objetivo de fomentar la integracion de los estudiantes de las
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carreras de Ingenieria Quimica e Ingenieria Bioquimica, ademas de fortalecer sus

habilidades académicas.

e FElaboracion de tepache de pifia y carambolo

e Nanotecnologia en la cosmética

e Preparacion de soluciones

e Simulacion de procesos coco

e Elaboracion de vino

e Elaboracion cerveza

e Comunicacion efectiva

e Lineamientos de operacion del SAT- Servicio de Administracion Tributaria
e Taller de manejo correcto de hplc

e Taller de electroforesis

e FElaboracion curriculum vitae (cv) para el ejercicio profesional
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Durante la 8va Jornada académica y como parte de la formacion Integral de los

estudiantes se realizaron actividades deportivas tales como Futbol, Basquetbol, Voleibol,

Box, Torneo de videojuegos y un Rally.
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Asi mismo se llevd a cabo el Evento de bienvenida a estudiantes de 1er semestre de las

carreras de Ingenierfa Quimica y Bioquimica.
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Todas las actividades del Departamento son apoyadas por parte de la Seccién Estudiantil
del Instituto Mexicano de Ingenieros Quimicos (SEIMIQ/ITTEPIC), conformada por
estudiantes de ambas carreras. El trabajo en conjunto entre estudiantes, profesores y
personal administrativo agilizan sustancialmente los eventos que se realizan para
beneficio de todos los relacionados con las carreras de Ingenieria Quimica e Ingenieria

Bioquimica.
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Actividades de la Academia de Ing. Industrial.

Se realizd la Jornada Académica para estudiantes de la carrera de Ing. Industrial durante
el mes de octubre 2025 titulada “Analiza-Proyecta-Ejecuta” en la que se realizan
actividades que fortalecen la formacion integral de los estudiantes, en esta ocasion se
realizaron tres conferencias, seis talleres, un panel de egresados y un el concurso

académico “100 Industriales dijeron”, asi como nuestro tradicional Indufest.
Conferencias

e Ingenieria con rumbo: como encontré mi camino en la Industria Automotriz.
e Safety ImpAct

e Comprendiendo mis conductas para lograr modificarlas

“N0 PODEMOS CAMBIAR L0 QUE O ENTENDEMOS
ANALIZAR MI CONDUCTA ES EL PRIMER PASO PARA
TRANSFORMARLA."

Talleres

e Sentido de Vida

e Dibujo Asistido por computadoray Disefio 3D
e Comunicacion efectiva para equipos de trabajo
e Talento Emprendedor

e El futuro del Mantenimiento en la Industria

e Simulador de Negocios

Pagina | 55



Panel de Egresados

Se realizé Panel de egresados, actividad que permite compartir conocimientos vy

experiencias en la Industria, asi mismo riesgos y oportunidades.
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Actividades Deportivas “Indufest”

Durante la Jornada Académica y como parte de la formacion Integral de los estudiantes
se realizaron actividades deportivas de conjunto: Futbol, Voleibol, Basquetbol; Un Rally y

actividades de Integracion.
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Actividades de las Academias de Ing. Eléctrica e Ing. Mecatrdnica.

El dia 13 de marzo, se llevd a cabo la inauguracion del foro “Nayarit en la Cadena de Valor
de los Semiconductores; Innovacion y Desarrollo a través de la Ingenieria Mecatrénica
del Instituto Tecnoldgico de Tepic”; el cual tiene como objetivo resaltar el papel
fundamental de la Ingenieria Mecatronica en el desarrollo de la industria de
semiconductores, no solo en la region, sino a nivel nacional, consolidando al Tecnoldgico
de Tepic como un referente en esta area estratégica, en este evento se anuncio la nueva

especialidad en Semiconductores para la carrera de Ingenieria Mecatronica.

wy
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FORO: NAYARIT EN LA CADENA DE VALOR DE LOS SEMICONDUCTORES;
INNOVACION Y DESARROLLO A TRAVES DE LA INGENIERIA MECATRONICA
DFL INSTITUTO "~ “NOLOGICO DE TEPIC
g ““Th%
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Como parte de este compromiso con la formacién y vinculaciéon académica, el Tec de Tepic
firmo un convenio de colaboracion con QSM Semiconductors, lo que permitira fortalecer
la experiencia profesional de nuestros estudiantes de Ingenieria Mecatronica a través de

residencias profesionales y proyectos conjuntos.

Pagina | 58



Se llevé a cabo la Jornada académica “Electritec” 2025, del 6 al 10 de octubre 2025 en el
marco del 50 aniversario de la fundacion del Instituto Tecnoldgico de Tepic, este evento
tiene como objetivo principal, que nuestros alumnos alcancen competencias académicas
y provocar una sinergia en beneficio de nuestra sociedad, de nuestro estado y de nuestra
comunidad tecnoldgica. Durante la jornada se impartieron conferencias y talleres en

donde se contd con la participacion de 205 alumnos.
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El dia 28 de octubre, en las instalaciones de la Universidad Autdbnoma de Nayarit (UAN) se
llevd a cabo la primera competencia de robots Mini Sumo RC, en la cual el Club RobITT
estuvo presente como participante; durante esta competencia, el equipo obtuvo el primer

lugar, representando al Instituto Tecnoldgico de Tepic y destacando por su desempefio y

preparacion técnica.

Los dias 19 y 20 de noviembre se desarrollé nuestro Evento Internacional de Robdtica
RoboTiger 11 afios, en el cual se recibieron cerca de 158 robots inscritos en las diferentes
categorias y se entregaron un total de 16 acreditaciones a los eventos de robdtica de
nuestros diferentes aliados, 9 acreditaciones internacionales y 7 acreditaciones a torneos

nacionales

Depart, ’ :
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Actividades de la Academia de Arquitectura.

Con la finalidad de trabajar colaborativamente la mejora en las actividades académicas y
de aprendizaje en la Academia de Arquitectura se sostuvieron reuniones para detectar

areas de oportunidad y coadyuvar con los estudiantes a fortalecer el desarrollo de

proyectos en las materias de Taller de Disefio [, II, III, IV, V, VL.

Derivado de ello se abrid por primera vez un Programa de Asesorias para alumnos de
Arquitectura durante los semestres ene-jun 25y ago-dic 25 en areas como dibujo a mano
alzada, perspectivas, instalaciones y disefio estructural, trayendo con ello beneficios
académicos importantes como el fortalecimiento de habilidades graficas y de

representacion
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Al finalizar los semestres ene-jun 25y ago-dic 25 se realizaron las primeras dos ediciones
de la EPAU “Exposicién de Proyectos Arquitecténicos y Urbano-Arquitecténicos” las cuales
tienen la finalidad de que los estudiantes presentaran publicamente sus propuestas, lo
cual fortalece las capacidades de argumentar y defender sus proyectos, comunicar ideas
arquitectdnicas de manera clara, recibir retroalimentacion académica, la integracion de
conocimientos tedricos y practicos. La muestra de proyectos refleja la aplicacion de
conocimientos adquiridos en diferentes asignaturas, tales como: Disefio arquitectonico,
Urbanismo, Representacion grafica, Criterios técnicos y constructivos, esto demuestra la
articulacion del aprendizaje en proyectos integrales. Al participar en una exposicion, los
estudiantes desarrollan habilidades importantes como: explicacion y defensa de
propuestas, capacidad de sintesis y argumentacion, apertura a la critica y mejora del
proyecto, asi como la vinculacion académica y proyeccion del trabajo estudiantil, estos
eventos como la EPAU en su edicion 1y 2 generan un espacio donde: se visibiliza el trabajo
académico de los estudiantes, se fortalece la interaccién entre docentes, estudiantes y
comunidad, se fomenta la motivacion y el reconocimiento al esfuerzo académico, se

fortalece el acompafiamiento docente.

Pagina | 62



Durante el 2025 el IT de Tepic tuvo presencia en dos concursos de Disefio Arquitectdnico

Nacionales, un alumno de la carrera de arquitectura participd en el 36° Encuentro
Nacional de Estudiantes de Arquitectura (ENEA), titulado “URBANISMO Y EDIFICACION
SOSTENIBLE", del 04 al 11 de abril del 2025, la cual se llevd a cabo en la Universidad de

Sotavento, ubicada en la Ciudad de Coatzacoalcos, Veracruz.

El otro evento es el Concurso Nacional Intertecnoldgicos de Estudiantes de Arquitectura
2025, el concurso se realizd del 26 de octubre al 1 de noviembre del 2025 en el Instituto
Tecnoldgico de Estudios Superiores de los Cabos, con la finalidad de promover la
participacion de estudiantes; al evento asistieron un alumno y una alumna de la carrera
de arquitectura, en la que tuvieron la oportunidad de elaborar proyectos arquitectonicos

en los que destacaron considerando a los estudiantes entre los primeros 10 lugares.

En el mes de octubre en la celebracion del 50 Aniversario se llevd a cabo la Semana
Académica de Arquitectura 2025, en la que participaron alrededor de 500 estudiantes

realizando actividades, académicas, deportivas y culturales.
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El evento se abrié con la participacion del Arquitecto Roman Meyer Falcén, quién
compartidé su experiencia, tiempo y motivd a los estudiantes de Arquitectura del
Tecnoldgico de Tepic, para que sean agentes de cambio, que involucren con mayor

compromiso las dindmicas sociales y culturales de las comunidades en la Arquitectura.

Durante el Programa de la Semana Académica se llevaron a cabo las Conferencias:

e “Materiales Locales” impartida por Alvaro Lara Cruz.

e “Una Visidn de la Arquitectura e Interdisciplinariedad en los Pueblos Magicos de
México" impartida por el Dr. Roberto Jiménez Vargas.

e “Restauracion dela Catedral de Tepic” impartida por la Dra. Ma. De Lourdes
Vazquez Magafa.

e ‘Identidad y herencia. Reflexiones sobre las tradiciones constructivas y su

potencial actual” impartida por Francisco Hdez. Spinola.

Pagina | 64


https://www.facebook.com/MeyerFalcon?__cft__%5b0%5d=AZbgl2-FjgesMTCO_pybZYEmSUZHHgCscGnKwtRYR9Zg2NP8yzvFkO30MziW3llXQKoiaXLs1NnJ46Jo9G6LPMzHAiRs3fhj3JVjmwyf3rAHd_Ysxn0gA8fscBv9vyssYnjsUZmBabNhMOcUnuUIu_57nEMt2aELOVNZ6s8tDFCklJvJ_bb3-Z2PUgBX5W5832k&__tn__=-%5dK-R

e “Volver a la Tierra” impartida por el taller Eje Mexicano

e “Ciudad Universitaria: identidad y legado de la arquitectura mexicana del siglo XX"
impartida por Juan Ignacio del Cueto Ruiz Funes

e “Nuevas Estrategias de Conservacion de Centros Histéricos como Prioridad en las
Ciudades de México ante el proceso de Gentrificacion” impartida por Arg. Romy

del Carmen Rojas Garrido

Asi mismo se impartieron 4 Cursos-Taller:

Uno fue impartido por el Taller Eje Mexicano titulado “Volver a la Tierra”, el seqgundo lo
impartio la Dra. Ma. De Lourdes Vazquez Magafia; otro curso denominado “Urbanismo
Tactico” fue impartido por Alberto Partida de IMPLAN Tepic y finalmente “La subjetividad
del patrimonio una mirada a la arquitectura Nayarita” fue un curso impartido por el Arg.

Diego de Jesus Camacho Morales.

También se desarrollaron a actividades deportivas en la que se destacd la integracion de
los participantes para evaluarse frente a actividades de destreza y habilidades motrices,

entre otras cosas.
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Al finalizar el evento se llevd a cabo una importante Firma de un Convenio Marco de
Colaboracion con el Consejo Nacional de Desarrollo Urbano CONARED por Arg. Romy del
Carmen Rojas Garrido, Presidenta del Consejo Directivo de CONARED, el objetivo del
Convenio busca impulsar proyectos conjuntos en materia de Desarrollo Urbano, que
fortaleceran las oportunidades de formacion, investigacion y vinculacion para nuestros
estudiantes y docentes de dreas afines, contribuyendo asi al bienestar y desarrollo

sostenible de nuestra sociedad y consolidar con ello alianzas que fortalecen la educacion

tecno

Ogica en beneficio de Nayarity de México.

Como parte de las actividades en el marco del 50 Aniversario se llevo a cabo un Concurso
de carros Alegoricos en el que participaron alrededor de 60 estudiantes, en el que a través
de la decoracion de un carro alegérico se dio a conocer los 50 afios de la fundacion del

Instituto Tecnoldgico de Tepic.
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Con el objetivo de dar cumplimiento a las experiencias fuera del aula para desarrollar

proyectos de disefio arquitecténico y urbano-arquitectdnico se realizaron durante el
semestre ene-jun 25, 5 visitas a diferentes ciudades y sitios del pais en la que participaron
alrededor de 200 estudiantes y 6 maestros son la finalidad de conocer las instalaciones,
espacios arquitectonicos, reconoce los sitios de desarrollo y el concepto arquitecténico,

otras areasy zonas que forman parte de los proyectos,
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1. Difusion del Modelo Educativo del TecNM

A'lo largo del 2025 se llevaron a cabo dos actividades principales:

Informar a la comunidad docente - Se les comunicd sobre el NME (Nuevo Modelo
Educativo) en sesiones de reuniones de academia, dandoles a conocer el documento y la

plataforma para compartirlo.

Informar a la comunidad tecnolégica y publico en general - A través de redes sociales,
medios internos y externos, y reuniones informativas, se explicd en qué consiste el
Modelo Educativo del TecNM. Esta difusion se realizé mediante una reunién audiovisual
impartida por el Director General, Prof. Ramon Jiménez Lopez, dirigida a la comunidad

tecnoldgica, donde se abordaron temas como:

e Las bases del nuevo modelo educativo
e El pensamiento critico
e Laredefinicion de competencias

e Elementos fundamentales para la formacion integral de los estudiantes en el

contexto actual
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2. Evaluacion institucional con los criterios SEAES

El Instituto Tecnoldgico de Tepic perteneciente al comité de mejora continua integral
(CMCI) del Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES) del
Estado de Nayarit, elabor¢ el reporte del analisis de la Educacion Superior en Nayarit

2024 del SEAES del COEPES el dia 24 de marzo del 2025.

Nyt | scsinsinoe | 925y s

DE LA EDUACION SUPERIOR
EDUCAC.ON | DE HAYARIT
NUESTRA LEALTAD Y COMPHROMISO

Otorga el presente

RECONOCIMIENTO

A ’,f\

A: Martha Angélica Parra Urias

Por el trabajo realizado para la elaboraciéon del Reporte de Andlisis de la
Educacion Superior en Nayarit 2024 del Sistema de Evaluacién y
Acreditacion de la Educacion Superior del COEPES.

A su vez, el CMCI present¢ la autoevaluacion del Sistema Estatal de Educacion Superior
en Nayarit en el Taller de seguimiento de la evaluacion de la educacion superior que se
llevd a cabo en el Estado de Aguascalientes el dia 04 de abril del 2025, siendo el Unico

Estado de la Republica Mexicana que presentd el plan de trabajo del SEAES ante COEPES.
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Ejercicio
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Asi mismo, el Instituto Tecnoldgico de Tepic tuvo presencia en el Taller de Autoevaluaciéon
Institucional del SEAES que se llevd a cabo el dia 03 de septiembre del 2025 en las
instalaciones de la Universidad Autonoma de Nayarit, que tuvo como objetivo sensibilizar
y capacitar a todas las instituciones a participar en las Convocatorias del SEAES y dar
cumplimiento a lo sefialado en la Ley General de Educacion Superior, asi como fortalecer

la autoevaluacion del Sistema Estatal de Evaluacion de la Educacion Superior en Nayarit.

7| SECRETARIA DE
. | EDUCACION

RUNRTNR VR TS ¥ SHMNED

OFICIC: SEY 0468 2025
Tepic, Nayarit, 28 de agosto de 2025
ASUNTO: Invitacian Taller SEAES

MIEMBRO DEL COMITE DE MEJORA
CONTINUA INSTITUCIONAL
PRESENTE

En el marco de las acciones del Consejo Estatal para la Educacidn Superiar en Nayarit COEPES-
Mayarit) me permita dirigirme a su persona para hacerie una cordial y atenta invitacion al TALLER
PROCESO DE AUTOEVALUACION INSTITUCIOMAL [SEAES), impartido por el Mtro, Adan Martinez
Herndndez, Director de Vinculacidn SEAES de la Subsecretaria de Educacian Superior, MIsTo quie
se realizard el diz miéreoles 03 de septiembre de 2025, de 10:00 a 15:00 hrs. [Horario del pacifico],
en las instalaciones de la Universidad Auténoma de Mayarit, Aula de seminarios 2 de la
Secretaria Académica en el edificio PIIDA, primer pise bajo =l siguiente programa:

EVENTD DE IMAUGURACION:

[8 BIENVENIDA POR LA DRA. MORMA LILIANA CALVAM MEZA, RECTORA DE LA
UNIVERSIDAD AUTOMOMA DE MNAYARIT ¥ PRESIDENTA DE LA REGION CENTRO-
OCCIDEMTE DE LA AMUIES.

.  EXPOSICION DE MOTIVOS BOR LA MTRA MARIA JOSE RHI SAUSI GARAVITO, DIRECTORA
DEL SISTEMA DE EVALUACION ¥ ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR Y POR EL
DIRECTOR DE VINCULACION DEL SEAES, MTRO. ADAMN MARTINEZ HERMAMDEZ DE LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACIGON SURPERIOR

.  INAUGURACION ¥ APERTLIRA..AL TALLER POR MITRA. MYRMAS ARACEL MAMNIARRES
VALLE, SECRETARIA DE EDUCACION ¥ PRESIDENTA DEL COEPES NAYARIT.

TALLER: PROCESO DE AUTOEVALUACION INSTITUCIOMAL (SEAES)

Este taller, tiene camo objetivo sensibilizar y capacitar a todas las instituciones que no han
participado en las Convocatorias del SEAES, para que particlpen en este impartante gjerciclo de
autosvaluacion sefialado en |a Ley General de Educacion Superior, = igualmente se busca fortalecer
la auteevaluacidn del Sictama Estatal de Evaluacidn de la Educacién Superior en Mayarit.

Eor lo anterlor es de vital importancia asistan todos los titulares de Instituciones de Educacion
Superior Pliblicas, acampafados de sus Cornités Institucionales de Mejora Continua,
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3. Evaluacion de programas educativos

Se realizo el sequimiento y elaboracion de expedientes para la evaluacion por parte del
Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria, A.C. (CACEI), incluyendo la
recepcion y organizacion de documentacion, revision documental, elaboracion de
informes técnicos con hallazgos y recomendaciones, seguimiento a observaciones,
vinculacion con normativas del organismo acreditador y comunicacion formal del

resultado final de la evaluacion.

4. Programas de licenciatura acreditados

Durante el 2025 se mantuvo la acreditacion de las carreras de Arquitectura, Ingenieria en

Gestion Empresarial, Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Quimica.

Mientras que las academias de Ingenieria Civil, Ingenieria Bioquimica e Ingenieria
Industrial dedicaron sus esfuerzos para realizar el proceso de Autoevaluacién, con la
finalidad de obtener la reacreditaciéon por parte del Consejo de Acreditacion de la

Ensefianza de la Ingenieria, A.C. (CACEI)

Del mismo modo las academias de Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Mecatronica

realizaron los trabajos de autoevaluacion para obtener su Acreditacion por primera vez.

Carrera Acreditada Siglas
Arquitectura ARQ
Ingenieria en Gestion Empresarial, IGE
Ingenieria en Gestion Empresarial, IGE (NE)
Ingenieria en Sistemas Computacionales ISC
Ingenieria Quimica IQ
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5. Matricula en programas de licenciatura acreditados

A continuacion, se presenta el comparativo de la matricula total y la matricula de las

carreras acreditadas, arrojando un total del 52%.

Carrera
Hombres Mujeres Matricula
Acreditada
ARQ 566 580 1,146
IGE 161 259 420
IGE (NE) 18 16 34
ISC 577 115 692
IQ 60 56 116

Matricula Total Acreditada 2,408

Matricula Total Licenciatura 4,629
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Certificado de Acreditacién Arquitectura 2023 a 2028

A

BER A ¥
Acreditadora

Programas

COMSEIG PAVA LA ACALO) TACMOR
OF S A LOUCALIOH SUPERIOR, AL %

1OR.

Habitable, AC.

LAACREDITADORA NACIONAL DE PROGRAMAS DEARQUITECTURA
Y DISCIPLINAS DEL ESPACIO HABITABLE A.C.

RECONOCIDA POR :
EL CONSEJO PARA LA ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR A.C. (COPAES)

UO@
ACREDITA

AL PROGRAMA ACADEMICO

ARQUITECTURA ARQU-2010-204

DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
CAMPUS INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC

DEL DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DE LA TIERRA
CON UNA VIGENCIA DEL

15 DE DICIEMBRE DE 2023, AL 14 DE DICIEMBRE DE 2028

POR CUMPLIR CON LOS ESTANDARES DE CALIDAD EDUCATIVA
ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA DE ESTE ORGANISMO ACREDITADOR.

s O

AN

DRARQ, ANUAR ABRAHAM K
PRESIDENTE

i ::Dl Canberra
Al MEMBER

Pagina | 75



Certificado de Acreditacion Ingenieria en Gestion Empresarial 2024 a 2026

 —

>
Consejo da Acradiacién @ la Ensefsnz

ok i El Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria, A.C.

ACREDITA

al programa de

Ingenieria en Gestion Empresarial

del
Instituto Tecnologico de Tepic

del dia 01 de enero del 2024 hasta el 31 de diciembre del 2026, por cumplir los estandares internacionales
de calidad educativa establecidos por el CACEL

Dr. ksm Arcila B P

Director General del CACEL A.C.

2609
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Certificado de Acreditacién Ing. en Sistemas Computacionales 2020 a 2025

——

(7.Copaes P Cixgicl

Consejo de Acreditacién de la Ensefianza
de la Ingenieria, A.C

El Consejo de Acreditacién de la Ensefianza de la Ingenieria, A.C.

Organismo reconocido por &l Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior A.C

ACREDITA

al programa de
Ingenieria en Sistemas Computacionales

del
Instituto Tecnologico de Tepic

del dia 08 de diciembre del 2020 hasta ¢l 07 de diciembre del 2025, por cumplir los estandares
internacionales de calidad educativa establecidos por el CACEL

e Dr. Jos o Loria Arcila
R Director Genleral del CACEI A.C.
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Certificado de Acreditacién Ingenieria Quimica 2025 a 2027

—

El Consejo de Acreditacién de la Ensefanza de la Ingenieria, A.C.,

ACREDITACION

dé la Ingeniaria, AC
con reconocimicento internacional del Washington Accord al programa educativo de

-

ﬂzy(/-///}o//&- en Qﬂ/}m’(‘a
Ve

del
Instituto Tecnologico de Tepic.

del 01 de enero del 2025 al 31 de diciembre del 2027.

Por cumplir los estandares internacionales de calidad educativa establecidos por ¢l CACEI y ¢l Washington Accord.

Dr. José Hu rto Loria Arcila LS o
Director General del CACEI A.C. 220.80.30R # 4404

2778
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6. Porcentaje de programas de posgrado registrados en el PNPC

Durante los cuatro trimestres se trabajo en la conformacion de expedientes de los

programas de posgrado para cumplir con los requisitos estipulados por el SECIHTL

Programas de posgrado registrados en el PNPC

Vigencia

Nombre del Programa Fecha de Emisién

19 de diciembre de
2025

Maestria en Ciencias en Alimentos

3 anos

Doctorado en Ciencias en Alimentos

19 de diciembre de
2025

3 afos

%

Ciencia yTecnologia

Dictamen de valoracion de programas de posgrado

Mombre de la convocatoria:

Fecha de emision 19 de diciembre de 2025

Informacion de la convocatoria

RECONOCIMIENTO  DE
SISTEMA MACIOMNAL

CONVOCATORIA PARA  EL
PROGRAMAS EM EL
DE POSGRADOS 2025

Miamero de referencia:

Informacion del programa

001262

MNiamero de solicitud:

688affccag009a2fedfadedf

Nombre oficial del programa:

MAESTRIA EM CIENCIAS EN ALIMENTOS

Grado: MAESTRIA

Orientacion: INVESTIGACION

Caracteristica: UMISEDE

Adscripcién del programa: Institucion: TECHNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
Sede: MAYARIT / TEPIC

Dependencia: INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC
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Ciencia y Tecnologia &4;

Dictamen de valoracion de programas de posgrado

Fecha de emision 19 de diciembre de 2025

Informacion de la convocatoria

Mombre de la convocatoria: CONVOCATORIA PARBA EL RECONOCIMIENTO DE
FPROGRAMAS EM EL SISTEMA MACIOMAL
DE POSGRADOS 2025

Informacion del programa

MNiamero de referencia: 003618

Niamero de solicitud: 688bas2doadece240biebc3e

Nombre oficial del programa: DOCTORADO ENM CIENCIAS EN ALIMENTOS

Grado: DOCTORADO

Orientacion: INVESTIGACION

Caracteristica: LMISEDE

Adscripcion del programa: Institucion: TECHNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
Sede: MAYARIT / TEPIC
Dependencia: INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC

7. Nimero de nuevos programas de posgrado autorizados

Durante el 2025 se logrd la autorizacion de un nuevo programa de posgrado con el
nombre: Maestria en Vivienda y Entorno Habitable, con clave: MPVEH-2025-03; es una
maestria con orientacion profesional en modalidad escolarizada y esta dirigida a los
egresados de las carreras de Ingenieria Civil, Arquitectura y carreras afines a la

construccion.
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Oficio de Autorizacién de Maestria en Vivienda y Entorno Habitable (MPVEH-2025-03)

3 T,

{i@" Educacion j g..::m,,.

Pagina

o Secretarfa de Educacion Poblica

Direccién General

Ciudad de México ci 25
Oficio No. M00/4243/2025

MANUEL ANGEL URIBE VAZQUEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC
PRESENTE

Me es grato comunicarle que, con fundamento en el Articulo 2° fracciones I, T1, TIL, IV, V y VII, Articulo 3° fracciones I, 11,
IIL, IV VI, XV1y XVII del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de Méxice publicado en el Diario Oficial de 1a Federacién
el 23 de julio de 2014; el Manual de Organizacion General dei Tecnologico Nacional de México publicado el 20 de
diciembre de 2018; en lo referente z la apertura de programas de posgrado en les Lineamientos para la operacién de
los Estudios de Posgrado en el TecNM, y con base en la evaluacién realizada por la Direccién de Posgrado, Investigacion
e Innovacién del TecNM, se ha autorizado la apertura de la Maestria en Vivienda y Entorno Habitable, presentada
por el Instituto que usted dignamente dirige.

Diche programa de Maestria con orientacién Profesional, modalidad Escolarizada, con clave: MPVEH-2025-03
periodicidad semestral, se podréd aperturar en Enero de 2026. Es importante mencionar que la vigencia queda sujeta a
las evaluaciones que esta Direccién General considere convenientes.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo,

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacion Tecnologicas

RAMON JIMENEZ LOPEZ sccrery o 0
DIRECTOR GENERAL TECNOLOGICO NG - A
ccp. Ricardo Villanueva Lomelps Qpagﬁ(tp_ﬂle_ Educacidn Superior.
Gaudencio Lucas Bravo, - Secretario Académiod, ddiihvestigacion e Innovacién.

Jesus Olayo Lortia.- Director de Posgrado, Investigacion e Innovacion.

José Enriquez Garcia.- Director de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes.
Direccién de Planeacion.

Archivo

#Q/%L/alab*

Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito Jukrez, C.P. 03330,
Ciudad de México. Tel, (55) 3600-2511, ext. 64731 y 65050
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11. Nuamero de docentes participantes en cursos de formacion

docente de licenciatura

Se promovio el programa de Formacién Docente y se realizd el seguimiento a la solicitud
y realizacion de cursos, los cuales involucran las técnicas de imparticion de clase y, en
formacion profesional que se refiere a los conocimientos propios de la profesion.
logrando una participacion de 193 docentes, lo que culmind en un avance del 106.04% al

cierre del afio.

Cursos de formacion docente licenciatura

Periodo enero-junio 2025

Nombre del curso Hombres Mujeres

Evaluacion de Indicadores del
Desempefio en Programas 49 30 49
Educativos

Evaluacion Formativa del
Desempefio en la Practica 18 2 20
Docente en Ingenierias

Acciones Tutoriales del
Departamento de Ciencias de la 5 2 7
Tierra

Excelencia Académica en
Programas de Administracion: 5 2 7
Criterios y Estrategias

Planeacion Colegiada de

. N . 1
Asignaturas de Ciencias Basicas o 3 19

Evaluacion Formativa del
Desempefio en la practica
Docente para asignaturas de
Ciencias Basicas

15 4 19

Andlisis de los Programas de
Estudio de Ingenieria Quimicay 12 14 26
Bioguimica
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Cursos de formacién docente licenciatura

Periodo julio-agosto 2025

Nombre del curso Hombres Mujeres

Uso aplicado de Herramientas de
IA en el quehacer Docente e 4 10 14
Ingenierias

Técnicas para elaborar la Gestion
del Curso de la materia de ISC

Inteligencia Artificial para
Educadores de Arquitectura:
Estrategias y Herramientas
Pedagdgicas

12 4 16

Célculo de Costos actuales en la
Industria de la Construcciéon en 7 4 11
México

Diagnostico para la Integracion
del Plan de Trabajo de la 3 7 10
Academia de Ing. Industrial

Evaluacion y andlisis de los
Atributos de Egreso

Integracion de IA en Entornos

Educativos de la Ingenieria Civil 1 4 19

Ambientes Virtuales para el
Aprendizaje en el Nuevo Modelo 10 14 24
Educativo del TecNM

Inteligencia Artificial aplicada a la
Mejora de Procesos

IA para Docentes: Innovacion en

., L 1 27
la Planeaciéon Didactica > 42

Introduccion al uso de
Herramientas de IA para 7 3 10
Docentes en Educacion Superior
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Algebra y Trigonometria como
estrategia de mejora y atencion a
Estudiantes de Nuevo Ingreso

16

22

Estrategias para el Disefio y
Estandarizacion de Instrumentos
de Evaluacion del Aprendizaje

Estrategias para el Disefio y
Estandarizacion de Evaluacion
del Aprendizaje

12

13

Mejora Continua del Programa
Educativo de ISC (Parte Uno)

13

Mejora Continua del Programa
Educativo de ISC (Parte Dos)

13

Uso de Herramientas de IA
Generativa en la Docencia e
Investigacion

14

Diagnostico de necesidades del
Sector Empresarial del Perfil
Profesional del Ingeniero
Eléctrico

Potenciando la Formacion de un
Ingeniero Quimico:
Herramientas para mejorar el
Perfil de Egreso

10

16

Potenciando la Formacion de un
Ingeniero Bioguimico:
Herramientas para mejorar el
Perfil de Egreso

11

15

26

Mejora Continua: Lineamiento de
Evaluacion y Acreditacion de
Asignaturas Aplicada a la Gestion
del Curso

10

16

26
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12. Nudimero de docentes participantes en cursos de

actualizacion profesional de licenciatura

Se promovi¢ el programa de Actualizacion Profesional y se realizd el seguimiento a la
solicitud y realizacion de cursos, logrando una participacion de 160 docentes, logrando

un avance del 80.81% al cierre del afio.

Cursos de actualizacion profesional licenciatura

Periodo enero-junio 2025

Nombre del curso Hombres Mujeres

Técnica tradicional de Dibujo

(Prisma color y plumones sobre 6 7 13
papel)
PSOCS5LP Aplicado a la 3 0 8
Electrdnica Digital (Basico)
Control Automatico con ESP32'y E 1 8

PYTHON

Gestion Inteligente de Recursos:
Herramientas Tecnolégicas para 4 9 13
la Administracion Eficiente
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Cursos de actualizacion profesional licenciatura

Periodo julio-agosto 2025

Nombre del curso Hombres Mujeres

Cdédigo de RED 6 0 6

Implementacion de Elementos
de la mesa de trabajo con 9 0 9
Modelado e Impresion en 3D

Bésico de Electrénica Industrial

con el Software CADE SIMU o 0 6
Andlisis de Presupuestos en 5 3 5
Software NEODATA Version 2025
Gestion Integral (je Logisticay 3 13 21
Marketing
Programacion Basica en PYTHON 7 8 15

Operacion de Equipos de
ESPECTROFOTOMETRIA UV-VIS, 6 7 13
Camaras de ELECTRO FORESIS

Pruebas Triaxiales en
Laboratorio de Mecanica de 7 1 8
Suelos

Visualizacion de datos con Excel:

Disefio de Dashboards Efectivos 21 6 27
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13. Numero de docentes participantes en cursos de formacion

docente de posgrado

Durante el 2025 se llevaron a cabo 4 cursos de formacion docente para nivel posgrado,

logrando una participacion del 100% de docentes de posgrado al cierre de afo.

Cursos de formacion docente posgrado

Periodo enero-junio 2025

Nombre del curso

Andlisis de los programas de

Hombres

Mujeres

estudio de Ingenieria Quimicay 4 5 9
Bioquimica
Evaluacion de Indicadores del
Desempefio en Programas 3 6 9

Educativos

Cursos de formacién docente posgrado

Periodo agosto-julio 2025

Nombre del curso

Mejora Continua: Lineamiento de
Evaluacion y Acreditacion de

Hombres

Mujeres

: . - 4 7 11
Asignaturas aplicada a la Gestion
del Curso
Potenciando la Formacion de un
Ingeniero Bioquimico: 4 5 11

Herramientas para mejorar el
Perfil de Egreso
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14. Numero de docentes participantes en cursos de

actualizacion profesional de posgrado

Asi mismo, se realizé 1 curso de Actualizacion Profesional para nivel posgrado, con una

participacion de 11 docentes, logrando un avance del 84.62% al cierre de afio.

Cursos de actualizacion profesional posgrado

Periodo agosto-julio 2025

Nombre del curso Hombres Mujeres

Potenciando la Formacion de un
Ingeniero Bioguimico:
Herramientas para mejorar el
Perfil de Egreso

15. Numero de docentes con grado de especialidad

Actualmente el ITT cuenta con 288 docentes, de los cuales 3 han obtenido el grado de

especialidad.

Total 3 Docentes
m 2 Mujeres

1 Hombres

Pagina | 88



16. Nuamero de docentes con grado de maestria

Actualmente el ITT cuenta con 288 docentes, de los cuales 108 han obtenido el grado de

maestria.

Total 108 Docentes
m 42 Mujeres

m 66 Hombres

17. Nuamero de docentes con grado de doctorado

Actualmente el ITT cuenta con 288 docentes, de los cuales 42 han obtenido el grado de

doctorado.

Total 42 Docentes
m 18 Mujeres

= 24 Hombres
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18. Numero de académicos con reconocimiento al perfil

deseable vigente

Actualmente el ITT cuenta con 25 docentes de 3/4 de tiempo y 133 docentes de TC; de

los cuales 25 cuentan con reconocimiento al perfil deseable vigente.

Total 25 Docentes

12 ® 13 Mujeres

12 Hombres

19. Nudmero de docentes de licenciatura con competencias
digitales

Se fomentd y promovio la participacion del personal docente en cursos de capacitaciony

procesos de actualizacion profesional orientados al fortalecimiento de las competencias

digitales, con el propdsito de mejorar su desempefio en la practica educativa, alcanzando

un total de 242 docentes de licenciatura con competencias digitales.

Docentes de licenciatura con competencias digitales

Academia Hombres WITIEIEES
ARQ 24 9 33
IBQ 5 6 11
IC 31 4 35
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IE 4 0 4
IGE 19 11 30
ISC 22 13 35

11 13 7 20
IM 13 0 13
IQ 4 4 8
LA 10 10 20
B 27 6 33

Total 172 70 242

20. Nuamero de docentes de posgrado con competencias
digitales

Se fomentd y promovio la participacion del personal docente en cursos de capacitacion y

procesos de actualizacion profesional orientados al fortalecimiento de las competencias

digitales, con el propdésito de mejorar su desempefio en la practica educativa; con estas

acciones se logro alcanzar el 100% de la meta con un total de 15 docentes de posgrado

con competencias digitales.

Docentes de licenciatura con competencias digitales

Carrera Hombres Mujeres

MCA y DCA 7 8 15
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21. Numero de académicos de licenciatura formados en recursos

educativos digitales, en ambientes virtuales de aprendizaje
Se promovio entre el personal académico la participacion en el Diplomado DREAVA en
otros institutos del TecNM, con el propdsito de que pudieran cursarlo en sedes donde se
encontraban grupos disponibles, logrando un total de 67 académicos de licenciatura

formados en recursos educativos digitales, en ambientes virtuales de aprendizaje.

Docentes de licenciatura con competencias digitales

Academia Hombres Mujeres

ARQ 3 3 6

IBQ 0 3 3
IC 7 2 9
IE 1 0 1
IGE 0 7 7
ISC 13 4 17
II 0 6 6
IM 2 0 2
1Q 0 3 3
LA 0 4 4
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22. Nuamero de académicos de posgrado formados en recursos

educativos digitales, en ambientes virtuales de aprendizaje
Se promovio entre el personal académico la participacion en el Diplomado DREAVA en
otros institutos del TecNM, con el propdsito de que pudieran cursarlo en sedes donde se
encontraban grupos disponibles, logrando un total de 15 académicos de posgrado

formados en recursos educativos digitales, en ambientes virtuales de aprendizaje.

Académicos de posgrado formados
en recursos educativos digitales, en ambientes virtuales de aprendizaje

Carrera Hombres Mujeres Total

MCA y DCA 7 8 15

23. Numero de personal de apoyo y asistencia a la educacion que
tomaron al menos un curso de capacitacion presencial o a

distancia
Se realizaron acciones de planeacion de la capacitacion programada y se gestiond el
apoyo de una instructora que impartié un curso de capacitacion dirigido al personal de

apoyo y asistencia a la educacion, dando cumplimiento a las actividades previstas de

organizacion y preparacion.

Cursos de capacitacién para personal de apoyo
y asistencia a la educacion

Nombre del curso Hombres Mujeres
ADMINISTRACION DEL
TIEMPO Y MANEJO DEL 30 36 66
ESTRES
MANEJO DE
CONFLICTOS 21 35 26
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24. Nuamero de directivos que tomaron al menos un curso de

capacitacion presencial o a distancia
Se dio cumplimiento a las actividades mediante la realizacion de la planeaciéon de la
capacitacion programada; asimismo, se gestiond un curso con personal apto para brindar
capacitacion en linea, el cual fue considerado para integrarse a la programacion anual de

capacitacion.

Numero de directivos que tomaron al menos
un curso de capacitacion

Nombre del curso Hombres Mujeres

TALLER DE
ADQUISICIONES PARA 13 15 28
EL SISTEMA TECNM

25. Nuamero de células educativas producidas

Actualmente existen 3 plataformas para el desarrollo de células educativas; a
continuacion se mencionan cada una de ellas y la cantidad de recursos que se encuentran

en ellas.

Plataforma EVE. Para todas las carreras de licenciatura, posgrados y diplomados,

actualmente cuenta con 1,533 cursos.

257

194
182
168

149

117
110 109 97 109

28
6 1 6

ARQ IBQ I1C IE IM IGE ISC I 1Q LA MCA MVEH DCADIPLOM.

1,533 Cursos
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Plataforma EAD, Exclusiva para la realizacion de los cursos de la carrera de Ingenieria en

Gestion Empresarial en Linea, cuenta con 39 recursos al dia de hoy.

Plataforma MOOCNI, Exclusiva para los procesos de Admision a Nuevo Ingreso vy el

Concurso Regional de Ciencias Basicas, cuenta con 86 recursos al dia de hoy.

27. Académicos participantes en convocatorias en materia

académica (Licenciatura)
Se logro¢ la participacion de 121 académicos de licenciatura, quienes organizaron diversos
eventos académicos, entre ellos las Jornadas Académicas, Concursos de Disefio,
Concursos de Resistencia en puentes de palitos de madera y de concreto hidraulico, el
Foro de Semiconductores con la participacion de académicos, investigadores, egresados,
empresarios y representantes de gobierno; asi como el INNOVATEC 2025, el evento de
Ciencias Basicas y actividades de elaboracion y exposicion de articulos cientificos.
Ademas, se llevaron a cabo foros y talleres de la Red de Mujeres en la Ciencia de Nayarit
(REMCIN), asi como otros foros, talleres y simposios orientados al fortalecimiento

académico
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28. Académicos participantes en convocatorias en materia

académica (Posgrado)

Con la participacion de 15 académicos de posgrado, se realizaron actividades de difusion
cientifica mediante la organizacion de un taller en laboratorio dirigido a estudiantes del
Tecnoldgico de Jala con la participacion de cinco doctores. Asimismo, se llevd a cabo un
foro y taller de la Red de Mujeres en la Ciencia de Nayarit (REMCIN) y se participd en el
INNOVATEC 2025 en etapa regional, asi como en diversos congresos nacionales e
internacionales, entre ellos Alfanutra, el Congreso de Microbiologia en Brasil y SOCHINUT

en Chile.

Total 15 Academicos
m 8 Mujeres

7 Hombres

Nombre de la Convocatoria

Conferencia: Aguas de escorrentia en México, el reto de mejorar su calidad mediante
procesos de filtracion con membranas, en el marco del Seminario internacional Manejo
de escorrentia y agua mixta con infraestructura tradicional y azul-verde, Universidad
Catdlica del Maule, Chile.

Conferencia: “Procesos de membrana en la industria de alimentos: Experiencias en
México” en el marco del I Evento de charlas del Proyecto ZLD, Universidad Catdlica del
Maule, Chile.

Curso-Taller: Procesos de Membrana para la Industria
Universidad Catdlica del Maule, Chile.

Exposicion del Cartel: Integration of Air Gap Membranes Distillation (AGMD) with
Customized Module, and NACL Crystalization via Graphene Oxide Membranes Module
(GOM). Universidad Catolica del Maule, Chile.
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Curso - Taller “Microorganismos Probidticos y Alimentos Fermentados: Impacto en la
Nutricion Humana”

Taller y conferencia "Mujeres trabajando" dirigida a estudiantes de nivel licenciatura

Conferencia magistral-invitada. Control Biologico de Enfermedades en Frutos:
Estrategias Sostenibles y Desafios. Ter Simposio Nacional de Produccion Agricola
Sostenible. Universidad Tecnoldgica de la Costa

Conferencia. Uso de micro encapsulados de levaduras como una alternativa al uso de
fungicidas toxicos a la salud. Seminarios de la Carrera de Biomedicina

TALLER INFANTIL: “ATRAPA TU YOGURT EN BOLITAS”

Conferencia "Del Laboratorio a la mesa: Innovacion en alimentos fermentados y su
impacto en la salud metabdlica", 2do Simposio de alimentos fermentados: Innovando
Sabores, Impulsando la Ciencia, . Instituto Tecnoldgico Superior de Purisima del Rincén,
Purisima del Rincén, Guanajuato.

Evaluador de proyectos en el Programa Académico de la Licenciatura en Biomedicina
Ambiental Traslacional de la Universidad Autdnoma de Nayarit, en el evento titulado
“Desafios ambientales, soluciones innovadoras” DASI IV Jornada Académica de
presentacion de proyectos LIBAT 2025, Tepic Nayarit

Asesor de los proyectos del Certamen de Proyectos de la Cumbre Nacional de
Desarrollo Tecnoldgico, Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025, Etapa
Local, regional y nacional

Conferencia "De desperdicios a ingredientes funcionales: Explorando el potencial de
subproductos agroindustriales en la creacion de alimentos saludables", Seminarios
Cientificos de la carrera de Biomedicina Ambiental Traslacional

Conferencia magistral titulada: “Separacion, caracterizacion y aplicacion de fracciones
de fructanos de agave como aditivos alimentarios y en la microencapsulacion”. VI
Simposio Internacional de Agave ISA 16-18 septiembre Monterrey NL.

Taller y conferencias La ruta de la Jamaica

Monstruos diminutos dirigido a nifios de primaria

Jornaday expo cientifica en Universidad Autonoma de Nayarit

Conferencia magistral. Jornadas Académicas de QFB-UAN

Conferencia en linea a alumnos de la Universidad del Sefior de Sipan-Peru

Conferencia magistral. 7° Expo-Congreso Internacional CBAP - UAN 2025, el jueves 13
noviembre.

Charla via telematica en la octava version del Simposio de Alimentos ID+i. 10 de
octubre: Lo que comes, lo que eres: ;como el procesamiento de alimentos transforma
tu microbiota y tu salud?

Participacion del TecNM - IT Tepic en la 4th Food Chemistry Conference en Escocia

TecNM-Tepic recibe mencion especial en Encuentro de Innovacion Agroalimentaria 202
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Semana Académica de Agronomia, en el marco del Foro de Innovacion y Tecnologias
Agricolas (FITA 2025)

XXV Congreso de la Sociedad Chilena de Nutricion (SOCHINUT),

Congreso internacional Alfa nutra 2025

Foro de Nanociencias de la UdG Cualtos

Congreso de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2025,
Universidad Politécnica del Estado de Nayarit

Congreso China 2025, Universidad Delan conferencia "The Food Science inside de
Mexican Taco: sustainability and health"

Jornada FOVI 240263 en la Universidad Finis Terrae, Chile.

29. Estudiantes participantes en convocatorias en materia
académica (Licenciatura)

Se organizaron diversas actividades académicas como Jornadas Académicas, foros,

talleres y simposios, destacando el Foro de Semiconductores, en el que participaron

académicos de Ingenieria Mecatronica, investigadores de otras instituciones de

educacion superior y centros de investigacion, asi como egresados, empresarios y

representantes de gobierno, con el propdsito de fortalecer el intercambio académico y la

vinculacion.

ARQ IBQ IC

455
349
224 229
150
115 112
IE - IM IGE ISC I Q LA

2,834 Estudiantes Participantes
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30. Estudiantes participantes en convocatorias en materia
académica (Posgrado)

Se promovid la participacion de estudiantes de posgrado en diversos eventos académicos
organizados por profesores de la DEPI y otras instituciones de educacion superior, con el
proposito de fortalecer su formacion académica y fomentar su integracion en actividades
cientificas y de investigacion, gracias a estas actividades se logro la participacion del 100%

de la matricula de los posgrados de MCA y DCA.

Total 41 Estudiantes
m 23 Mujeres

18 Hombres

Nombre de la Convocatoria

taller "Elaboracion de Kombucha a partir de frutos tropicales (Guanabanas)." en el XI
Congreso Nacional de Anonaceas Nayarit 2025 que se celebro en las instalaciones de
la Unidad Académica de Agricultura los dias 24 al 26 de septiembre del
2025. Xalisco, Nayarit, México.

TALLER INFANTIL: “ATRAPA TU YOGURT EN BOLITAS”

Taller La ruta de la Jamaica

“Taller tedrico-practico de los fundamentos y aplicaciones de la electroforesis”
celebrado los dias 8 y 9 de octubre

Curso - Taller “Microorganismos Probidticos y Alimentos Fermentados: Impacto en la
Nutricion Humana” celebrado los dias 27 y 28 de enero

Taller y conferencia "Mujeres trabajando” dirigida a estudiantes de nivel licenciatura

Taller Monstruos diminutos dirigido a nifios de primaria
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Jornaday expo cientifica en Universidad Autonoma de Nayarit

Participacion del TecNM - IT Tepic en la 4th Food Chemistry Conference en Escocia

TecNM-Tepic recibe mencion especial en Encuentro de Innovacion Agroalimentaria 202

Congreso internacional Alfanutra 2025

Congreso de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2025,
Universidad Politécnica del Estado de Nayarit

31. Académicos participantes en convocatorias en materia de

investigacion (Licenciatura)

Para este indicador se establecié una meta de 32 académicos de licenciatura participantes
en convocatorias en materia de investigacion, sin embargo, gracias al fomento y
promocion de diferentes convocatorias incluyendo las del TecNM, se logré una

participacion de 60 académicos, superando la meta en un 187%

18

8
6 6
5
4 4
2
1

— ]
ARQ 1Q - IBQ IC IE IM IGE ISC 1

M 60 Académicos participantes

LA CB
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32. Académicos participantes en convocatorias en materia de
investigacion (Posgrado)

De igual manera, gracias al fomento y promocién de diversas convocatorias de

investigacion cientifica e innovacion a nivel institucional, estatal, nacional e internacional,

incluyendo las del TecNM, COCYTEN, SECIHTI y otras convocatorias internacionales, se

logré la participacion del 100% de académicos de posgrado participantes en

convocatorias en materia de investigacion.

Total 15 Academicos
m 8 Mujeres

7 Hombres

Nombre de la Convocatoria

Convocatoria de Investigacion, Innovacién y Humanistica del TecNM 2025

Convocatoria PRIMSO COCYTEN

Convocatoria COCYTEN Infraestructura

SECHITI Conv. CBF-2025

SECHITI Conv. Ejes-2026

Conv. Lorea'l-UNESCO

Fondo Destinado a Promover el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia en el Estado de
Coahuila (FONCYT)

Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnolégico, Emprendimiento e Innovacion,
InnovaTecNM 2025, Etapa Local, regional y nacional
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33. Estudiantes participantes en convocatorias en materia de
investigacion (Licenciatura)

Se fomentd la participacion de estudiantes de licenciatura en diversas convocatorias

relacionadas con la investigacion, con el propdsito de impulsar su formacion académicay

fortalecer su participacion en actividades cientificas; gracias a ello se logro la participacion

de 124 estudiantes de licenciatura alcanzando un 101.64% de avance.

25 26

15
13 13

10

ARQ 1IBQ I1C IE M IGE ISC I 1Q LA

124 Estudiantes Participantes

34. Estudiantes participantes en convocatorias en materia de
investigacion (Posgrado)

Asi mismo, se fomentd la participacion de estudiantes de posgrado en convocatorias de

investigacion del TecNM, COCYTEN y SECIHTI, asi como en convocatorias extranjeras, con

el proposito de fortalecer su formacién académica y su vinculacion con proyectos de

investigacion; estas acciones permitieron lograr un 118.75% de avance en el indicador,

con una participacion de 38 estudiantes de posgrado.

Nombre de la Convocatoria Hombres WITIEILES

Convocatoria de Investigacion,
Innovacion y Humanistica del TecNM 5 2 7
2025
Convocatoria PRIMSO COCYTEN 2 4 6
SECHITI Conv. Ejes-2025 1 1 2
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35. Numero de docentes con habilidad de comunicacion en una

segunda lengua

Se publicaron convocatorias dirigidas a la comunidad tecnoldgica para la inscripcion a
cursos de inglés y para la presentacion de examenes de acreditacion de una segunda
lengua. Asimismo, se impartieron cursos presenciales y virtuales para el desarrollo del

idioma y se aplicaron examenes de evaluacion al personal docente.

Total 61 Docentes
m 22 Mujeres
39 Hombres
39

36. Numero de estudiantes con habilidad de comunicacion en

una segunda lengua

Se establecid una meta de 1,300 estudiantes con habilidad de comunicacidn en una
segunda lengua; para lograrla se impartieron cursos presenciales y virtuales, asi como la
aplicacion de examenes de acreditacion para evaluar el dominio del idioma. Con estas
acciones se alcanzd un total de 1,315 estudiantes con habilidad de comunicacidon en una

segunda lengua, alcanzando un 101.15%.

Total 1315 Estudiantes
m 517 Mujeres

798 798 Hombres
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37. Numero de académicos (Licenciatura) que participan en
programas de movilidad o intercambio académico nacional e

internacional

Se desarrollaron diferentes actividades como la participacion en la Cumbre Nacional de
Desarrollo Tecnolégico, Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025, Etapa Local,

regional y nacional

Numero de académicos (Licenciatura) que participan en programas de movilidad o
intercambio académico nacional e internacional

Ciudad y/o pais Hombres Mujeres Total

Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico,
Emprendimiento e Innovacion, InnovaTecNM 2025, 2 1 3
Etapa Local, regional y nacional

Japén 0 1 1

38. Nuamero de académicos (Posgrado) que participan en
programas de movilidad o intercambio académico nacional e

internacional
Se desarrollaron diferentes actividades como la participacion en proyectos en
colaboracién con instituciones de educacion superior internacionales, invitaciones a

congresos nacionales e internacionales y la recepcion de estudiantes del programa

Verano DELFIN; en total, 9 docentes del area de la DEPI participaron en programas de

movilidad.

Ciudad o Pais Hombres WITIEILES
Brasil 0 1 1
Chile 3 3 6
China 0 1 1
Costa Rica 0 1 1
Escocia 0 1 1
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39. Numero de estudiantes (Licenciatura) que participan en
programas de movilidad o intercambio académico nacional e

internacional

Se gestiond y promovid la participacién en el programa DELFIN; asi mismo se brindaron
facilidades y apoyos para los tramites administrativos correspondientes; se alcanzd una

participacion de 81 estudiantes de licenciatura.

Participacion de estudiantes por Carrera

17
12
9 9
8
6
5
4
3
2 2
1 1 . 1 1
[ | [ -
ARQ 1BQ I1C IM IGE ISC Q LA
m 51 Mujeres 30 Hombres
Participacién de estudiantes por pais visitado
34
16
14
12
1 1 2 1
BRASIL COLOMBIA ESTADOS UNIDOS MEXICO PERU

m 51 Mujeres 30 Hombres

Pagina | 105



40. Nudmero de estudiantes (Posgrado) que participan en
programas de movilidad o intercambio académico nacional e

internacional

Se gestiond y promovio la participacion en programas de movilidad y se brindaron

facilidades y apoyos para los tramites administrativos correspondientes; se alcanzd una

participacion de 26 estudiantes de posgrado.

Ciudad o Pais Hombres Mujeres
Guerrero 1 1 2
San Luis Potosi 0 1 1
Oaxaca 0 1 1
México (UNAM, CEPROBI) 2 3 5
Sinaloa 3 0 3
Nayarit (UAN, LANIIA) 2 2 4
Jalisco 0 1 1
Guanajuato 0 1 1
Brasil 1 3 4
Escocia 0 1 1

41. Numero de asignaturas impartidas en una segunda lengua

en licenciatura

Se promovio la toma de conciencia entre los docentes para la incorporacién de un
segundo idioma y se fomento la disposicion de los estudiantes para cursar materias en

una segunda lengua.
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42. Nuamero de asignaturas impartidas en una segunda lengua

en posgrado
Se promovi¢ la toma de conciencia entre los docentes para la incorporacién de un

segundo idioma y se fomentd la disposicion de los estudiantes para cursar materias en

una segunda lengua.

43. Instituto tecnologico o centro que implementa campanas de

concientizacion y promocion de la bioética
Se difundid en la pagina oficial y redes sociales, la 1* Reunion Ordinaria 2025 de Bioética,
un espacio de didlogo y reflexion sobre la importancia de la bioética en distintos ambitos
de la sociedad. Del mismo modo se promovid la campafia de reciclaje "Reciclatéon”, de
latas y materiales de aluminio, organizada por el Sistema de Gestion Ambiental, a través

del Centro de Informacion y con el apoyo de los jovenes del SEIMIQ; ademas, se dieron

platicas a estudiantes en la semana de la bioética para concientizar a los estudiantes
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44. Porcentaje de programas académicos con elementos

orientados hacia el desarrollo sustentable y la inclusion.

Es importante mencionar que todos los programas educativos del Instituto Tecnolégico
de Tepic integran en su estructura curricular elementos orientados al desarrollo
sustentable y la inclusion, garantizando asi una formacion integral y comprometida con
los retos actuales. Estos programas incorporan principios y estrategias que fomentan el
cuidado del medio ambiente, el uso responsable de los recursosy la equidad en el acceso
a la educacion, asegurando que cada estudiante adquiera conocimientos y habilidades

alineados con un modelo de crecimiento sostenible e inclusivo.

Gracias a esta implementacion, el Instituto Tecnoldgico de Tepic cumple al 100% con este
indicador, que evalla la integracion de la sustentabilidad y la inclusion en los planes de

estudio.

Numero de si programas académicos con elementos orientados hacia el desarrollo
sustentable y la inclusién

Carrera Abreviatura Clave
Arquitectura ARQ ARQU-2010-204
Ingenieria Bioguimica IBQ IBQA-2010-207
Ingenieria Civil IC ICIV-2010-208
Ingenieria Eléctrica IE [ELE-2010-209
Ingenieria en Gestion Empresarial IGE IGEM-2009-201
Ingenieria en Sistemas Computacionales ISC [SIC-2010-224
Ingenieria Industrial I [IND-2010-227
Ingenieria Mecatronica IM IMCT-2010-229
Ingenieria Quimica IQ IQUI-2010-232
Licenciatura en Administracion LA LADM-2010-234
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2. Cobertura con equidad y justicia social

46. Numero de estudiantes de licenciatura beneficiados con una

beca
Durante los cuatro trimestres se difundieron convocatorias de becas y se agilizaron los
tramites de validacion y gestion ante las instancias proveedoras de becas, logrando un
total de 13 estudiantes de licenciatura beneficiados con la beca de Jévenes Escribiendo el

Futuro.

2 2 2
1 1 1 1 1 1 1
I 0 0 0 0 0 0
ARQ 1BQ IC IE

IGE ISC I Q

m 8 Mujeres 5 Hombres

47. Numero de estudiantes de posgrado beneficiados con una

beca
Durante los cuatro trimestres se difundieron convocatorias de becas y se apoyo a los
estudiantes en su postulacion a través de la plataforma del CONAHCYT, realizando las

gestiones necesarias ante las instancias proveedoras de becas, logrando que el 100% de

la matricula de posgrado resultara beneficiada.

Carrera Hombres Mujeres
MCA 8 12 20
DCA 10 11 21
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48. Matricula de licenciatura

Se apoyd la permanencia de los estudiantes mediante la prestacion de un servicio
educativo de calidad, el programa de Asesoria Académica, el programa de Tutorias y el

programa de Atencidn Psicoldgica.

Matricula de licenciatura

Nuevo Ingreso Reingreso
Carrera -
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
ARQ 152 162 414 418 1,146
1BQ 18 28 68 114 228
IC 159 38 478 146 821
IE 69 4 171 21 265
IGE 31 48 130 211 420
ISC 158 42 419 73 692
II 47 36 174 97 348
IM 77 13 216 42 348
IQ 12 11 48 45 116
LA 19 21 70 67 177
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49. Numero de estudiantes de nuevo ingreso en licenciatura

Se publicd y promovid La convocatoria para el ingreso en agosto 2025 a la Educacion

Superior Tecnoldgica del TecNM-Instituto Tecnoldgico de Tepic.

Nuevo Ingreso

Carrera
Hombres Mujeres

ARQ 152 162 1,146

IBQ 18 28 228
IC 159 38 821
IE 69 4 265
IGE 31 48 420
ISC 158 42 692
I 41 36 348
IM 77 13 348
IQ 12 11 116
LA 19 21 177
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50. Matricula de posgrado

Se apoyd la permanencia de los estudiantes mediante la prestacion de un servicio
educativo de calidad, atencién personalizada y programas de asesoria y atencion

psicologica.

Matricula de Posgrado

Nuevo Ingreso Reingreso
Carrera
Hombres Mujeres Hombres Mujeres
MCA 1 4 7 8 20
DCA 1 3 9 8 21

51. Nuamero de estudiantes de nuevo ingreso en posgrado

Se publicaron y promovieron las convocatorias para el nuevo ingreso a nivel de posgrado

para los periodos de enero-junio y agosto-diciembre 2025.

Matricula de nuevo ingreso Posgrado

Nuevo Ingreso ene-jun Nuevo Ingreso ago-dic
Carrera
Hombres Mujeres Hombres WITEIEES
MCA 4 1 1 4
DCA 2 0 1 3
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52. Matricula de educacion no escolarizada, en linea o virtual y

a distancia y mixta

Se publicd y promovié La convocatoria para el ingreso a la Educacion Superior

Tecnoldgica no escolarizada del TecNM-Instituto Tecnoldgico de Tepic.

Matricula de educacién no escolarizada

Nuevo Ingreso Reingreso

Carrera
Hombres Mujeres Hombres Mujeres

53. Porcentaje de tutores formados o actualizados

Se promovio la participacion de profesores en el Diplomado de Tutorias y cursos de
actualizacion docente, incluyendo la plataforma NEXO, con estas actividades se logro la

formacion y actualizacion de 124 tutores.

Tutores formados o actualizados

Carrera Hombres Mujeres

ARQ 7 10 17
1BQ 3 8 11
IC 6 1 7
IE 6 0 6
IGE 3 11 14
ISC 15 12 27
11 3 6 9
IM 10 0 10
IQ 7

LA 3 6

Total | 61 63 124
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54. Numero de estudiantes atendidos en el programa de tutorias

Durante los semestres enero-junio y agosto-diciembre del 2025 los Jefes Académicos
asignaron tutorados a los tutores comisionados para apoyar y dar seguimiento a un
acompafiamiento integral, trabajando en el programa institucional de tutorias, entre las
actividades destacan: Entrevista con el Tutor, Cuestionario de Asertividad, Autoestima y

Habitos de Estudio, Asistencia a Conferencias, Participacion en Altares de Muertos y

actividades propias de la carrera; atendiendo un total de 4,138 estudiantes.

Estudiantes Atendidos
Carrera Hombres Mujeres
ARQ 338 364 702
IBQ 122 195 317
IC 370 59 429
IE 72 5 77
IGE 246 381 627
ISC 772 153 925
II 291 168 459
IM 108 21 129
1Q 94 94 188
LA 156 129 285
Total 2,569 1,569 4,138
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Numero de Conferencias impartidas a Tutorados

1 Ciberseguridad

2 |La percepcion del mundo que nos rodea
3 |Manejo de crisis

4 |Comunicacion asertiva

5 |Habilidades sociales

6  |Educacion inclusiva

7 |Trastorno adaptativo

8 |La autoconfianza como base para el éxito
9 |Prevencion de adicciones

10 |Derechos humanos universales

11 |Comunicacion efectiva

12 |Enfermedades de transmision sexual

13 |Resiliencia

14 |La autoconfianza como base para el éxito
15 |Prevencion del Suicidio

16 |El plato del buen comer

17 Violencia digital, ciberacoso y responsabilidad ética en el uso de las

tecnologias

18 |Fortalecimiento de la autoestima

El superpoder que no te ensefian: “La clase de finanzas que necesitas

19 .
para la vida real

20 |Violencia en el noviazgo

21 |Resiliencia en la vida personal y profesional

22 |Derechos Humanosy el acoso escolar

23 |Herramientas para resolver conflictos emocionales

24 |Derechos a una vida libre de violencia en el &mbito escolar

25 |Herramientas para resolver conflictos emocionales

26 |Todos cuentan: Perspectivas de inclusion en la educacion superior
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55. 1Indice de eficiencia terminal de licenciatura

Se realizaron programas de continuidad académica para permitir a los estudiantes

culminar sus estudios de manera eficiente.

indice de eficiencia terminal de licenciatura

Carrera Ingreso 2019 Egreso 2025 Titulados Eficiencia Terminal
LA 60 27 21 45.00%
ARQ 154 91 75 59.09%
IBQ 120 68 61 56.67%
IC 165 100 94 60.61%
IE 69 25 24 36.23%
IGE 152 77 65 50.66%
I1 168 92 76 54.76%
1Q 82 45 37 54.88%
ISC 164 59 52 35.98%
IM 122 46 35 37.70%

56. Indice de eficiencia terminal de posgrado

Se realizaron programas de continuidad académica para permitir a los estudiantes

culminar sus estudios de manera eficiente.

fndice de eficiencia terminal de posgrado

Carrera Ingreso  Egreso 2025  Titulados Eficiencia Terminal
MCA (Ingreso 2023) 6 5 0 83.33%
DCA (Ingreso 2021) 4 3 2 75.00%
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60. Porcentaje de laboratorios del instituto tecnoldgico o centro

modernizado

Se modernizo el Laboratorio de Ingenieria Industrial, especificamente en el area del Taller
de Manufactura Avanzada, en donde se aislo la jefatura del laboratorio con el area de

produccion.

Asi mismo, gracias al Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2024 Potenciado, se logro
modernizar el Laboratorio Nacional de Evaluacion de Productos Bidticos (LaNAEPBI)

ubicado en el Nodo de Creatividad para la Innovacion y el Emprendimiento (NCIE).
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61. Aulas adaptadas para la docencia

Se realizod la verificacion de las aulas y la reparacion del mobiliario existente, asi como la
sustitucion de piezas viejas o dafiadas por mobiliario seminuevo previamente reparadoy

en optimas condiciones de uso, con estas acciones se logrd renovar un total de 68 aulas.

Nombre del Edificio ‘ No. de Aulas

A 6
CB 14
G 4
H 4

J 5

K 3

L 1

LICBI 1
N 5
Q 6
ub 7
UVP 6
X 6
Total de Aulas ‘ 68
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62. Porcentaje de predios regularizados en el instituto

tecnoldgico o centro

El Instituto Tecnoldgico cuenta con dos predios registrados ante el INDAABIN y ambos

disponen de sus respectivas escrituras de propiedad.

Domicilio actual Ndmero de registro federal

del inmueble inmobiliario

Avenida Tecnoldgico #2595
Fracc. Lagos del Country 18-3591-9
Tepic, Nayarit. México. C.P. 63175

Avenida Aguamilpa S/N
Fracc. Ciudad Industrial Nayarita 19-5702-1
Tepic, Nayarit. México. C.P. 63175

63. Instituto tecnolégico o centro con programa de equidad y
justicia social implementado.

Se implementd una campafia de promocion de la equidad vy justicia social mediante la

difusion de materiales educativos, asi como la organizacion de platicas y conferencias con

expertos en el tema. Esta iniciativa busca sensibilizar a la comunidad estudiantil y docente,

fomentando una cultura inclusiva y comprometida con los valores de justicia y respeto.

El dia 12 de junio, se realizd la donacion de 1,042 litros de leche por parte de nuestros
estudiantes, docentes, personal administrativo y directivo al Banco de Alimentos Nayarit
A.C., como parte de la Campafia Lechetén 2025, para apoyar a familias en situacion
vulnerable en nuestro estado, con el fin de en fomentar la formacién humanista dentro
de nuestra comunidad tecnoldgica, que priorice el bienestar de las personas y la justicia

social.
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El dia 5 de septiembre honramos la fuerza, sabiduria y resistencia de las mujeres
indigenas Este dia nos invita a reconocer su aporte invaluable en la defensa de la
identidad, la justicia social y los derechos colectivos, asi como a reflexionar sobre los

desafios que aun enfrentan en la busqueda de igualdad, respeto y oportunidades.

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO.

’ 8 SERPTIENBRE
INTERNACIONAL

MUJER INDIGENA
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El dia 27 de octubre, se contd con la presencia de la Ing. Maria Geraldine Ponce Méndez,
Presidenta Municipal de Tepic, con motivo de la presentacion de la aplicacion “Alerta
Violeta”, implementada por el Gobierno Municipal de Tepic; asi mismo se conté con la
participacion de la Lic. Karla Zavala, encargada de la difusion de Alerta Violeta Tepic, y de
la Psic. Alondra Rodarte, encargada de politicas publicas del Instituto de la Mujer, quien

compartié una conferencia sobre la violencia de género.

Estas acciones fortalecen el compromiso del TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic con la
prevencion de la violencia de género y la promocion de entornos seguros y de respeto

dentro de nuestra comunidad tecnoldgica.

ALERTA
VIOLETA

VIVE LIBRE,
VIVE SEGURA.
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64. Instituto Tecnoldégico que cuenta con un programa de
ampliacion de la cobertura para la atencion a grupos
vulnerables

Se realizd mantenimiento a las banquetas del instituto y rampas de acceso para

mantenerlas en Optimo estado en beneficio de grupos vulnerables.

Actualmente el Instituto Tecnoldgico de Tepic cuenta con 172 rampas distribuidas en sus
instalaciones, 14 sanitarios adaptados para uso exclusivo, 15 cajones de estacionamiento

con medidas especialesy 2 elevadores.

Cobertura para la atencidén a grupos vulnerables

Infraestructura Npmbre Ejel Cantidad  Hombres | Mujeres Total
edificio o drea
Distribuidas
Rampas on el ITT 171 N/A N/A 172
Bafios Edificio A' 2 1 1 2
Bafios Ed|ﬂC|o/T|po 5 1 1 5
Baston
Bafos LICBI 4 2 2 4
Banos LITA 2 1 1 2
Bafios Edificio M 2 1 1 2
Bafios Edificio L 2 1 1 2
Estacionamiento Distribuidos 15 N/A N/A 15
enelITT
CREATECYy
Elevadores LICBI 2 N/A N/A 2
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3. Formacion integral de la comunidad estudiantil

65. Porcentaje estudiantes de nuevo ingreso que participan en

actividades civicas, culturales y/o deportivas
Se promovieron actividades como plan de activacion fisica y talleres variados acorde a las
necesidades de los alumnos, fomentando la motivacion de formar parte de un equipo
representativo como aliciente para incrementar la inscripcion en actividades
extraescolares, logrando la participacion de 844 estudiantes de nuevo ingreso, lo que

representa un 74.10%.

Porcentaje estudiantes de nuevo ingreso que participan en actividades civicas,
culturales y/o deportivas

Nombre de la Actividad Hombres Mujeres Total
MMA'y Grappling 6 6
Box 6 4 10
Mariachi 12 4 16
Disefio de Laminas de Presentacion 24 18 42
Activacion Fisica Voleibol 14 16 30
Selectivo Voleibol Sala Femenil 8 8
Selectivo Voleibol Sala Varonil 6 6
Equipo MMAITT 8 8
Activacion Fisica 26 26
Club de Ajedrez 18 22 40
Rondalla Luz de Luna 14 8 22
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Banda de Guerray Escolta 6 4 10

Beisbol 38 2 40
Artes Marciales 16 8 24
Taller de Dibujo y Pintura 34 34 68
Futbol 64 16 80
Danza Folklorica 6 14 20
Imua Lima Lama Combate 10 8 18
Gimnasios 180 100 280
Selectivos Deportes Individuales
. : 2 2
Ajedrez Varonil
Selectivos Dgportes Indmduales %6 %
Atletismo Varonil
Selectivos D'eportes Ind|y|dua|es 24 24
Atletismo Femenil
Selectivos Deportes En Conjunto 3 3
Voleibol Playa Femenil
Selectivo Deportes En Conjunto
: 12 12
Basquetbol Femenil
Selectivo Deportes En Conjunto 23 3

Beisbol

Total Participantes 563 281 844

Total Nuevo Ingreso 736 403 1139

Porcentaje 69.73% 76.49% 74.10%
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66. Porcentaje estudiantes de los semestres 2 a 12 que

participan en actividades civicas, culturales y/o deportivas
Se promovieron actividades como plan de activacion fisica y talleres variados acorde a las
necesidades de los alumnos, fomentando la motivacion de formar parte de un equipo
representativo como aliciente para incrementar la inscripcion en actividades
extraescolares, con estas acciones, se logro la participacion de 1,465 estudiantes entre

los semestres 2y 12, o que representa un 42.81%.

Porcentaje estudiantes de los semestres 2 a 12 que participan en actividades civicas,
culturales y/o deportivas

Nombre de la Actividad Hombres Mujeres

Selectivo Deportes en Conjunto - 0 3
Voleibol Playa Varonil
Selectivo Deportes en Conjunto - 3 0
Voleibol Salon Femenil
Selectivo Deportes en Conjunto -
. 0 46
Beisbol
Selectivo Deportes en Conjunto -
. : 0 8
Voleibol Playa Varonil
Selectivo Deportes en Conjunto -
. 46 0
Futbol Femenil
Selectivo Deportes en Conjunto - 0 50
Voleibol Salon Varonil
Selectivo Deportes en Conjunto - 0 £
Futbol Varonil
Torneo Interno Futbol 0 804
Torneo Interno Voleibol 42 66
Torneo interno basquetbol 4 185
Banda de Guerra y Escolta 14 3
Taller y Selectivo
Rondalla - Taller y Selectivo 4 14
Mariachi - Taller y Selectivo 6 12
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Danza Folclorica - Taller y Selectivo ‘ 9 11

Taller MMA 2 18

Total Participantes 1306 1465

Total Reingreso 1234 2188 3422

Porcentaje 12.88% 59.69% 42.81%

67. Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de actividades
civicas, culturales y deportivas rehabilitados para su uso
Durante el 2025 se rehabilitaron 4 areas para el desarrollo de actividades civicas,

culturales y deportivas:

e Sala de MMA
e Salade Danza
e Canchas de usos Multiples

e Cuarto de Banda de Guerray Escolta

68. Numero de promotores culturales, civicos y deportivos

incorporados y/o formados

Se fomentd y promovid la toma de cursos para la actualizacion de los promotores

culturales, civicos y deportivos, alcanzando un total de 9 promotores actualizados.

Ndmero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o formados

Tipo de Promotor Hombres Mujeres Total
Culturales 2 0 2
Civicos 1 0 1
Deportivos 5 1 6
Total ‘ 8 1 )
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69. Numero de eventos culturales, civicos y deportivos

realizados

Se fomentaron y promovieron actividades civicas, culturales y deportivas, asi como la
realizacion de torneos internos en diferentes disciplinas; a continuacion, se muestran

los 23 eventos y sus disciplinas.

Ndmero de eventos culturales, civicos y deportivos realizados

Nombre del Evento

1 Regional de Arte Y Cultura

2 Nacional de Arte Y Cultura

3 Prenacional Deportivo

4 Nacional Deportivo

5 Prenacional de Escoltas y Bandas de Guerra
6 Nacional de Escoltas y Bandas de Guerra
7 Semana Académica

8 Graduacion mayo 2025

9 Graduacion octubre 2025

10 Torneo Interno Futbol (ene-jun)

11 Torneo Interno Futbol (ago-dic)

12 Torneo Interno Basquetbol (ene-jun)
13 Torneo Interno Basquetbol (ago-dic)
14 Torneo Voleibol Sala (ene-jun)

15 Torneo Voleibol Sala (ago-dic)

16 Torneo Interno Voleibol Playa (ene-jun)
17 Torneo Interno Voleibol Playa (ago-dic)
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18 Altares De Muerto

19 Ceremonia de Inicio de Clase (ene-jun)
20 Ceremonia de Inicio de Clase (ago-dic)
21 Ceremonia Encendido del Arbol Navidefio
22 Caravana del 50 Aniversario del ITT

23 Torneo UT

70. Numero de participantes en eventos culturales, civicos y
deportivos

Se convoco para la conformacion de grupos representativos en las dreas deportiva,

arte y cultura, bandas de guerra y escoltas del ITT; con la participacion de 1,501

estudiantes, se pudieron llevar a cabo los eventos prenacionales y nacionales del

TecNM.

Numero de participantes en eventos culturales, civicos y deportivos

Tipo de Evento Nombre de los Eventos Hombres  Mujeres Total

Regional Arte y Cultura
Nacional Arte y Cultura

Culturales ", 252 117 369
Graduacion
Semana Cultural
Regional Bandas de Guerra
Civicos Nacional Bandas de Guerra 3 11 43

Graduacion
Desfile Civico

Prenacional Deportivos
Nacional Deportivos
. T Int
Deportivos orneo fnterno 858 231 1089
semana académica
Torneo INJUVE

Torneo UT

TOTALES 1,142 359 1,501
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71. Instituto tecnolégico o centros que opera un proyecto de
difusion y preservacion del patrimonio artistico cultural y la

memoria histodrica
Se realizaron actividades de mantenimiento y restauracion de murales institucionales y se
promovio la participacion de estudiantes en la Jornada Nacional de Tequios y Murales por

la Paz y Contra las Adicciones, donde disefiaron y elaboraron propuestas de murales

dentro de la institucion.

Asimismo, se llevd a cabo la produccion de un video conmemorativo del 50 aniversario
del Instituto y se realizé la develacion de la Placa en honor al Ing. José Guadalupe Lara
Pérez, primer Director y pilar fundamental de nuestra institucion, asi como la

inauguracion de la base de la asta bandera, en la Plaza Fundadores.

VI S MRS

INST)

Dando seguimiento a las celebraciones por el 50° aniversario del TecNM Instituto
Tecnoldgico de Tepic, se llevd a cabo la develacion del mural conmemorativo, una obra

que refleja la identidad, la historia y el espiritu de nuestra comunidad tecnoldgica.
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Bajo la coordinacion de la Mtra. Adriana Mercado, y con el talento de los estudiantes de
Arquitectura: Heriberto Osuna, Carolina Del Real, Victor Sanchez, Diego Bartley Martinez
y Néstor Madrigal, esta creacion artistica simboliza la fuerza, el conocimiento y la vision
del Instituto, proyectando la esencia del tigre como guia en el camino hacia un futuro de

innovacion y justicia social.

¥

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC

0
ANIVERSARIO ﬁ

ANIVER

Tecnowoaico B b | INSTITUTO =
NACIONAL DE MEXICO - . R 4 e : i CNOLOGEO
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Este mural no solo embellece nuestros espacios, sino que se convierte en un legado
visual y simbdlico que inspira a las generaciones actuales y venideras a continuar

construyendo con orgullo la historia del Tecnoldgico de Tepic.

72. Numero de estudiantes detectados en actividades
deportivas y culturales canalizados a las instancias
correspondientes para el fortalecimiento de sus habilidades

La participacion de entrenadores vinculados a selecciones estatales permite que los
estudiantes deportistas cuenten con una visoria directa en disciplinas como el atletismo,

brindandoles la oportunidad de integrarse a selectivos estatales en su especialidad.

Numero de estudiantes detectados en actividades deportivas y culturales canalizados a
las instancias correspondientes para el fortalecimiento de sus habilidades

Carrera Hombres Mujeres Total
LA/ IGE 1 3 4
ARQ 2 2 4
1 2 0 2
Total [

73. Numero de patrocinios gestionados, con instituciones y
organismos, locales, nacionales e internacionales del

Instituto tecnoloégico o centro

Se logré contar con el patrocinio de la empresa Embotelladora del Nayar, fortaleciendo el

apoyo a las actividades institucionales mediante la colaboracidon con el sector empresarial.
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74. Instituto tecnolégico o Centro que cuenta con Comision de

Seguridad e Higiene en el Trabajo instalada y en operacion

La institucion cuenta con un comité de higiene y seguridad, asi como con un comité de
medio ambiente, el cual es coordinado por la responsable del Sistema de Gestion

Ambiental (SGA) y del Sistema de Gestion de Calidad (SGCQ).

Durante el mes de marzo se llevaron a cabo actividades dirigidas a estudiantes de la
carrera de Ingenieria Industrial, enfocadas en la Seguridad e Higiene. El personal de
Proteccion Civil del Estado de Nayarit impartio el Taller de Primeros Auxilios, brindando a
nuestros estudiantes herramientas para fortalecer las condiciones de seguridad en su

entorno. Esto garantiza la proteccion de los trabajadores ante riesgos fisicos vy

psicosociales, ademas de impactar positivamente en su salud y bienestar.
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De igual forma, se llevé a cabo la capacitacion "Prevencion de Incendios y Uso y Manejo
de Extintores", donde se abordaron los diferentes tipos de agentes extintores y su
aplicacion en distintos conatos de incendio, realizando practicas para aprender el manejo
adecuado de extintores, incluyendo su sujecion, activacion y uso correcto en situaciones

de emergencia.
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75. Numero de estudiantes que prestan servicio social como
actividad que incida en la atencion de los problemas

regionales o nacionales

Se difundi¢ el programa de servicio social entre los sectores publico y social con los que
la institucion mantiene convenios, con el proposito de fortalecer la vinculacion y ampliar

las oportunidades para la realizacion de estas actividades.

Nudmero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida en la
atencion de los problemas regionales o nacionales

Carrera Periodo Hombres Mujeres
LA ene-jun 5 4 9
ARQ ene-jun 36 49 85
IBQ ene-jun 11 22 33
IC ene-jun 32 10 42
IE ene-jun 16 6 22
IGE ene-jun 17 15 32
II ene-jun 18 7/ 25
1Q ene-jun 0 0 0
ISC ene-jun 26 6 32
IM ene-jun 18 8 26
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Ndmero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida en la
atencion de los problemas regionales o nacionales

Carrera Periodo Hombres Mujeres

LA ago-dic 12 14 26
ARQ ago-dic 31 18 49
IBQ ago-dic 7 10 17
IC ago-dic 40 23 63
IE ago-dic 21 3 24
IGE ago-dic 10 23 33
II ago-dic 14 6 20
IQ ago-dic 0 0 0
ISC ago-dic 36 2 38
IM ago-dic 14 7 21
TOTAL 185 106 291

76. Instituto tecnolégico o Centro que implementa un programa
para eliminar el lenguaje sexista y excluyente entre los

estudiantes

Se difundi¢ informacién en redes sociales mediante campafas informativas orientadas a
sensibilizar sobre la importancia del uso de un lenguaje inclusivo y no sexista dentro de

la comunidad.
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' qué utilizar lenguaje
incluyente y no sexista?

Porque permite visibilizar a mujeres y #ServirConintegridad
hombres por igual, y fomentar la
igualdad de trato entre personas.

Fuente: Articulo 18, fraccién I1I, del Cédigo de Etica de la Administracién
Publica Federal, y el Prontuario para el uso de lenguaje incluyente y no
sexista en la Funcién Publica.

Escanea y consulta el Prontuario para el uso de lenguaje
incluyente y no sexista en la Funcién Publica.

. Gobiernode ' B0 Gobierno
 México e
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Iguna vez...

...se han referido a ti de manera no respetuosa?
..te has sentido excluida o excluido?

€N E orden de aparicién de las palabras, ¢;a quién se
nombra primero?

Las designaciones asimétricas como “licenciado” y “la
sefiorita”, cuando ambas personas tienen licenciatura.

iEscanéame!

¢Quieres saber mas?

Consulta el Prontuario para el uso de lenguaje
incluyente y no sexista en la Funcién Publica.

Gob‘ierqode Buen Gobierno
México =—=mneierh
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77. Instituto tecnolégico o Centro que difunde el cédigo de

conducta del TecNM entre la comunidad

Se realizaron acciones de difusion a través de redes sociales institucionales y de la pagina

oficial, con el propdsito de darlo a conocer entre la comunidad tecnoldgica.

59

SSNP  Tecnooeico
7 NACIONAL DE MEXICO
ANIVERSARIO

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC

¢:CONOCES EL CODIGO DE
CONDUCTA DEL TECNM?

Su objetivo es...

Guiar a quienes forman parte del
TecNM para que actuen siempre
con integridad, respeto vy
responsabilidad, siguiendo valores
como la honestidad, legalidad vy

_ justicia en su dia a dia.

iConoce mas sobre el
codigo de conducta!

#TodoSomosTecNM #OrgulloTigresTecTepic
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Eje Estratégico: Fortalecimiento de la investigacion, el
desarrollo tecnolagico, la vinculacion y el

emprendimiento.

4. Investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e
innovacion

78. Numero de académicos registrados en el SNII

Se promovio la participacion de docentes de diferentes areas académicas y se fomento la
publicacion de trabajos en revistas reconocidas, con el objetivo de fortalecer su

participacion en la convocatoria del SNII o mantener su permanencia dentro del sistema.

Numero de académicos registrados en el SNII

Nombre del docente Nivel Academia
Juan Arturo Ragazzo Sanchez I DEPI
Montserrat Calderon Santoyo I DEPI
Efigenia Montalvo Gonzalez I DEPI
Sonia Guadalupe Sayago Ayerdi I DEPI
Porfirio Gutiérrez Martinez II DEPI
Rosa Isela Ortiz Basurto II DEPI
Rita Marfa Velazquez Estrada II DEPI
Ulises Miguel Lopez Garcia I DEPI
Martina Alejandra Chacon Lopez I DEPI
Ma Lourdes Garcia Magana I DEPI
Jorge Alberto Sanchez Burgos I DEPI
Victor Manuel Zamora Gasga I DEPI
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Ramsés Ramon Gonzalez Estrada I DEPI

Francisco Javier Blancas Benitez I DEPI

Luis Navarrete Valencia I ARQ

Raymundo Ramos Delgado I ARQ

Selene Aguilera Aguirre I IBQ
Rafael Cruz I DEPI/SECIHTI

Sonia Espinoza Morales C CEA
Surelys Ramos Bell C DEPI/SECIHTI

Carlos Alberto Castellanos Hoyos C IC

79. Numero de académicos registrados en el SNII que
incrementan de nivel

Se promovio la participacion de docentes de distintas areas académicas y se fomento la

publicacién de trabajos en revistas reconocidas, con el propdésito de fortalecer su

participacion o permanencia en el SNII.

Numero de académicos registrados en el SNII que incrementan de nivel

Nombre del docente i:l\:::‘:eler?;i a:;(:g;zggn Academia
Montserrat Calderon Santoyo I oct 2025 DEPI
Rita Maria Velazquez Estrada I oct 2025 DEPI

Luis Navarrete Valencia I oct 2025 ARQ
Carlos Alberto Castellanos Hoyos | C (Nuevo ingreso) oct 2025 IC
Jorge Alberto Sanchez Burgos [ (Reingreso) oct 2025 DEPI
Ma Lourdes Garcia Magafa [ (permanencia) oct 2025 DEPI
Victor Manuel Zamora Gasga [ (permanencia) oct 2025 DEPI
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80. Numero de cuerpos académicos conformados y en operacion

Se promovid en las diferentes academias la participacion del personal docente para la
obtencion del perfil deseable y la conformacién de cuerpos académicos, con el fin de

fortalecer el desarrollo académico y la investigacion institucional.

Ndmero de cuerpos académicos conformados y en operacién

Nombre Docentes Estatus LGAC Vigencia
. : Cienci
Sonia Guadalupe Sayago Ayerdi Tecrjlir;cflafayde 2025-
CA-T |Victor Manuel Zamora Gasga Consolidado Frutags 2028
Jorge Alberto Sanchez Burgos Hortalizgs
Gutiérrez Martinez Porfirio Tecnologias 2025-

Alternativas y
Emergentesen | 2028
Alimentos

CA-3 |Rita Maria Velazquez Estrada Formacion
Maria el Refugio Hernandez Cortés

Selerje Aguﬂera Aguwre/ / Ciencias e 2024
CA-4 |Martina Alejandra Chacdn Lopez En Innovacion
Ulises Miguel Garcia Lopez consolidacion . | 2027

. Agroalimentaria
Rosa Isela Ortiz Basurto

Carlos Alberto Hoyos Castellanos -
. y Educacion e 2024-
cA.5  |Fernando Aguirre Camacho En , 9
. .., | innovacion en
Fernando Treviflo Montemayor consolidacion | 2027
. , Ingenieria Civil
William Herrera Ledn

Sonia Espinoza Morales Gestion e 2024-
CA-6  |Teresa Elizabeth Garcia Torres Formacion Innovacion 2027
Martha Patricia Hernandez Beltran Empresarial
Integracion de
procesos
Yadira Miriam Villanueva Marcial y te;nnogsgggi © 2025-
CA-7 |salvador Salas Carlock Formacion o
. organizacional | 2028
Jorge Miramontes
para la
competitividad
industrial
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81. Numero de grupos de trabajo interdisciplinario para la

innovacion y emprendimiento integrados y en operacion

Se llevd a cabo la convocatoria los dias 12 y 13 de abril para la conformacion de grupos

de trabajo orientados a la innovacion y el emprendimiento.

Numero de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacién y
emprendimiento integrados y en operacién

Nombre del grupo de trabajo Convocatoria
SkyCrop INNOVATECNM 2025
ACUASIST INNOVATECNM 2025
Estado Limpio INNOVATECNM 2025
Amaatudol INNOVATECNM 2025
ANIUET INNOVATECNM 2025
ALPHA 3D INNOVATECNM 2025
Spark INNOVATECNM 2025
AstronSat INNOVATECNM 2025
Salamander X1 INNOVATECNM 2025
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82. Numero de estudiantes de licenciatura que participan en
proyectos de investigacion

Se promovidé la participacion de estudiantes en proyectos de investigacion y en

residencias con enfoque en investigacion, ademas de proponer proyectos dirigidos a

estudiantes de licenciatura para fortalecer su formacion académica y cientifica

25 26

15
13 13

10

ARQ 1BQ IC IE M IGE ISC I Q LA

124 Estudiantes Participantes

83. Numero de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo
tecnoldgico e innovacion financiados

Se promovio la participacion de docentes en diversas convocatorias de proyectos de

investigacion del TecNM, COCYTEN y SECIHTI, con el objetivo de fortalecer el desarrollo

de proyectos de investigacion en la institucion, logrando un total de 17 proyectos de

investigacion financiados.

Numero de proyectos de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacion
financiados

Tipo de
Investigacion

Nombre del Proyecto Convocatoria Monto

Convocatoria de
Biofuncionalizacion de tortillas de maiz Investigacion,

adicionado con microcapsulas de Innovacion y $100,000 Cientifica
compuestos bioactivos Humanistica del
TecNM 2025
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"Efecto antimicrobiano de la proteina
quimérica tlp-pad expresada en e. Coli,

Convocatoria de
Investigacion,

contra  fitopatdgenos de interés Innovacion y $193,000 Cientifica
agrondémico como una alternativa al uso| Humanistica del
de antimicrobianos sintéticos" TecNM 2025
., . e Convocatoria de
Evaluacion del potencial antifungico de o
. Investigacion,
extractos acuosos de chaya (cnidoscolus ., L
B Innovaciény $96,500 Cientifica
aconitifolius) como metodo novel para el .
control poscocecha Humanistica del
b TecNM 2025
Peliculas compdsitas de quitosano vy .
) . Convocatoria de
nanoparticulas de magnetita o
sintetizadas electroquimicamente: Investigacion,
o ctroq - ' Innovaciony $193,000 Cientifica
caracterizacion fisicoquimica y o
evaluacion antimicrobiana contra Humanistica del
. , . TecNM 2025
fitopatdgenos del chile habanero
Evaluacién del efecto de la combinacion A
S . Convocatoria de
de termosonicacion 'y termovacio o e
) . o Investigacion, Cientificay
(termosonovacio) en la inactivacion de -
. . : } Innovacion y $199,999 Desarrollo
alyciclobacillus  acidoterrestris 'y en - L
arametros de calidad de un jugo de Humanistica del Tecnologico
Pa! M9 TecNM 2025
pifia
Convocatoria de
Modificacion estructural por ultrasonido Investigacion,
de alta intensidad de proteinas Innovacion y $200,000 Cientifica
obtenidas de semilla de jaca Humanistica del
TecNM 2025
Convocatoria de L
. o Cientificay
Lechuga de mar (ulva lactiuca): Investigacion,
- L . . - Desarrollo
fermentacion  colonica in  vitro vy Innovaciony $200,000 .
oo - Tecnolodgico e
desarrollo de un refrigerio saludable Humanistica del I o
TecNM 2025 nhovacion
Convocatoria de
Propuesta de  valor  para la o
N Investigacion, Desarrollo
comercializacion y desarrollo de un . L
. L Innovaciony $200,000| Tecnoldgico e
fungicida organico para promover la o s
agricultura sostenible Humanistica del Innovacion
g TecNM 2025
s . Convocatoria de
Andlisis  de  extractos  peptidicos o e
derivados de chapulin (sphenarium Investigacion, Clentificay
P P Innovacion y $200,000 Desarrollo

purpurascens): caracterizacion
nutricional y potencial funcional

Humanistica del
TecNM 2025

Tecnoldgico
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Convocatoria de

o o o Cientificay
Optimizacion y validacion de wuna| Investigacion, Desarrollo
bebida a base de avena (avena sativa |.) Innovacion y $193,000 Tecnolbdico e
Adicionada con subproducto de fresa | Humanistica del Innovagcj:ién

TecNM 2025
Convocatoria de
Aplicacién de trichoderma para el| Investigacion, L
o . . - Cientifica e
control biolégico de fusarium y mejora Innovacion y $96,500 -
- . . e Innovacion
de la productividad en maiz raza jala Humanistica del
TecNM 2025
- . Convocatoria de
Evaluacion del ultrasonido de alta o
. . iy e Investigacion,
intensidad en la extraccion e hidrolisis - o
i . . Innovacion y $199,999 Cientifica
de almidon de jaca como material de L
ared en la microencapsulacion Humanistica del
P P TecNM 2025
Convocatoria de
Desarrollo de un equipo para generar| Investigacion, Desarrollo
filamento para impresoras 3d a partir Innovaciény $96,500 | Tecnoldgico e
de botellas de pet recicladas. Humanistica del Innovacion
TecNM 2025
Efecto del ultrasonido y bioinductores| Convocatoria de Cientffica
como tratamientos alternativos al uso Investigacion, y
. s - Desarrollo
de fungicidas en la conservacion Innovacion y $193,000 ,

, e Tecnologico e
postcosecha de frutos de arandano| Humanistica del Innovacion
(vaccinium corymbosum) TecNM 2025

Convocatoria de
Estudio y desarrollo de un alimento a|  Investigacion, Desarrollo
base de vyaca tierna (artocarpus Innovacion y $193,000| Tecnoldgico e
heterophyllus lam) Humanistica del Innovacion
TecNM 2025
Disefio de un biofungicida para el| Convocatoria de o
. N Cientificay
control de colletotrichum|  Investigacion,
. - Desarrollo
gloeosporioides de aguacate por Innovaciony $195,350 L
) . L Tecnoldgico e
tecnologia de pulverizado por soplado| Humanistica del Innovacion
sbsp TecNM 2025
Biopriming de semillas de lenteja (lens .
.p . g . . ja( Convocatoria de
culinaris  medik)  mediado  por N
rizobacterias  para favorecer la Investigacion,
Innovaciény $191,850 Cientifica

tolerancia al estrés salino y por sequia,
haciendo frente a los desafios del
cambio climatico

Humanistica del
TecNM 2025
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84.

con

Namero de convenios y/o bases de concertacion suscrito

los diferentes sectores regionales para desarrollar

proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Se realizaron gestiones con distintos sectores para impulsar el desarrollo de proyectos

de ciencia, tecnologia e innovacién a través del posgrado en alimentos.

Numero de convenios y/o bases de concertacion suscrito con los diferentes sectores
regionales para desarrollar proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Nombre del Convenio Sector Carrera Inicio Termino
. . .| Todas las . -
Instituto de Ecologia, A.C Publico 21/04/2016 indefinido
carreras
Instituto Nacional dej Estadistica Y PUblico Todas las 05/04/2016 indefinido
Geografia carreras
: Todas las
IBM Privado 21/01/2018 21/1/2026
carreras
Centro de Inclusion Digital Nayarit |Publico Todas las 09/08/2019 indefinido
carreras
Colegio de Ingenieros lees en el PUblico Todas las 04/03/2020 4/3/2030
Estado de Nayarit A.C. carreras
ENACTUS MEXICO Privado| 10935135 30/06/2020|  COMPIO de
carreras director
Auditoria Supemorldel Estado de PUblico Todas las 26/02/2021 26/02/2026
Nayarit carreras
H. XLII Ayuntam|entq Constitucional PUblico Todas las 03/12/2021 Culm‘m.aaon. ,de
de Tepic carreras administracion
CIATEC AC Privado| 12925185 |05 /122021|  02/12/2025
carreras
Servicios de Educacion Pgbhca del PUDlico Todas las 19/01/2022 19/09/2027
Estado de Nayarit carreras
Consejo de Cienciay TecQoIogla del PUblico Todas las 28/02/2022 19/09/2027
Estado de Nayarit carreras
Secretaria de Educacion Publico Todas las 12/05/2022 Cu|mll’.18.C|Oﬂ de @
carreras administracion
. . . T I . _
Instituto para la Mujer Nayarita  |Publico odas las 12/05/2022 indefinida
carreras
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Federacion de Colegios de

Arquitectos de la Reptblica  |Privado]| 1°9%° 2% l04/08/2002|  04/08/26
. carreras
Mexicana A.C.
Secretaria para la Honestidad y PUblico Todas las 31/08/2022 31/08/2027
Buena Gobernanza carreras
INSTITUTO NAYARITA DE ~ | Todas las Término de la
EDUCACION PARA ADULTOS | TUPICOL orreras [290172023)  inistracion
BIOCOSECHAS DE MEXICO, S.A. DE Privado Todas las 01/02/2023 01/02/2026
C.V. carreras
Consejo Estatal para la Cgltura y las PUblico Todas las 30/03/2023 30/03/2028
Artes de Nayarit carreras
Secretria del Desarrollo Rural Publico Todas las 01/06/2023 01/09/2027
carreras
COLEGIO DE ARQUITECTOS DEL . Todas las
ESTADO DE NAYARIT A.C. Privado Carreras 23/04/2024 23/04/2029
COLEGIO NACIONAL DE ~ | Todas las
INGENIEROS INDUSTRIALES | "UP!I0| carreras [2/11/2024]  29/11/2030
) Todas las
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA |Publico Carreras 04/12/2024 21/09/2027
CENTRO DE BACHILLERATO
TECNOLOGICO AGROPECUARIO No. .| Todas las
244."BENITO PABLO JUAREZ Publico carreras 28/01/2025 28/01/2028
GARCIA"
IBM DE MEXICO, Todas las
COMERCIALIZACION Y SERVICIOS, |Privado Carreras 16/06/2025 Indefinida
S.DER.L. DE C.V.
H. XLIII Ayuntamlentg constitucional PUDlico Todas las 97/02/2025 Culm‘m‘aaon. ,de
de Tepic carreras administracion
CENTRO DE BACHILLERATO
TECNOLOGICO AGROPECUARIO No. .| Todas las
246 "ARQ. ANTONIO RIVAS Publico Carreras 28/01/2025 28/1/2028
MERCADQO"
LEAN ON THE MOVE privado| 1293 135 103/00/2025|  03/09/2026
carreras
CONSEJO NACIONAL DE
REGENERACION ESTRATEGICA EN Publico Todas las 09/10/2025 09/10/2028

DESARROLLO URBANO DE MEXICO
AC

carreras
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85. Numero de académicos que participan en redes de
investigacion, cientifica y tecnologica

Se promovio la participacion en redes de investigacion y se fortalecié la vinculacion con

otras instituciones de educacion superior, con el propoésito de impulsar la colaboracion

académica y cientifica logrando la participacion de 69 académicos participantes en 17

redes.

Numero de académicos que participan en redes de investigacion, cientificay
tecnoldgica

Nombre de RED Hombres Mujeres Total
AMECA 7 9 16
EUFRESCO 1 0 1
Alfanutra 4 4 8
CYTED QuesArte 3 2 5
Anonaceas Nacional 1 2 3
Anonaceas Internacional 0 2 2
RIIIBINS 1 1
RASA-TecNM 1 4 5
pérdidas y.desperdu:los de 5 3 5
alimentos
Nacional de Agaves 0 1 1
Biotecnologia para el Desarrollo 5 1 3
de una Agricultura Sustentable
CYTED QuesArte 3 2 5
CYTED AlProSos 3 1 4
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ALIMBIO red internacional para la

Innovacion en Productos bidticos
- . . 2 1 3
y sostenibilidad alimentaria
TecNM
SSANAR 2 1 3

Innovacion en Biocombustibles y
Bioprocesos del TecNM

Antideterioro y vida de anaquel
del subcomite de Recursos 5
Genéticos Microbianos e
Invertebrados de SADER

Total 34 35 69

86. Numero de estudiantes de posgrado que participan en

proyectos de investigacion

Se llevd a cabo el analisis, la seleccion y la asignacion de temas para el desarrollo de

proyectos de investigacion.

Ndmero de estudiantes de posgrado que participan en proyectos de investigacion

Nombre del proyecto Hombres Mujeres Total

Evaluacion del efecto biopriming de
rizobacterias promotoras del
crecimiento  vegetal (pgpr) en la

mitigacion del estrés abiotico (salino, 1 0 1
hidricoy térmico) durante la

germinacion y desarrollo de lenteja (l.

Culinaris)

Microencapsulacion de un extracto
polifendlico de arandano azul (
vaccinium corymbosum) con la fraccion 1 0 1
acida de la proteina de papa mediante
sbsp: caracterizacion fisicoquimica y
actividad antifungica
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Evaluacion de la  permeabilidad
intestinal en una bebida fermentada a
partir de un aislado bacteriano nativo
de jamaica (hibiscus sabdariffa 1)

Estudio de la digestibilidad del almidodn,
de la proteina y la fermentacion
colonica de la fraccion indigestible de la
tostada raspada (zea mays) de nayarit

Efecto del método de congelado y
estado de madurez en la calidad
nutricional de mango 'tommy atkins' y
tommy-kent"

Aprovechamiento de vyaca tierna
mediante su transformacién a una
harina con potencial bioactivo y tecno-
funcional para su aplicacion en una
pasta alimentaria

Estudio comparativo de comunidades
bacterianas en una poblacion mestiza y
un pueblo originario de nayarit

Potencial bioestimulante de bacillus
atrophaeus y serratia odorifera en frijol
(phaseolus  wvulgaris ~ I):  analisis
funcional, genético y fisiolégico bajo
condiciones de estrés bidtico y abidtico.

Desarrollo de una bebida
termosonicada de avena (avena sativa
.) Fortificada con subproducto de fresa
y proteina de amaranto y su evaluacion
funcional

Biomateriales a partir de subproductos
agroindustriales mediante estrategias
tecnoldgicas innovadoras

Estrategias ecoamigables a base de
hexanal, citral y quitosano: control de
antracnosis y calidad postcosecha en
frutos de mango (mangifera indica l.) Cv
haden y tommy atkins
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Desarrollo de una bebida fermentada
de hibiscus sabdariffa a partir de cepas
autoctonas: evaluacion del potencial
tecnoldgico probidtico e
inmunomodulador

Efecto del electropriming de semillas de
tomate sobre la germinacion vy
resistencia contra estreés bidtico

Alternativas naturales, al uso de
fungicidas, en el control de hongos
productores potenciales de
micotoxinas en granos de maiz
almacenados

Harinas de subproductos de frutos
como potenciales ingredientes
tecnofuncionales en la elaboracion de
productos de panificacion sin gluten de
trigo

Proceso aerohidrodinamico para el
encapsulado de yamadazyma mexicana
lpa14: control precosechay poscosecha
de antracnosis en aguacate (persea
americana mill. Cv hass)

Evaluacion de la actividad bioldgica de
hidrolizados obtenidos a partir de
subproductos de camarén cocido

Evaluacion de la digestibilidad vy
potencial  actividad  biolégica de
extractos peptidicos de chapulin
(sphenarium purpuranscens)
impregnados al vacio

Efecto del termosonovacio en la
estabilidad microbioldgica y
parametros de calidad del aguamiel

Modificacion estructural de proteinas
de semilla de jaca (artocarpus
heterophyllus lam.) Mediante
tecnologias emergentes: obtencion,
caracterizacion y aplicacion
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Estudio del efecto de la aplicacion de un
recubrimiento comestible, sobre la
estabilidad fisicoquimica, sensorial vy
microbioldgica en galletas parcialmente
sustituidas con harina de nance
(byrsonima crassifolia)

Desarrollo de un producto de
panificacion libre de gluten adicionado
con un oleogel

Viabilidad tecnoldgica y funcional del
extracto lipidico de chapulin obtenido
por  fluidos  supercriticos  como
ingrediente alimentario

Efecto de la electroestimulacion de baja
intensidad en el desarrollo, la fisiologia
y la resistencia inducida a fitopatégenos
en tomate (solanum lycopersicum var.
Saladette)

Evaluacion de harina de pulpa de nance
(byrsonima crassifolia) como
ingrediente tecnofuncional en pan de
caja y su efecto sobre la respuesta
glucémica

Obtencién de una harina funcional a
partir de pulpa de calabaza cucurbita
moschata l., enriquecida con
compuestos de alto valor biolégico del
extracto de pulpa de yaca artocarpus
hetephyllus lam.

Total
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87. Numero de articulos de investigacion de académicos
publicados en revistas indexadas nacionales e

internacionales
Se fomentd entre los docentes la elaboracion y publicacion de articulos en revistas
reconocidas por el SECIHTI, asi como la participacion en proyectos de investigacion para

generar resultados e informacion relevante que pueda difundirse en publicaciones

académicas.

Numero de articulos de investigacién de académicos publicados en revistas indexadas
nacionales e internacionales

Fecha de
Publicacién

Nombre del Articulo

Soltero-Rios, M. A.,, Camacho-Navarro, L., Blancas-Benitez, F. J., Arce-
Barrera, I. R, Moreno-Hernadndez, C., Gutierrez-Martinez, P., .. &
1 |Gonzalez-Estrada, R. R. (2025). Nanopesticides as novel biocontrol| ene-25
agents. In Nanoparticles Synthesis by Soil Microbes (pp. 289-312).
Academic Press.

Soltero-Rios, M. A., Medina-Orozco, A. Y., Valenzuela-Yerena, M. A,
Andrade-Robles, N. M., Mendoza-Flores, A. A., Morelia-Jiménez, J. A, ...
& Gonzalez-Estrada, R. R. (2025). Microbial Consortia: An Approach in
Plant Growth Promotion and Plant Diseases Management. In Microbial
Biocontrol Techniques: Importance in Ensuring Food Security (pp. 1-
17). Singapore: Springer Nature Singapore.

Adaile-Pérez, V. M., Thibodeau, J., Ortiz-Basurto, R. 1., de Lourdes Garcia-
Magafia, M., & Bazinet, L. (2025). Enhanced antihypertensive chicken
3 |by-product hydrolysate fraction after its separation by electrodialysis| ene-25
with ultrafiltration membrane (EDUF). Food Research International,
202, 115595,

Adaile-Pérez, V. M., Romero-Garay, M. G., Martinez-Montafio, E.,
Zamora-Gasga, V. M., de JesUs Rodriguez-Jiménez, J. M., Montalvo-
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88. Numero de convenios de uso compartido de instalaciones
para las actividades cientificas, tecnolégicas y de innovacion

realizados

se compartieron las instalaciones institucionales con el INEA para el desarrollo de
actividades de asesoria y ensefianza, asi como con el Instituto Tecnoldgico de Culiacan,

fortaleciendo la colaboracién entre instituciones educativas.

Nudmero de convenios de uso compartido de instalaciones para las actividades
cientificas, tecnoldgicas y de innovacién realizados

Nombre del Convenio Nombre de la Institucién Inicio Termino
Préstamo de Instituto Nayarita de Educacion
. . 17/02/202 17/02/202
instalaciones para Adultos (INEA) 02/2023 02/2025

Préstamo de

. . Instituto Tecnoldgico de Culiacan |17/02/2023 |INDEFINIDO
instalaciones
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89. Porcentaje de Laboratorios de posgrado que participa en el
Programa de Laboratorios Nacionales del CONAHCyT del

Instituto tecnoloégico o Centro

Se foment¢ la participacion y colaboracion con otras instituciones de educacion superior
para el trabajo conjunto en laboratorios nacionales, fortaleciendo la vinculacion

académica y cientifica.

El dia 08 de diciembre de 2023, el Instituto Tecnoldgico de Tepic (TecNM) anuncid su
colaboracién con el Instituto Tecnoldgico de Durango y el Instituto Tecnologico de Cd.
Valles en la creacién del primer Laboratorio Nacional CONAHCYT LaNAEPBI. Este
laboratorio, integrado por 19 investigadores e investigadoras de alto nivel, respaldados
por una infraestructura de vanguardia y personal calificado, marca un hito significativo en

el ambito cientifico y tecnoldgico de nuestro pals.

El principal objetivo de LaNAEPBIi es generar conocimiento cientifico y tecnolégico de
calidad en el campo de los productos bidticos, asi como formar recursos humanos
especializados, contribuyendo de manera efectiva al desarrollo sostenible de México, en
linea con los objetivos establecidos en la Agenda 2030. Ademas, este laboratorio ofrece
una amplia gama de servicios que incluyen analisis, asesoriay transferencia de tecnologia,
dirigidos tanto al sector publico como al privado, todo ello bajo un enfoque de

responsabilidad social y ambiental.

Nombre del Laboratorio

Laboratorio Nacional de Evaluacion de Productos Biéticos (LaNAEPBI)
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90. Numero de laboratorios certificados

La certificacion de laboratorios requiere inversion en infraestructura, equipos
actualizados, mantenimiento constante y cumplimiento de normativas especificas, para
ello, Se participd en la gestion de equipamiento para los diferentes laboratorios del
Instituto por medio de los programas federales como el Fondo de Aportaciones Mdltiples
(FAM) 2025y el Programa de Expansion de la Educacion Media Superior y Superior (Tipo
Superior) ejercicio fiscal 2025 (Programa UQ079), con la intencién de iniciar con la
certificacion de equipos nuevos.

Asi mismo se iniciaron los trabajos de diagndstico técnico y normativo de los laboratorios
existentes, con el fin de identificar las brechas en infraestructura, equipamiento,
documentacion y personal, frente a los requisitos de certificacion; estos trabajos buscan
desarrollar una estrategia institucional para coordinar y dar seguimiento a este tipo de
procesos e incluir la capacitacion al personal responsable de los laboratorios en temas

relacionados con calidad, acreditacion y gestion de sistemas normativos.

91. Porcentaje de proyectos de investigacion con enfoque en

inclusion, igualdad y desarrollo sustentable

Se fomentd la realizacion de proyectos con enfoque sustentable y de cuidado y proteccion

del medio ambiente.
\[e} Nombre del proyecto
Control del deterioro postcosecha causado por botrytis cinerea en fresa

1 (fragaria sp.) Mediante el uso de laminarina y quitosano: efectividad antifungica
y su impacto en la calidad del fruto.

“Proceso aerohidrodinamico para el encapsulado de yamadazyma mexicana
2 |lpal4: control precosecha y poscosecha de antracnosis en aguacate (persea
americana mill. Cv. Hass".

Estudio comparativo de comunidades bacterianas de una poblacion mestiza y
de pueblos originarios de nayarit
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Evaluacion de la actividad bioldgica de hidrolizados obtenidos a partir de

4 .
subproductos de camaron cocido

s Evaluacion de la estabilidad de biocompositos celulosa-alginato-endolisina para
el control de patdgenos resistentes
“Ultrasonido de alta potencia para la degradacion de fungicidas de contacto y

6 |su aplicacion en el manejo poscosecha del mango ( mangifera indica |.) Var.
Ataulfo”.

“Biocontrol de hongos patdgenos en granos de arroz (oryza sativa |.) En nayarit:

7 |aplicacion de microorganismos endofitos y tratamientos alternativos en
postcosecha”.

“Potencial bioestimulante de bacillus atrophaeus en frijol (phaseolus vulgaris)

8 |analisis funcional genético y fisioldégico bajo condiciones de estrés bidtico y
abidtico”.

Studio del efecto de la aplicacion de un recubrimiento comestible sobre la

9 |estabilidad fisicoquimica, sensorial y microbioldgica en galletas sustituidas con
harina de nance

10 “Evaluacion de la digestibilidad y potencial actividad biolégica de extractos
peptidicos de chapulin (sphenarium purpuranscens) impregnados al vacio”.

11 Aprovechamiento de yaca tierna mediante su transformacion a una harina con
potencial bioactivo y tecno-funcional para su aplicacion en una pasta alimentaria
Microencapsulacion de un extracto polifendlico de arandano azul (vaccinium

12 |corymbosum) con la fraccion acida de la proteina de papa mediante sbsp:
caracterizacion fisicoquimica y actividad antifungica

13 Bioprotectores a base de sales gras y quitosano, en el control de hongos de
semillas almacenadas de frijol ( phaseolus vulgaris)

“Desarrollo de una bioformulacion liquida de meyerozyma guilliermondii:

14 |aplicacion en el control de fitopatégenos de cafia de azucar (saccharum
officinarum)”.

15 Estudio y aprovechamiento del consorcio microbiano scoby, generado en la
infusion fermentada de té verde con hojas de guanabana

16 “Péptidos bioactivos por hidrolisis enzimatica asistida por ultrasonido a partir de

subproductos de camaron (litopenaeus vannamei)”
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92. Numero de acciones afirmativas para la equidad de género

implementadas

Se difundio material visual y campafias de concientizacion sobre el protocolo institucional
contra la violencia de género, se dieron a conocer los procedimientos de denuncia por
hostigamiento y acoso sexual, se promovio el lenguaje incluyente y la participacion de
mujeres en cargos directivos, se realizaron eventos de concienciacion para fomentar un
ambiente seguro e inclusivo, y se llevd a cabo la Auditoria Presencial de Evaluacion del
Grado de Madurez de la Norma NMX-R-025-SCFI-2015, la cual esta a cargo de la auditora

Claudia Garcia Mendoza..

Auditoria Presencial de la Norma NMX-R-025-SCFI-2015
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PRONUNCIAMIENTO DE CERO TOLERANCIA AL HOSTIGAMIENTO SEXUAL Y
AL ACOSO SEXUAL EN EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 1y 3, de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 8, 9 fracciones | y XIlII, 11, 12, 13 fraccién | y 14 fraccién | de la Ley General de
Educacién; 1y 2 de la Ley General de Educacién Superior; 34 fraccién Xl de la Ley General para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres; 10,13y 15 fraccién lll de la Ley General de Acceso de las Mujeres
a una Vida Libre de Violencia; 1, 2, 7 fraccion Vil y 49 fraccién | de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 4 fraccion 1, 6 y 8, fracciones | y Il del Decreto de Creacién del
Tecnolégico Nacional de México; y en observancia a lo dispuesto en el Protocolo para la
Prevencién, Atencién y Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual; el Cédigo de Ftica de la
Administracién Pablica Federal; el Cédigo de Conducta para las Personas Servidoras Publicas de
la Secretaria de Educacién Publica, la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral
y No Discriminacién; y a la Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Frradicar la
Violencia Contra la Mujer.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que el articulo 1° de nuestra carta magna establece que todas las personas gozaran
de los derechos humanos reconocidos en la misma y en los tratados internacionales de los que el
Estado Mexicano sea parte, asimismo dispone que todas las autoridades, en el ambito de sus
respectivas competencias tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad, asi como prevenir, investigar, sancionar y reparar las violaciones a
los derechos humanos, en los términos que establezca la ley.

SEGUNDO.- La Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer (Belém do Para) y La Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de
Discriminacién contra la Mujer (CEDA, por sus siglas en inglés), son los instrumentos
internacionales firmados por México, més relevantes para garantizar el derecho de la mujeresa la
igualdad, a la no discriminacién y a una vida libre de violencia.

TERCERO.-, El Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual, son manifestaciones de violencia que
afectan principalmente a las mujeres y derivan en sanciones en materia laboral, administrativa o
en su caso, penal; y que al ser actos que, generalmente, suceden en lo privado, el dicho de las
presuntas victimas constituye prueba preponderante de lo narrado.

CUARTO.- La transformacién de la vida publica de México sélo es posible con una administracién
publica al servicio de la sociedad que actie bajo los principios de ética publica.

QUINTO.- La recuperacién de los principios éticos en las instituciones publicas es un elemento
inalienable de un gobierno honesto, sensible, incluyente y respetuoso de los derechos y libertade:
de las personas.

(
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Av. Universidad 1200, col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Ciudad de México.
Tel. (55) 3600-2511, ext. 64547, E-mail: direccion@tecnm.mx, www.tecnm.mx
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- Politica De Igualdad De Género Y No Discriminacién Del
Tecnolégico Nacional De México

TECNM-GIG-PO-01_.pdf

Politica de Igualdad de Género y No Caédigo: TecNM-GIG-PO-01
Discriminacion del Tecnolégico Nacional
de México Revision: 4

Referencia: NMX-R-025-SCFI-2015

Requisito no. 1, 5.3.3.1.1 Pagina 1 de 1

En cumplimiento de los articulos 1, parrafos tercero y quinto, 4, primer parrafo y 108, fraccion Ill, de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 7 y 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; Articulos 17 y 18 de Ley
Orgénica de la Administracién Pdblica Federal; 5 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién; Articulo 1, 2, 3, 34 y
42 de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; 10 y 11 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia; Articulo 4, 7 Fraccion V y VI, 8 Fraccion IV, V, VI y X, 10 Fraccion XVII y XIX, 21, 36, 37 Fraccion Il, 43
y 49 Fraccién XVI de Ley General de Educacion Superior (20/004/2021); Articulo 1, fraccién il de la Ley Federal para Prevenir
y Eliminar la Discriminacién; Norma Mexicana NMX-R-025-SCF1-2015 en Igualdad Laboral y no Discriminacién; Articulo 3
Fraccion XI, 5, 14, 18 Fraccion Il y VIII, 20 Fraccion Il y XVl del ACUERDO por el que se emite el Cédigo de Etica de la
Administracién Publica Federal, publicado en el D.O.F. el 08 de febrero de 2022: Programa Nacional para la Igualdad y No
Discriminacion 2021-2024 (D.O.F. 14/12/2021); DECRETO por el que se aprueba el Programa Nacional para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres 2020-2024.(D.0.F. 22/12/2020); Protocolo para la prevencion, atencién y sancién del hostigamiento sexual
y acoso sexual, publicado en (D.O.F. el 03 de enero del 2020); Protocolo de actuacion de los Comités de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés en la actuacion de presuntos actos de discriminacién (D.O.F 18/07/2017); y con fundamento en los
Articulos 1, 4, fraccién |, 6 y 8 fracciones | y II, del Decreto que crea al Tecnolégico Nacional de México, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 23 de julio de 2014, se expide la siguiente

POLITICA DE IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION DEL
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

La comunidad del Tecnolégico Nacional de México establece el compromiso con la promocién y ejercicio de los
derechos humanos para toda persona que integra los Institutos, Unidades, Centros y Oficinas centrales;
garantizando (en el ambito de competencia, facultades y responsabilidades), el principio de igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres asi como el derecho fundamental a la no discriminacién en los procesos y condiciones
laborales y escolares, quedando prohibido el maltrato, violencia y segregacion a cualquier persona de la comunidad
por parte de las autoridades o entre la misma comunidad en cualquier forma de distincion, exclusion o restriccién
que se encuentre basada en el origen étnico o nacional, color de piel, apariencia fisica, cultura, sexo, género, edad,
discapacidad, condicion social o econémica, condiciones de salud, embarazo, lengua, religion, opiniones,
preferencias sexuales, estado civil, situacion migratoria, situacién familiar, antecedentes penales,
responsabilidades familiares o cualquier otra, que tenga por objeto impedir o anular el reconocimiento o el ejercicio
de los derechos humanos, laborales o escolares de la comunidad, o impida la igualdad real de oportunidades

Ciudad de México, a 12 de julio del 2023

ATENTAMENTE:
“Excelencia en Educacion Tecnoldgica”
2
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En el marco del Dia Internacional de la Mujer y como parte de las acciones de
sensibilizacion y fomento a la lectura con perspectiva de género, el Centro de Informacion
del TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic organizd la Lectura Abierta titulada “En

conmemoracion del Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer”.

Esta actividad, invitdé a la comunidad estudiantil a participar en una sesion abierta de
lectura colectiva y reflexiva. Se compartieron textos poéticos, fragmentos literarios y
mensajes inspiradores que resaltaron la fuerza femenina, la lucha contra la violencia de
géneroylaimportancia de unavida libre de violencia. El evento incluyé elementos visuales
y simbdlicos (como ilustraciones, frases motivadoras como “Cuando una mujer sana,
levantamos todas” y carteles alusivos a la paz y la equidad), fomentando un espacio de

dialogo, empatia y conciencia.

N TECNOLOGICO

(S
7&‘ NacioNaL & Mixo- | ECTURA ABIERTA EN CONMEMORACION DEL DiA INTERNACIONAL DE LA 5“)
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CON ALGUIEN COMO EL, Y A LA LEVANTARSE, MAS SUYA
CUANDO UNA MUJER SANA EDAD QUE YO TENIA EN ESE QUE ANTES
SANAMOS TODAS ENTONCES, RESULTABA FACIL -DIANA GARZA ISLAS
CUANDO UNA SE LEVANTA QUEDAR DESLUMBRADA. g ke e '
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o] e “Lectura™

La diversidad de perfiles académicos enriquecio el intercambio, promoviendo valores de

igualdad, respeto y prevencion de la violencia de género entre la comunidad tecnoldgica.

Dentro de las conmemoraciones del Dia Internacional de la Mujer, el Centro de

Informacion produjo y transmitié un episodio especial de su podcast institucional, con el
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propdsito de visibilizar voces femeninas, promover la equidad de género y fortalecer el

habito lector y reflexivo en la comunidad estudiantil.

Las invitadas especiales fueron:

Mtra. Norma Natalia Rubin Ramirez, docente destacada del TecNM Instituto
Tecnoldgico de Tepic (reconocida por su trayectoria académica y contribuciones
en innovacion educativa y registro de sistemas ante INDAutor), quien aportd

perspectivas expertas sobre el rol de la mujer en la academia y la cultura.

Las alumnas Rosalba Marin, Valeria Rendon y Natalia Espinoza, representantes
activas de la comunidad estudiantil, quienes compartieron sus experiencias

personales y reflexiones como lectoras y participantes del Centro de Informacion.

Durante la conversacidon se abordaron temas clave:

El impacto y funcionamiento del Circulo de Lectura en el Centro de Informacion

como espacio de empoderamiento y desarrollo integral.

La actividad simbdlica y poética “El Arbol de la Voz: Poemas para la Mujer”, una
iniciativa reflexiva en honor a la expresion femenina, donde se colgaron listones
con poemas y mensajes en un arbol del plantel, fomentando la poesia como
herramienta de visibilizacion y celebracion de la identidad y fortaleza de las

mujeres.

Este episodio especial generd un dialogo enriquecedor, motivador y cercano, que resalto

la importancia de la literatura, la poesia y las voces femeninas en la construccion de una

sociedad mas equitativa.

Asi mismo, el Circulo de Lectura organizé “El Arbol de la Voz: Poemas para la Mujer”, una

instalacion simbdlica donde se colgaron poemas en listones sobre un arbol del plantel,

invitando a la comunidad a leer y reflexionar sobre la expresion femenina y la poesia.

Complementando la actividad, se emitié un episodio especial de podcast con

declamaciones de:
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e Rosalba Marin Orozco (Ingenieria Quimica)
e Valeria Nayelli Renddn Becerra (Arquitectura)
o Hilda Natalia Espinoza Rodriguez (Arquitectura)

Acompafiadas por la Mtra. Norma Natalia Rubin Ramirez, responsable del Circulo de

Lectura.

El Instituto Tecnoldgico de Tepic,

@ TECNOLOGICO \ 5@
NACIONAL DE MEXICO. ‘J
AN

a través del Centro de Informacién
y los Circulos de Lectura, te

invita a participar en

S il Arbol de la voz: Poemas

para la mujer

“% Fecha: 11 y 12 de marzo

? Lugar: Nos reuniremos a partir de las 17:00 horas en la
sala de lectura del Centro de Informacion para ir al area
designada.

() Organiza: Grupos de Circulo de Lectura del ITTepic

En el marco del Dia Internacional de la Mujer, te invitamo
formar parte de una actividad simbolica y reflexiva.
7 EL Arbol de la Voz serd un espacio donde la poesia
florecera. En sus ramas colgaremos listones de colores ¢
poemas dedicados a la mujer, escritos por grandes autorag y
autores o tuyos, asi como fragmentos que inspiran, recorocen
y honran su lucha y esencia.
@ éCémo participar?

Trae un liston rosa, blanco o morado con un poema escrito
por ti o un fragmento que quieras compartir.
) Coloca tu liston en el arbol para que mas personas puedan
leerlo y reflexionar.
1) Tomate un momento para leer en voz alta alguno de los
poemas del arbol y hacer que su mensaje resuene.

¥ ) iVen y haz que la poesia cobre vida! Una palabra puede

ectiva, y un poema puede iluminar una voz. ?

centroinformacion @ ittepic.edu.mx*
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TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

“EL ARBOL DE LA VOZ~

Senal @

Y&...

Norma Natalia Rosalba Marin
Rubin Ramirez Orozco

N\ -V

Valeria Nayelli Hilda Natalia
Renddn Becerra Espinoza Rodriguez

Georgina Edtih
Felix Estrada

J f o
(@) Tu c H F“»‘l

Esta iniciativa combind arte, literatura y didlogo para visibilizar y celebrar la voz de la mujer
en la comunidad del TecNM Tepic; lo que contribuyd a consolidar al Centro de
Informacién como un espacio no solo de recursos bibliograficos, sino también de dialogo
cultural, inclusion y empoderamiento, alcanzando a la comunidad estudiantil y docente a

través del formato podcast.

Con estas acciones se fortalece el compromiso del Centro de Informacion con la
formacion integral, la cultura de paz y el empoderamiento femenino, consolidandose
COmMO un espacio clave para actividades de extension cultural y sensibilizacion social en el

TecNM Tepic.
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5. Vinculacion y emprendimiento
93. Instituto tecnoldgico o Centro que cuenta con Consejos de

Vinculaciéon en operacion
El dia 12 de mayo de 2025 se llevd a cabo la primera reunion ordinaria del Consejo de
Vinculacion del TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic, integrada por representantes del
sector publico, privado y académico. En esta reunion se contoé con la presencia de el Ing.
Alejandro de Jesus Valdés Menchaca, Presidente de Consejo de Vinculacion del
Tecnoldgico de Tepic, los integrantes del Consejo de Vinculacidon representantes de
camaras CMIC, COPARMEX, Banco de Alimentos Nayarit A.C., Asociacion de Hoteles y

Moteles, Colegio de Arquitectos del Estado de Nayarit y Mujeres Empoderadas A.C.

Este mismo dia, se llevd a cabo el Evento de Inauguracion y Exhibicion de proyectos de la
“Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnoldgico, Investigacion e Innovacion " InnovaTecNM
2025 Etapa Local del TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic, en donde el Presidente del
Consejo de Vinculacion, participé como jurado de los 25 proyectos de innovacion de este

evento fase local, presentado por 125 estudiantes y 50 docentes asesores.

=
- b

it
i
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94. Numero de convenios de vinculacién vigentes entre el
instituto tecnoloégico o centro y otros institutos tecnologicos

o centros del TecNM

Durante los cuatro trimestres se gestionaron convenios con las instituciones dentro de la

region del Instituto Tecnoldgico de Tepic.

Numero de convenios de vinculacidn vigentes entre el instituto tecnoldgico o centroy
otros institutos tecnoldgicos o centros del TecNM

Tpo d? Nombre de la Institucién Inicio Termino
Convenio
Marco Instituto Tecnoldgico de Morelia 18/9/2018 | Indeterminado
Marco Instituto Tecnoldgico de Durango 28/02/2022 | 28/02/2025
Marco Instituto Tecnoldgico de Acapulco 18/03/2022 Indefinida
Marco centro de Investigaciony Desarrollo 35025 | 02/02/2027
Tecnoldgico en Electroquimica, S.C.
Marco Instituto Tecnoldgico de Bahia de 28/04/2022 | 28/04/2027
Banderas
Marco Instituto Tecnoldgico Sinaloa de Leyva | 08/09/2022 | 08/09/2025
Marco Instituto Tecnoldgico de Culiacan 09/09/2022 | 09/09/2027
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95. Numero de convenios de vinculacién vigentes entre el
instituto tecnolégico o centro con otras instituciones de

educacion superior nacionales e internacionales

Durante los cuatro trimestres se gestionaron convenios con las instituciones dentro y

fuera de la region del Instituto Tecnoldgico de Tepic.

Numero de convenios de vinculacidn vigentes entre el instituto tecnoldgico o centro
con otras instituciones de educacion superior nacionales e internacionales

Tipo de Convenio Nombre de la Institucién Inicio Termino
Marco Instituto Supeﬂ'or de Estudios de 09/09/2021 | indefinido
Occidente
Instituto Tecnoldgico y de Estudios
Marco Superiores de Occidente, AC. 18/02/2022 | 18/02/2027
Marco Universidad Tecnoldgica del Centro de 02/05/2022 | 02/05/2026
Veracruz
Marco Universidad de California San Diego | 20/06/2022 | 20/06/2027
Marco Universidad de Cordoba Colombia 12/05/22 12/05/27
Marco Universidad Estatal/del Oeste de 3112022 | 3112027
Parana

Marco Universidad de Guadalajara 12/05/2022 | 30/04/2025

Intercambio Universidad de Nebraska 28/02/2024 | 28/02/2029

Académico
Marco Universidad Auténoma de Nayarit 20/05/2024 | 20/05/2029
Marco Universidad Tecnologica de 17/04/2024 | 17/04/2026

Tecamachalco
Marco Universidad Pohtecm;a del Estado de 15122004 | 15/12/2029
Nayarit

Marco Universidad Tecnoldgica de la Costa | 30/01/2025 | 30/01/2029
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96. Numero de convenios o contratos de vinculacion vigentes

con los sectores publico, social y privado

Durante los cuatro trimestres se gestionaron convenios con las instituciones dentro y

fuera de la region del Instituto Tecnoldgico de Tepic.

Ndmero de convenios 0 contratos de vinculacidn vigentes con los sectores publico,
social y privado

Nombre del Convenio

Sector

Carrera

Inicio

Termino

OPERADORAEDUSAN SA.DE| o 4o | T093S L3S | 9069015 | indeterminada
CV. Carreras
CONSEJO ESTATAL PARA LA Todas Las
CULTURAY LAS ARTES DE Publico Carreras 15/2/2018 INDETERMINADO
NAYARIT
CORPORACION
) Todas Las
INMOBILIARIA KTRC, S.A. DE | Privado 26/4/2018 INDETERMINADO
Carreras
C.V.
Kora Block prefabricados S.A. Privado Todas Las 5/10/2020 5/10/2025
de C.V. Carreras
) Todas Las
OperadoraRoyale S.A. de C.V.| Privado 30/10/2020 30/10/2025
Carreras
Maria de.la Cruz Robles Privado Todas Las 2/11/2020 2/11/2025
Villarreal Carreras
North Lake Enter Prises LTD | Privado | °9%585| 18/12/2020 18/12/2025
Carreras
Maquinaria del Humaya S.A. Privado Todas Las 11/02/2021 11/02/2026
de C.V. Carreras
MG DESARROLLO Y ) Todas Las
CONSULTORIA DE OBRA Privado Carreras 18/02/2021 18/02/2026
TJ-SD Distribuidores S. de R.L. Privado Todas Las 12/03/2021 12/03/2026
de C.V. Carreras
INTECPROOF SADE CV | Privado | 12995 35| 26/04/2021 26/04/2026
Carreras
CREADORA DE ESPACIOS ) Todas Las
INMOBILIARIA SA DE CV Privado Carreras 22/04/2021 22/04/2026
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Todas Las

SERVICIO APOLO SA DE CV | Privado 22/04/2021 22/04/2026
Carreras
) Todas Las
DIGITAL GROWTH S.L. Privado 28/05/2021 28/05/2026
Carreras
) Todas Las ) _
Meryucatan S.A. de C.V. Privado 07/05/2021 indefinido
Carreras
INSTITUTO MEXICANO DEL ) Todas Las ) .
SEGURO SOCIAL Publico Carreras 09/06/2021 indefinido
PARQUE ACUATICO LAS ) Todas Las
FUENTES Privado Carreras 03/06/2021 03/06/2026
CAFES SUSTENTABLES DE ) Todas Las
MEXICO S DE RL DE CV Privado Carreras 11/07/2021 11/07/2026
) T L
Grupo Bonaventho S.C. Privado odas Las 12/07/2021 12/07/2026
Carreras
Autosistemas de Torredn S.A. Privado Todas Las 09/07/2021 09/07/2026
de C.V. Carreras
Pacifica Resort Ixtapa Privado Todas Las 19/08/2021 19/08/2026
Carreras
. ) Todas Las
Plurione S.A. de C.V. Privado 16/08/2021 16/08/2026
Carreras
BODEGAS DE SANTO TOMAS ) Todas Las
S A DECV. Privado Carreras 1/10/2021 1/10/2026
Ixtlense constructora S. de ) Todas Las
RL de CV. Privado Carreras 1/10/2021 1/10/2026
GreenPrime Constructions Privado Todas Las 19/10/2021 19/10/2026
S.A. de C.V. Carreras
Desarrollo y Proyectos
estructurales Jalisco S.A. de | Privado Todas Las 19/10/2021 19/10/2026
Carreras
C.V.
Gobierno del Estadode |, [ Todaslas| oy o, 16/11/2027
Nayarit Carreras
COTREISA, SA.DECV. | Privado | 29355351 17/01/2022 17/01/2027
Carreras
SANMINA-SCI SYSTEMS DE ) Todas Las
MEXICO SA DE CV. Privado Carreras 24/01/2022 24/01/2027
PURES Y DERIVADOS DE ) Todas Las
NAYARIT S DE RL M1 Privado Carreras 01/02/2022 01/02/2027
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Todas Las

GRUPO SIMA! Privado 11/02/2022 11/02/2027
Carreras
CDA INDUSTRIAL SA DE CV | Privado | 1293585 | 07/03/2022 07/03/2027
Carreras
Test Sourcing SAde OV | Privado | 12995135 | 44050002 | 14/05/2027
Carreras
Secretaria de Educacion Publico Todas Las 12/05/2022 cu|m|r'1a'C|on de g
Carreras administracion
Instituto paralamujer | o o Todastas | o e ) ooo indefinida
Nayarita Carreras
Grupo Posadas SAB de CV. | Privado | 129235 | 15/06/2022 15/06/2027
Carreras
Operadora de Ferias y . Todas Las
. P 10/08/2022 10/08/2027
Exposiciones S.A. de C.V. rivado Carreras 0/08/20 0/08/20
Xtructuras Ingenieria Privado Todas Las 01/08/2022 01/08/2027
Avanzada SC Carreras
CarDriver Privado | 1295 L35 | 09/09/2022 09/09/2027
Carreras
Radiadores y Escapes Garcia | Privado Todas Las 08/09/2022 08/09/2027
Carreras
Bebidas Mundiales S. de R.L. Privado Todas Las 19/09/2022 19/09/2027
de C.V. Carreras
Asociacion de Relaciones Todas Las
Industriales de Occidente Privado 31/08/2022 31/08/2027
Carreras
A.C.
Grupo Altamirano Monroy | o | Todas Las| ) g 5655 02/09/2027
S.A.de C.V. Carreras
Diligencias Corporation | Privado | 29355851 51/00/2022 | 21/09/2027
Carreras
Mota-Engil México S.A.P.I. de Privado Todas Las 22/08/2022 92/08/2027
CV. Carreras
BIDISA DE VALLARTA Privado | 1299535 | 6/01/2023 06/01/2028
Carreras
INSTITUTO NAYARITA DE ) Todas Las Término de la
EDUCACION PARA ADULTOS | TUPIC0 | carreras | 290172923 | qministracion
FABRICAS DE MERMELADAS, . Todas Las
<A DECYV. Privado Carreras 10/01/2023 10/01/2028
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Todas Las

BONATERRA HABITAT Privado 16/01/2023 16/01/2028
Carreras
) Todas Las
Jose Jayro Torres torres Privado 03/02/2023 03/02/2028
Carreras
o ) Todas Las
Limitless Al Privado 07/02/2023 07/02/2028
Carreras
Jabil Circuit de México S. de Privado Todas Las 09/02/2023 09/02/2028
R.L.de C. V. Carreras
INGENIERIA, TOPOGRAFIA'Y . Todas Las
CONTROL DE CALIDAD Privado Carreras 28/02/2023 28/02/2028
MAS X MENOS $ SA. DE C.V. | Privado | 1295185 | 03/03/2023 03/03/2028
Carreras
HOSPITAL DE
) Todas Las
ESPECIALIDADES PUERTA DE | Privado Carreras 07/02/2023 07/02/2028
HIERRO TEPIC
Grupo Empresarial . Todas Las
Innovacién NZ S.A. de C.V. Privado Carreras 31/01/2023 31/01/2028
SRV IT SERVICES S. DE R.L. DE Privado Todas Las 19/06/2023 19/06/2028
CV. Carreras
ROCHER INGENIERIA SA DE Privado Todas Las 01/08/2023 01/08/2028
cVv Carreras
VARALIA TALLER DE
, ) Todas Las
PRODUCTQOS LACTEOS Privado Carreras 08/08/2023 08/08/2028
PASTEURIZADOS
OSVALDO ALEJANDRO ) Todas Las
MIRAMONTES MORENO Privado Carreras 09/08/2023 09/08/2033
MONTE XANIC Privado | 12995185 | 1 0/08/2023 10/08/2028
Carreras
PLASENCIA ACUEDUCTO | Privado | 29951351 14/08/2023 14/08/2028
Carreras
MARISCOS MOY'S Privado | 12985 L35 | 17/08/2023 17/08/2028
Carreras
PRODUCTORA PECUARIA . Todas Las
ALPERA SAPI DE CV Privado Carreras 23/08/2023 23/08/2028
RISK ENGINEERING ) Todas Las
COMPANY Privado Carreras 24/08/2023 24/08/2028
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FUNDACION MEXICANA DE

Todas Las

ECTURA RAPIDA A C. Privado | > °>| 06/09/2023 06/09/2028
CORPORACION ASL SA DE CV| Privado | 12935185 | 04/09/2023 04/09/2028
Carreras
DIOCELINA DE LA TORRE . Todas Las
ANCHES Privado | > | 31/08/2023 31/08/2028
Estudio Incuba S de RL de Cv| Privado | 1293535 | 54/08/2023 Indefinida
Carreras
HABITAT SILSA. de CV. | Privado | 1293535 | 45140003 17/11/2028
Carreras
ACEROS DEL NAYARSA.DE | . [Todaslas| ..., S 01/2025
C.V. Carreras
SILVIA YOLANDA LUNA . Todas Las
RODRIGUEZ Privado Carreras 26/01/2024 26/01/2027
EMBOTELLADORAAGASA. | o (Todaslas| ;. 000, 0110212009
DE C.V. Carreras
INGENIO EL MOLINO SA. DE | . [TodasLas| oo, 00/02/2099
CV. Carreras
AS.C.H.SA. DECLV. Privado | 1293585 | 50002004 20/02/2029
Carreras
PROYECTOS E INGENIERIA odas Lac
SUSTENTABLE SAN JUAN'S. | Privado | >~ 05/03/2024 05/03/2029
DE R.L. DE C.V.
RAKIM CONSTRUCCIONES S. | . Todas Las
A Privado | > "% | 17/01/2024 17/01/2028
GRUPO INDUSTRIAL VIDA, . Todas Las . .
<A DECV. Privado Carreras 09/02/2024 indeterminada
TOPOGRAFIA DE LA BAHIA | Privado | 12935185 | 11/05/2024 11/05/2026
Carreras
) Todas Las
ESTUDIO PI Privado 29/05/2024 29/05/2029
Carreras
INDUSTRIALIZADORA . Todas Las o
OLEOFINOS, SA. DE Cv. | "Vado | arag | 13/08/2024 indefinido
ECOBIOS CONSULTORIA ) Todas Las
ABIENIAL Privado | > % | 17/07/2024 17/07/2027
INGENIERIA PROYECTOS Y e Lac
SERVICIOS EN Privado 01/07/2024 01/07/2027
Carreras

COMUNICACIONES SA DE CV
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INSTITUTO DE TERAPIA

Todas Las

CLULAR Privado | %>~ | 12/08/2024 12/08/2029
KYIAS CONSTRUCTORA | Privado | 12935135 | 14/08/2024 14/08/2029
Carreras
URREA HERRAMIENTAS . Todas Las
PROFESIONALES, S.A. DE CV. | T1Vad0 | 1 reras | 07/08/2024 07/08/2026
STELCON PIMENTEL Privado | 12935185 | 5 085004 28/08/2029
Carreras
RESTAURANTE CAMPESTRE | _ Todas Las
A FORTUNA Privado | > % "% | 06/09/2024 06/09/2026
COMERCIALIZADORA Y ot Lac
DISTRIBUIDORA DEL NAYAR | Privado | > % | 02/09/2024 indefinido
SA DE CV
VICTORMANUEL LOPEZ |, o [ TodasLas | oo ng o004 23/08/2029
NUNEZ Carreras
MAZAPAN DELAROSA, SA. | o o [TodasLas| oo ne o004 indefinido
DE C.V. Carreras
CONSULTORIA 360 Privado | 1293585 | 11/09/2004 11/09/2029
Carreras
SECRETARIA DE ) Todas Las
NPRAESTRUCTURA Publico | % | 5/12/2024 19/09/2027
MX RIUSA II SA DE CV Y
) Todas Las ) )
COMERCIAL CHEMAX SA DE | Privado 19/12/2024 indeterminada
Carreras
v
MX RIUSA II SA DE CV Y
) Todas Las
COMERCIAL CHEMAX SA DE | Privado 15/01/2025 15/01/2029
Carreras
v
PLAYA ROYALE TOWERS | Privado | 1093538 | 50/01/2025 28/01/2029
Carreras
DESTILADORA AGAVE AZUL | . [Todas Las | (o 051099096
S.A. DE C.V. Carreras
ALVEUS SOFT SOCIEDAD
) Todas Las
POR ACCIONES Privado | > | 27/03/2025 27/03/2029
SIMPLIFICADAS C.V.
TATA CONSULTANCY e Lae
SERVICES DE MEXICO SA DE | Privado 25/03/2025 25/03/2029
v Carreras
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H. XLIII Ayuntamiento

Todas Las

Culminacion de

constitucional de Tepic Publico Carreras 27102/2025 administracion
SEMICONDUCTORES ) Todas Las
QUERETARO SAPIDE CV. | "UPICO | oraras | 06/03/2025 06/03/2028
INDUSTRIA HOTELERA Todas Las
INMOBILIARIA DE XALISCO | Privado Carreras 03/09/2025 03/02/2026
DE RL DE CV
ODS INVESTMENTS S.L. | Privado | 2925585 | 53/02/2025 23/02/2030
Carreras
GRUPO AGRICOLA ALICE ) Todas Las
<PR DERL Privado Carreras 15/08/2025 15/08/2026
TRANSPORTES OCTANO SA | oy | Todas Las | g o025 08/08/2030
DE CV Carreras
SEMILLAS Y AGROQUIMICOS Privado Todas Las 18/08/2025 18/08/2028
MENDEZ Carreras
FIBRAS OPTICAS DE MEXICO
>A DE CV, WO Todas Las
MANUFACTURING SAPI DE Privado Carreras 08/08/2025 08/08/2026
CV'Y NEBKA LABORATORIO
SADE CV
EL PROVEEDOR DEL ) Todas Las
CARPINTERO Privado Carreras 17/06/2025 17/06/2030
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97. Numero de estudiantes que participan en proyectos de
vinculacion con los sectores publico, social y privado.

Durante los cuatro trimestres se difundio el programa de residencias profesionales y de

servicio social con los sectores publico, social y privado, a través de los convenios

establecidos.

Numero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacién con los sectores
publico, social y privado.

Carrera Hombres Mujeres Total
ARQ 81 79 160
IBQ 17 29 46

IC 90 28 118
IE 28 1 29
IGE 40 59 99
I1 43 26 69
1Q 18 13 31
ISC 58 14 72
IM 24 4 28
Total 407 276 633

Pagina | 183




98. Numero de registros de propiedad intelectual

Se realizé la solicitud de 3 registros de genotipos de yaca ante el Servicio Nacional de
Inspeccion y Certificacion de Semillas (SNICS), asi mismo se obtuvo un titulo de patente
ante el IMPI con la denominacion “Proceso para la obtencién de un aderezo instantaneo
rico en fibra antioxidante, elaborado a partir de encapsulados de extracto de Jamaica,
secado por aspersion.”Y finalmente se inicio el tramite ante el IMPI para el registro de un

Método de Identificacion de Microorganismos Mediante Parametros Termocinéticos

obtenidos por Microcalorimetria Isotérmica.

Numero de registros de propiedad intelectual

Nombre del Registro

NUmero del
Registro

Autor(es)

o o s |
Y. - 9 - YAC-003-070425 Garcia Magafa
Servicio Nacional de Inspeccion y Dr David Morelos 2025
Certificacién de Semillas (SNICS)
o dotources | .,
ye ) - YAC-004-070425 Garcia Magafia
Servicio Nacional de Inspeccion y Dr David Morelos 2025
Certificacion de Semillas (SNICS)
R sratvartsdotours |y,
ya . - YAC-005-070425 Garcia Magafia
Servicio Nacional de Inspeccion y Dr David Morelos 2025
Certificacién de Semillas (SNICS)
Proceso para la obtencion de
un aderezo instantaneo rico en Dra Sonia Guadalupe
fibra antioxidante, elaborado a No. Sayago Ayerdi julio
partir de| MX/a/2019/000893 | MCA Migdalia Sarahy | 2025
encapsulados de extracto de Navidad Murrieta
Jamaica, secado por aspersion.
Método de Identificacion de
. . . Dra Montserrat
Microorganismos Mediante - L N
, L Solicitud (tramite | Calderon Santoyo, Dr | junio
Parametros Termocinéticos
. . . ) ante IMPI) Juan Arturo Ragazzo | 2025
obtenidos por Microcalorimetria ,
L Sanchez
[sotérmica
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100. NUumero de empresas incubadas

Se llevd a cabo la incubacion de una empresa conformada por jovenes talentos de la
carrera de Ingenieria Industrial, especializada en el mantenimiento integral de
edificaciones. La organizacion ofrece soluciones técnicas en instalaciones eléctricas,
hidraulicas, sanitarias y de gas, asi como servicios especializados en la reparacion de pisos

y aplicacion de acabados.

El proyecto contempld el desarrollo completo del modelo de negocio, incluyendo el
analisis de presupuestos, la planeacion de la inversion inicial y la gestion para la renta de
instalaciones fisicas. Actualmente, la empresa se encuentra plenamente operativa,
ofreciendo servicios profesionales con un enfoque en la eficiencia técnica y la calidad en

la ejecucion.

102. Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en

los primeros doce meses de su egreso
Se utilizd software de seguimiento de egresados para la aplicacion de encuestas vy el
analisis de estadisticas, con el proposito de conocer su situacion profesional y fortalecer

los procesos de evaluacion institucional.

Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce meses
de su egreso

Egresados
Egresados : :
Carrera incorporados al Porcentaje
Contactados
mercado laboral

LA 33 3 9.09%
ARQ 165 32 19.39%
IBQ 50 8 16.00%
IC 110 17 15.45%
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IE 33 3 9.09%
IGE 97 13 13.40%
II 60 5 8.33%
1Q 28 2 7.14%
ISC 74 8 10.81%
IM 29 2 6.90%
Total 679 93 13.70%

103. Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en

los primeros doce meses de su egreso (Posgrado)

Se utilizo6 software de seguimiento de egresados para la aplicacion de encuestas y el
analisis de estadisticas, con el propdsito de conocer su situacion profesional y fortalecer

los procesos de evaluacién institucional.

Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce meses
de su egreso

Egresados
incorporados al Porcentaje
mercado laboral

Egresados

Carrera
Contactados

MCA 12 5 41.67%

DCA 10 10 100%

68.18%
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104. Numero de proyectos de emprendimiento con enfoque

innovacion y sustentabilidad

Se llevd a cabo la convocatoria los dias 12 y 13 de abril para la conformacion de grupos

de trabajo orientados a la innovacion y el emprendimiento.

Numero de proyectos de emprendimiento con enfoque innovacién y sustentabilidad

Nombre del Proyecto Convocatoria

SkyCrop INNOVATECNM 2025
Biomicyn INNOVATECNM 2025
YEUCABIOTA INNOVATECNM 2025
DMTER INNOVATECNM 2025
ACUASIST INNOVATECNM 2025
Fruvenie INNOVATECNM 2025
Tigrefil INNOVATECNM 2025

Estado Limpio

INNOVATECNM 2025

TireFixer INNOVATECNM 2025
Jicabiotec INNOVATECNM 2025
Eco-tiles INNOVATECNM 2025
COCO-THERM INNOVATECNM 2025

Libre Impulso

INNOVATECNM 2025

EverAlert

INNOVATECNM 2025

HabFeed

INNOVATECNM 2025
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BackTrack

INNOVATECNM 2025

MoveEase INNOVATECNM 2025
CURA-TEC INNOVATECNM 2025
Amaatudol INNOVATECNM 2025
MelanaPro INNOVATECNM 2025
HILOGA INNOVATECNM 2025
SAFEPAWS INNOVATECNM 2025
RACC INNOVATECNM 2025
ANIUET INNOVATECNM 2025
Autolnspect INNOVATECNM 2025
ALPHA 3D INNOVATECNM 2025
Spark INNOVATECNM 2025
AstronSat INNOVATECNM 2025

Salamander X1

INNOVATECNM 2025
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105. Nimero de estudiantes de servicio social que participan en
actividades de inclusion e igualdad

Se promovi¢ entre los estudiantes la participacion en el proyecto AlfabetizaTec, con el

objetivo de impulsar acciones de alfabetizacion y apoyo educativo en la comunidad.

Numero de estudiantes de servicio social que participan en actividades de inclusién e

igualdad
Carrera Hombres Mujeres

ARQ 2 3 5
IC 4 0 4

IE 2 0 2
IGE 3 4 7/
II 14 9 23
ISC 1 0 1
Total 26 16 42

Asi mismo el 3 de septiembre del 2025 el Instituto Tecnoldgico de Tepic, en colaboracién
con el INEA, celebramos la entrega de certificados del programa ALFABETIZATEC,
reconociendo el esfuerzo y dedicacion de quienes culminaron sus estudios en

alfabetizacion, primaria y secundaria.

En total, se entregaron 32 certificados: 15 en alfabetizacion, 3 en educacion primariay 14
en educacion secundaria. Este logro fue posible gracias al compromiso de los estudiantes
de servicio social de Brigadas TecTepic, quienes trabajaron de la mano con el personal

del INEA.
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Eje Estratégico: Efectividad organizacional.

6. Gestion institucional, austeridad, transparencia vy
rendicion de cuentas

106. Instituto tecnoldgico o centro que implementa la estrategia
institucional de comunicacion

Se implementd una estrategia institucional de comunicacion que incluy6 la organizacion

de eventos, la difusion de informacion visual sobre actividades y proyectos, la elaboracion

de videos institucionales para promover la oferta educativa, la produccion del podcast y

programa de radio “Sefial Tigre”, asi como el disefio de materiales publicitarios y spots de

radio para difundir la convocatoria de nuevo ingreso a través de medios de comunicacion

locales y estatales.

Tramites Gobierno Participa Datos

.2 X
Educacién ‘ @.mem (2}
Secretaria de Educacion Publica 3
IT Tepic Acercade Oferta educativa Investigacion Vinculacion Aspirantes Estudiantes Egresados Personal 5%
€TAPA ETAPA 3 EDUCACION | ﬁ,vu—.—:.

"Construyendo juntos el futuro de
la excelencia en educacion
superior tecnolégica"

Participacién \

y consulta de _~ Analisisde

! informacién
tecnolégica

Modelo Educativo del TecNM
Y3308 3808380 i podsiotsiodsiodsfedsier s ot sird it siodsiedsfodsird it siol i

Avisos

.. Convocatoria Cursos
Inglés Enem-Junio)
2026

Calendario escolar

j Enero - Junio 2026

Sitio Oficial: https://www.tepic.tecnm.mx/
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107. Instituto tecnologico o Centro que cuentan con sistema de
gestion de la calidad certificado

El dia 18 de septiembre se llevé a cabo la reunidn de apertura del Programa de Auditorias

Internas del Sistema de Gestion de la Calidad (SGC) bajo la Norma ISO 9001:2015 en las

instalaciones del TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic.

Esta actividad es de gran importancia, ya que tiene como objetivo fortalecer nuestro

Sistema de Gestion de la Calidad, asegurando con ello que continuemos ofreciendo

servicios educativos con excelenciay en apego a los mas altos estandares internacionales.
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108. Instituto tecnologico o Centro que cuentan con sistema de

gestion ambiental certificado

El dia 18 de noviembre se llevd a cabo de manera virtual la Auditoria de Vigilancia del
Sistema de Gestion Ambiental del TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic, conforme a la

ISO 14001:2015, realizada por la casa acreditadora ARMS.

Esta auditoria fortalece nuestro compromiso institucional con la gestion ambiental y la
formacion integral de nuestra comunidad estudiantil, asegurando que nuestras

actividades se realicen con responsabilidad y bajo un enfoque de mejora continua.

€ 9 C DO meetgoogle.com/wgz-kqrh-tsa?pli=1&authuser=1 % O ) cenoeducativo  Finalizar actualizacion

N
s

NORMA NWLIA RUBL. ¥ Planeacién Programaci... ANGEL ... Daiel Garcia Banda

wSALVA.. % Ciencias Economico-Admi...

4:37 p.m. | Auditoria de vigilancia SGA ittepic

*

r_ Sal \,

i
= : g 5\ )
bl B - N « R { \ ‘
oy ) !
,SiStema de Geston de Cali... Moisés Garcés Martinez Daniel Garcia Banda Manuel Uribe nieria Eléctrica
.

Departamenifo Ingenieria'... Subdireccion |émica Desarrollo Académico i Recursos Humanos SALVADOR BARAJAS GO...

-

Ingenieria Industrial Sistemas y Computacién [TTepic

8:18 a.m. | Auditoria de vigilancia SGA ittepic ~ (] = (@)
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110. Instituto tecnoldogico o Centro que cuentan con el modelo de

equidad de género certificado

El dia 13 de mayo del 2025 El Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacion, A.C.
renové el certificado al TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO por cumplir con los
requisitos de conformidad con la: Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad
Laboral y No Discriminacion; el alcance de dicha certificacion es, bajo un esquema de
multisitios, o que garantiza su implementacion y cumplimiento en el Instituto Tecnoldgico

de Tepic.

Fragmento del certificado en Igualdad Laboral y No discriminacién

(donde se menciona el Instituto Tecnolégico de Tepic)

DIRECCION GENERAL DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
Av. Universidad No. 1200, 5° Piso, Col. Xoco, Alcaldia Benito Juarez C.P. 03330,
Ciudad de México, Estados Unidos Mexicanos.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE HUATABAMPO
Av. Tecnoldgico s/n. Col. La Union, C.P. 85900,
Huatabampo, Sonora, Estados Unidos Mexicanos.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC
Av. Tecnoldgico No. 2595, Col. Lagos del Country, C.P. 63175,
Nayarit, Estados Unidos Mexicanos.

INSTITUTO TECNOLOGICO DEL VALLE DEL YAQUI
Av. Tecnoldgico, Block 611, Municipio de Bacum, C.P. 85276,
Sonora, Estados Unidos Mexicanos.

CENTRO REGIONAL DE OPTIMIZACION Y DESARROLLO DE EQUIPO - CRODE CELAYA
Diego Arenas Guzman No. 901, Col. Zona de Oro 1, C.P. 38020,
Celaya, Guanajuato, Estados Unidos Mexicanos.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE CHIHUAHUA II
Av. de las Industrias No. 11101, Complejo Industrial Chihuahua, C.P. 31130,
Chihuahua, Chihuahua, Estados Unidos Mexicanos.

INSTITUTO TECNOLOGICO DE CUAUTLA
Libramiento Cuautla-Oaxaca s/n, Col. Juan Morales, C.P. 62826, Yecapixtla, Morelos, Estados Unidos.
Mexicanos.

Pagina | 194



Certificado en Igualdad Laboral y No discriminacion

IMEEC

El Instituto Mexicano de Normalizacion y Certificacion, A.C.
Manuel Maria Contreras 133, sexto piso, Colonla Cuauhtémoc, Delegacién Cuauhtémoc, 06500, Cludad de México, Estados Unidos Mexicanos.

Certifica a:

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

El certificado ampara a las personas que laboran en los sitios indicados
Por cumplir con los requisitos de conformidad con la:

Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral

y No Discriminacion
Alcance de la Certificacion Multisitio:

Alcance : 172 sitios

Mujeres: 13,797 Hombres: 17,508
Total de Personas: 31,305

N
S “
i [=]

<
s *o °
ORGANISMO DE CERTIFICACION ,"-) “w
ACREDITADO 04/11 % o & N
, = i

Ing. Viviana Fernandez Camargo %, o
y ON o uo
Directora General
RPriL— 072

Fecha de certificacién inicial: 2017-04-10
Certificado: Plata Fecha de renovacion: 2025-05-13
Fecha de expiracion: 2029-05-13

Organismo de certificacién de producto acreditado por la entidad mexicana de acreditacién,
Folio otorgado por el Consejo Interinstitucional de la NMX-R-025-SCFI-2015: 74/2025
El presente certificado de conformidad es valido salvo suspension o cancelacion notificada en tiempo por el IMEEC, A. C.
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111. Instituto tecnologico o Centro que cuenta con sistema de
gestion de la salud y seguridad en el trabajo certificado

El dia viernes 19 de septiembre, el TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic se unio al
Simulacro Nacional 2025, participando de manera organizada y responsable, con el
proposito de fortalecer la cultura de la prevencion y la seguridad dentro de nuestra
institucion.
Durante el ejercicio, se verificaron los protocolos de evacuacion y las medidas de
seguridad en el campus, asegurando la correcta actuacion ante posibles escenarios de

riesgo.

ADMlNISTRACIOI\r | - i

ml
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112. Instituto tecnolégico o Centro que cuenta con
reconocimiento a la responsabilidad social.

El reconocimiento a la responsabilidad social es la validacion publica, a menudo a través

de certificaciones o distintivos, que reciben las empresas por integrar practicas éticas,

sostenibles y de apoyo comunitario en su cultura. Destaca la gestién ambiental, laboral,

social y de gobernanza de la organizacion.

El dia 14 de mayo el TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic se sumo a la Jornada Nacional
“Tequios por la Paz y Contra las Adicciones”, reafirmando su compromiso con el bienestar
social y el desarrollo comunitario; en esta actividad se conté con la participacion de 278
estudiantes tigres, liderados por 20 coordinadores docentes de nuestra institucion,
quienes, con gran disposicion y espiritu solidario, realizaron labores de limpieza y pintura
en 16 espacios distintos de la ciudad. Estos incluyeron jardines de nifios, escuelas
primarias y nuestras propias instalaciones, donde colaboraron activamente en la

transformacion de los entornos a través del trabajo colectivo.

El Tequio, en la tradicion comunitaria, simboliza el trabajo conjunto, la solidaridad y el
compromiso con el bien comun. En ese sentido, esta jornada representa una oportunidad

para fortalecer estos valores, que forman parte de nuestra institucion.

;‘-“ p .
ATH

-
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El 25 de noviembre, el TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic fue sede del Sorteo del
Servicio Militar Nacional, Clase 2007 y Remisos. El evento fue presidido por Cora Cecilia
Pinedo Alonso, secretaria del Ayuntamiento de Tepic, quien encabez6 el desarrollo del

sorteo conforme a los lineamientos establecidos.

Para nuestra institucion es un honor colaborar en actividades civicas que fortalecen la
responsabilidad social y el compromiso ciudadano de las y los jovenes nayaritas.
Agradecemos la confianza depositada en el Tecnoldgico de Tepic para ser punto de
encuentro en este importante proceso, reafirmando nuestro vinculo con la comunidad y

las instituciones gubernamentales.

y Vo

En diciembre se realizé una nueva jornada de entrega de juguetes de la Campafia

JugueTec Tigres 2025, como parte de sus acciones de responsabilidad social. En esta

ocasion, se rompio la meta 1822 juguetes donados por la comunidad tecnoldgica.

En esta ocasion, se visitaron las comunidades de Cofradia de Chocoldn, Carrizal y San José

de Costilla, en el municipio de Xalisco, Nayarit, donde nifias y nifios recibieron obsequios
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gracias a la generosidad de nuestros estudiantes, docentes, personal administrativo y

directivo.
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113. Numero de sistemas de informacion creados, integrados y/o

actualizados

Se realizd la actualizacion semestral de los sistemas de informacion institucionales
conforme a la planeacion anual, interviniendo un total de 10 plataformas como SII, EVE,
Gestion del Curso, la pagina oficial del instituto, Seguimiento del Aula, Plataforma EAD,
MOOCNI, Reloj Checador, Concurso de Ciencias Basicas y el reciente sistema creado
NEXO, con lo cual se alcanzo el 100% de la meta anual. Posteriormente, las actividades se
enfocaron en ajustes, soporte técnico y mejoras derivadas del uso cotidiano, asegurando

la continuidad operativa y fortaleciendo la modernizacion tecnoldgica institucional.

Numero de sistemas de informacién creados, integrados y/o actualizados

Plataforma sitio
SII https://sii.tepic.tecnm.mx/sistema/
EVE
Gestion del Curso https://gestiondecurso.ittepic.edu.mx/login.php
Sitio Oficial https://www.tepic.tecnm.mx/
Seguimiento en Aula http://ssa.ittepic.edu.mx/
Plataforma EAD https://ead.tepic.tecnm.mx/
MOOCNI https://moocni.tepic.tecnm.mx/
Reloj Checador Sitio interno para DRH y CC
Concurso de Ciencias o : .
- https://cienciasbasicas.tepic.tecnm.mx/
Basicas
NEXO https://nexo.tepic.tecnm.mx/
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Plataforma NEXO

o Fre
Tio00sco F s 1)
NACIONAL DE MEXICO. @i

. 43

N=XO

Usuario

TECNOLOGICO

NACIONAL DE MEXICOs

Contrasefia

talo 3 Centro de Computo

https://nexo.tepic.tecnm.mx/

Plataforma Reloj Checador

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

DATOS DEL EMPLEADO Periodo
Ene-Jun/26
NOMBRE
RFC
CURP
TIPO NO. DE CONTROL

Hora

Coloque su dedo en el lector 09:40:25

REGISTRO DE ASISTENCIA
To | Incidencia

Periodo. Hora Nombre Departamento Pussto
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114. Instituto Tecnolégico o Centro con Comité de Etica y

Prevision de Conflictos de Interés en operacion

Se mantuvo en operacién el Subcomité de Eticay Prevencién de Conflictos de Interés en
el Instituto, desarrollando y documentando las actividades correspondientes del SEP(],
asi como atendiendo las observaciones derivadas de auditorias para asegurar el

cumplimiento de los procesos institucionales.

115. Instituto Tecnoldgico o Centro con programa de equidad,
austeridad, eficiencia y racionalidad en el uso de los

recursos implementado
Se llevo a cabo un programa orientado a la equidad, austeridad y eficiencia en el uso de
los recursos, basado en los lineamientos y requerimientos del TecNM, los cuales se
encuentran alineados con las leyes y reglamentos vigentes del gobierno federal; en este
tenor el Instituto Tecnoldgico de Tepic presenta afio con afio el ejercicio de los recursos

obtenidos a través de Ingresos Propios y Gasto Directo.

Relacién de Ingresos

Servicios Aportaciones Y .
Servicios Total
Admvos. Cuotas De
> Generales Ingresos
Escolares Cooperacion
Enero 127,300.00 11,511,079.00 50,112.00 11,688,491.00
Febrero 329,235.00 1,046,106.00 250.00 1,375,591.00
Marzo 1,222,735.00 496,251.00 26,940.00 1,745,926.00
Abril 550,965.00 1,133,243.53 32,280.00 1,716,488.53
Mayo 652,265.00 616,588.01 52,020.00 1,320,873.01
Junio 543,140.00 3,394,006.12 70.00 3,937,216.12
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TOTALES

4,819,730.00

33,887,687.43

246,970.00

Relacién de Egresos por Capitulo

Julio 18,960.00 12,350.00 0.00 31,310.00
Agosto 208,530.00 13,793,972.86 0.00 14,002,502.86
Septiembre 485,150.00 1,136,059.65 38,438.00 1,659,647.65
Octubre 535,640.00 64,773.65 46,680.00 647,093.65
Noviembre 93,070.00 666,/64.47 160.00 759,994.47
Diciembre 52,740.00 16,493.14 20.00 69,253.14

38,954,387.43

Capitulo Descripcién del gasto
1000 SERVICIOS PERSONALES 14,200.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,569,379.82
3000 SERVICIOS GENERALES 30,464,789.89
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
4000 OTRAS AYUDAS 1,843,329.48

TOTALES 38,891,699.19

Relacion de Egresos a través del Gasto Directo

. Gastos de Fortalecimiento al Proyectos de
Capitulo ., S

operacién Posgrado Investigacién

2000 2,350,000.00 99,896.00 2,435,698.00
3000 0 0 518,800.00

Totales

2,350,000.00

99,896.00 2,954,498.00
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116. Instituto tecnoldégico o centro con informe de rendicion de
cuentas presentado

En 2025, se elaboré de manera conjunta con la comunidad directiva el informe de

rendicion de cuentas sexenal 2019-2024, el cual fue publicado en la pagina web

institucional como un ejercicio de transparencia para que pueda ser consultado por toda

la comunidad.

Los informes de rendicion de cuentas se encuentran publicados en el sitio oficial del

tecnoldgico y siempre estaran a disposicion de todos aquellos que los quieran consultar.

% Gobierno de

eXxI1Co

Tramites Gobierno Participa Datos

% Educacion ‘%mx‘m
Secretaria de Educacion Pablica

e

IT Tepic Acercade Ofertaeducativa Investigacion Vinculacion Aspirantes Estudiantes Egresados Personal ’7%

Informacion de transparencia

Nombre Tamaiio
Informe de rendicién de cuentas 2019 - 2024 S5MB®
Informe de rendicién de cuentas 2023 9MBE
Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024 2MB®E
Beneficiarios Beca J6venes Escribiendo el Futuro 509 KBE

'Bimestre septiembre - octubre y noviembre - diciembre 2021"

AVANCE PROEXOE 2076. 22KBHE
AVANCE PROEXOE 2015. 296 KBE
Reforma Educativa. 178 KB
Minuta Homologados 2014 1MBg
Informe de rendicién de cuentas 2022 8MBE
Informe de rendicion de cuentas 2021 SMBg

Sitio Oficial; https://www.tepic.tecnm.mx/
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117. Nimero de Informes de Autoevaluacion y de Labores
integrados

Se elabor¢ en conjunto con la comunidad directiva el informe de rendicion de cuentas

sexenal 2019-2024 y se realizaron de manera mensual los estados financieros, los cuales

fueron enviados a las instancias correspondientes en México para su revision y validacion.

Educacion ‘ @mmmm.

Secretaria de Educacién Publica

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC
Informe de Rendicién de Cuentas
2019-2024

ANIVERSARIO

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC
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118. Instituto tecnolégico o Centro que opera el programa

institucional de cero plasticos de un solo uso

Comprometido con el Medio Ambiente y con apoyo en el acuerdo global logrado en la
cuarta Asamblea de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente 2019 (para reducir el
consumo de plasticos de un solo uso), y con el objetivo de crear conciencia entre nuestra
comunidad sobre la importancia de lograr en nuestra sociedad un cambio de habitos que

disminuya el deterioro de nuestro medio ambiente.

El TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic logré el certificado de la Convocatoria “TecNM:
100% libre de plastico de un solo uso” en el afio 2023; desde entonces se han realizado
acciones de sensibilizacion ambiental mediante la difusion de la campafia “Reciclaton”
para la recolecciéon de latas y materiales de aluminio, asi como de la campafia “Cero
plasticos de un solo uso”. Ademas, se promovio la reduccién de vasos desechables
mediante el uso de vasos térmicos o de cristal en eventos institucionales y en actividades

docentes y administrativas.
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Certificado Institucién 100% libre de plasticos de un solo uso

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

El Tecnoldgico Nacional de México

con base en los términos de la Convocatoria mediante la cual se
puso en marcha y desarrollé la Cuarta Etapa de la Iniciativa
“TecNM:100% Libre de Plastico de un Solo Uso”, y toda vez que
ha cumplido con los requisitos estipulados previamente,
mismos que fueron validados por la Comisién de Directores
responsables de sancionar los resultados; otorga el presente

CERTIFICADO

Instituto Tecnolégico de Tepic

CoOmMo una instalacion
100% Libre de Plastico de un Solo Uso

Constituyéndose asi en una comunidad con un alto
compromiso con el cuidado del medio ambiente, estableciendo
actividades dirigidas a la conformacion de una cultura de vida
ambientalmente responsable.

Ciudad de México, diciembre de 2023

Atentamente
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Secretaria de Educacion Publica ANIVE!}SARIO
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DE UN SOLO USO

COMPROMISO O PLASTICO

#100% Libres de PLASTICO TecNM

/7

#TodosSomosTecNM  #OrgulloTigresTecTepic

Y 1A NP TEcnoLoGico 5 ©
() Educacién | [p.me.  BF

NSTITUTO TeC

RECOMENDACIONES
PARA EL USO DE PLASTICOS

5
1 DEPOSITARTU EVITAR EL CONSUMO
BASURAEN LOS DE GOMA DE MASCAR
CONTENEDORES DE R/ DENTRO DE LAS
RESIDUOS ¥ v INSTALACIONES DEL
"(D / INSTITUTO
9
2 EVITAR INTRODUCIR A , LIBRE ot
LAS INSTALACIONES PLASTIC:: SIEMPREDECIRNOA 4
DEL INSTITUTO DE UN SOLO USO LOS EMPAQUETADOS
PLASTICOS DE UN DE PLASTICO

SOLO USO
3 REDUCIR EL CONSUMO
DE TUS ALIMENTOS Y
LIQUIDOS EN PLASTICO
DE UN SOLO USO

#TodosSomosTecNM ”

#OrgulloTigresTecTepic
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119. Instituto tecnoldgico o Centro que cuentan con un programa
de utilizacion de energias renovables y del cuidado del
medio ambiente en operacion

La institucion cuenta con sistemas de paneles solares instalados en los edificios LICBI, CB

y Administrativo, los cuales generan y suministran energia a estos y a edificios cercanos,

contribuyendo a la reduccion del consumo energético externo.
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Paneles Solares Edificio LICBI

Paneles Solares Edificio CB
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Programa de conservacion y mantenimiento de infraestructura.

Programa de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio Area o Departamento

Reparaciéon a la pared del edificio H
El edificio “H" es de los edificios que mas
afios tienen en esta Institucion, por lo
tanto presento fallas en sus paredes
comunes, siendo estas que la talavera que
la recubria se separé de la pared
quedando volando y siendo un peligro, de Edificio H
tal manera que pudiera dafar a alguna
persona si esta le llegara a caer y golpear,
por tal motivo se tomo la decision de
retirar dicha talavera y cubrir el muro con
acabado liso.
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Programa de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Primera etapa del cambio de Drenaje
Durante el ano 2025 el Instituto
Tecnoldgico de Tepic cumplid 50 afios de
existir, al ser una Institucion ya con una
edad avanzada es necesario realizar un
ajuste a los sistemas de drenaje sanitarios
debido a que con los afios solo se han
sobre cargado con la creacion de mas
edificios, ante esta situacion se realizado
un trabajo en tres etapas para atender
esta necesidad, siendo la primera etapa la
realizada en el periodo de enero-febrero,
la cual constaba de la creacion de la nueva
linea de drenaje de salida desde el edificio
Q hasta la salida de la calle Mar de Japon,
que consto de 450 metros lineales de
tuberia de 10 pulgadas de grosor.

Area o Departamento

Drenaje
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Programa de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Segunda etapa del cambio de Drenaje
Continuando con las necesidades se
realizd la segunda etapa de Ia
actualizacion al drenaje de la institucion,
esta segunda etapa comprende las ramas
de los edificios: Administrativo, Centro de
Informacion, Edificio Q’, Edificio L, Edificio
M, Edificio A 'y Laboratorio de
microbiologia, hasta hacer su conexion en
el edificio Q con la anterior etapa, en esta
fueron un total de 656 metros lineales de
tuberia de 10 pulgadas de diametro.

Area o Departamento

Drenaje
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Programa de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Area o Departamento

Impermeabilizacién del Laboratorio de
Computo

El  Laboratorio de Computo alberga
distintas aulas equipadas con
computadoras que dan servicio a toda la
comunidad tecnoldgica para actividades
académicas, se realizd el mantenimiento a
la carpeta de impermeabilizacion de un
total de 980mts cuadrados con sistema de
impermeabilizante prefabricado aplicado
por termofusion.

Laboratorio de Computo
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Programa de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Reparacién de los sanitarios de hombres
del Edificio Administrativo
Los servicios sanitarios de hombres de la
planta baja del edificio Administrativo
presentaron constantes fallas durante el
2025, esto debido a que las tuberias ya se
encontraban saturadas por raices, lo que
se necesito realizar es un mantenimiento
correctivo cambiando las tuberias rotas y
mejorando el funcionamiento de estas con
unas de un grosor mas grande.

Area o Departamento

Edificio Administrativo
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Programa de Conservacion y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Conmemoracién de los 50 afios del
Instituto Tecnoldgico de Tepic
Como parte de la conmemoracion de los
50 afios del Instituto Tecnoldgico de Tepic,
se realizd una actualizacion a la plaza
principal de la Institucion, que a partir de
octubre del 2025 se conoce como la plaza
del fundador, se reacondiciono con dos
monumentos en conmemoracion a los
fundadores, el primero es la placa de los
fundadores y el segundo es la
remodelacion de la base de la asta
bandera donde se encuentra una capsula
del tiempo.

Area o Departamento

Plaza principal de la intitucion/plaza del
fundador

Pagina | 218




Programa de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Se  brindaron 188  Servicios de
Mantenimiento  Preventivo a  Aires
Acondicionados de las diferentes areas de
la Institucion y Servicios de conservacion
(ajustes, calibracion y limpieza) a 427
equipos de los Laboratorios de la
Institucion:

Area o Departamento

Laboratorio de Biotecnologia de los
Alimentos
Laboratorio de Agrobiotecnologiay
Electroquimica
Laboratorio de Bromatologia y Nutricion
Laboratorio de Biogquimica de Alimentos y
Fisiologia de Frutas
Laboratorio de Ingenieria de Alimentos
Laboratorio de Microbiologia de
Alimentos
Laboratorio de Innovacion Agroindustrial
Sustentable
Laboratorio de Evaluacion Sensorial
Laboratorio de Ingenieria Eléctrica
Laboratorio Integral de Automatizacion y
Control (LIAQ)
Laboratorio Integral de Mecatrénica
(LIMC)

Laboratorio Integral de Eléctrica (LIEL)
Laboratorio de
Termodinamica

Laboratorio de Ingenieria Industrial
Taller de Ingenieria Industrial
Laboratorio de Operaciones Unitarias
Laboratorio de Analisis de Alimentos
Laboratorio de procesos de Alimentos
Laboratorio de Microbiologia
Laboratorio de Quimica de Analitica
Laboratorio de Fisicoquimica

Laboratorio de Ingenieria Civil
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Programa de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Area o Departamento

MANTENIMIENTO y CALIBRACION
PRENSA DE VIGAS (Ing. Civil)

Servicio de calibracion a Prensa de vigas,
armado y pruebas de funcionamiento

MAQUINA DE ENSAYO 120 T (Ing. Civil)
Servicio de calibracion a Maquina de
Ensayo de 120 Ton, armado y pruebas de
funcionamiento.

Laboratorio de Ingenieria Civil

\S\\‘\‘N .
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Programa de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Se brindaron 95 Servicios de Mantenimiento Correctivo a Aires Acondicionados
Lista simplificada de actividades de mantenimiento correctivo a aires acondicionados
Reparacion de fugas en valvula de servicio de unidad condensadora.

Recarga de refrigerante del sistema de aire acondicionado.
Descongelamiento de unidad evaporadora por congelamiento del serpentin.
Diagnostico de falla y reemplazo de tarjeta electrénica de control.
Reinstalacion de equipo de aire acondicionado.

Sustitucion de tuberias de refrigeracion.

Instalacion de circuito eléctrico, centro de carga e interruptor termomagnético.

Reemplazo de capacitor del compresor.

© o N o kW=

Reemplazo de motor del ventilador de unidad condensadora.
. Reparacion de terminales eléctricas del compresor.
. Sustitucion de interruptor termomagnético.
. Reparacion de receptores de sefial y display de unidad evaporadora.
. Configuracion o reprogramacion del termostato.
. Reemplazo de termostato de control.
. Reparacion de turbina de unidad evaporadora.
. Ajuste o reemplazo de buje de turbina.
. Reparacion de valvulas o conexiones de refrigerante.

. Ajuste de conexiones conicas del sistema de refrigeracion.

N L N QL O O
O 00 NN O U M W N — O

. Instalacion o correccion de aislamiento en tuberias de refrigerante.

N
(@]

. Reparacion o sustitucion de tuberia de drenaje.

No
N

. Desazolve de tuberia de drenaje de condensados.

N
N

. Nivelacion y ajuste de charola de drenaje.

N
w

. Reubicacion de rejillas de inyeccion de aire.

N}
~

. Reparacion de cubierta o tapadera de unidad evaporadora.

N
Ul

. Reparacion del sistema de arranque del compresor.
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Programa de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Area o Departamento

Se  brindaron 62  servicios de
mantenimiento correctivo a equipos de
Laboratorio, entre los que se mencionan
los siguientes:

CENTRIFUGA HETTICH EBA-21 (Posgrado
- Lab. Biotecnologia Vegetal)

Revision y limpieza en interior y exterior,
reparacion de tarjeta  electrdnica,
inspeccion de conectores, terminales,
cableado, sensor de revoluciones,
carbones, armado 'y pruebas de
funcionamiento.

HORNO DE SECADO NOVATECH HS-60
(Posgrado - Lab. Ing. de Alimentos)

Revision y limpieza de conexiones, cambio
de elemento calefactor, cable de alta
temperatura, relevador de estado sélido,
sensor de temperatura y control digital,
limpieza interior y exterior y pruebas de
funcionamiento.

Laboratorio Ing. de Alimentos
Laboratorio Biotecnologia Vegetal
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Programa de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Area o Departamento

MUFLA NOVATECH MD-20 (Ing, Quimica Y
Bioquimica - Lab. Andlisis de Alimentos)

Reparacion de sensor de temperatura,
calibracion del controlador de
temperatura, reemplazo de terminales
eléctricas, aislamiento, mantenimiento
general, limpieza interior y exterior,
pruebas de funcionamiento.

BALANZA PRECISA BJ4100D (Posgrado -
Lab. Innovacion Agroalimentaria
Sustentable)

Instalacion de soportes de plato ING 304-
25, mantenimiento general que incluye
limpieza interior y exterior, inspeccion y
ajuste de terminales, cableado, tarjeta
electrénica, celda de carga, armado y
pruebas de funcionamiento.

Laboratorio Ing. de Alimentos
Laboratorio Innovaciéon Agroalimentaria
Sustentable
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Programa de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Area o Departamento

SHAKER CON AGITACION MARCA JEIO
TECH MOD. SI-300 (Posgrado - Lab.
Microbiologia)

Revision y mantenimiento del sistema de
calefaccion, motor de agitacion, tarjeta
electronica, lubricacion de suspension de
rotacion, cambio de placa soporte,
limpieza general, armado y pruebas
generales.

EQUIPO DE MICROFILTRACION
TANGENCIAL (Posgrado - Lab. Innovacion
Agroindustrial Sustentable)

Adaptacion de tuberia al sistema de
microfiltracion, montaje y ajustes, pruebas

Laboratorio Microbiologia
Laboratorio Innovacion Agroindustrial
Sustentable

de funcionamiento.
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Programa de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Algunas de las actividades mas recurrentes en el mantenimiento correctivo de equipos
de laboratorio son los siguientes:

Reemplazo de resistencia y sellado de Autoclaves

Limpieza y lubricacién del mecanismo de sacapuntas eléctrico

Instalacion hidraulica para Kjeldahl y equipo de fibra cruda

Instalacion de extractor de vapores en cuartos de reactivos

Reparacion estufa Felisa

Instalacion de tuberias de gas para estufas

Rehabilitacion de molino de procesos de alimentos

Reparacion de tarjeta electronica de Centrifuga

Ajustes en accesorios para el correcto funcionamiento de una Campana de flujo
Verificacion de funcionamiento y ajustes a Chiller fermentador

Adaptacion de tuercas y sellos a bombas de vacio

Reemplazo de baleros del circulador de aire en horno de secado

Reparacion de soporte de lupa en contador de colonias

Mantenimiento, ajustes y calibracion de Microscopios

Mantenimiento y calibracion de balanzas analiticas

Reemplazo de componentes eléctricos en instalaciones de alimentacion de equipos
Instalacion y calibracion de mesas antivibratorias

Mantenimiento a refrigeradores y ultracongeladores

Inspeccion, limpiezay ajustes de agitadores magnéticos

Servicios de limpieza y ajustes de maquinas soldadoras y cortadora de plasma
Rehabilitacion de mecheros

Reparacion de mesas rotatorias

Ajustes generales a placas de calentamiento

Mantenimiento correctivo a Liofilizadoras
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Programa de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

24 servicios de mantenimiento correctivo a Pantallas de TV, se realizan principalmente
las siguientes actividades.

Limpieza internay externa de pantallas, puertos HDMI y pruebas de funcionamiento
Reparacion de puertos HDMI y/o cambios de la tarjeta madre

Ajustes de bases de pantallas

Ajustes en la configuracion de pantallas

Instalacion eléctrica para la alimentacion de pantallas

Configuracion de control remoto
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Programa de Conservacién y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Area o Departamento

CAMPANA DE EXTRACCION DE VAPORES.
(Posgrado - Lab. Bioquimica de Alimentos
y Fisiologia de Frutas)

Adecuacion del espacio para la instalacion
del equipo, conexién de ductos para la
salida de los gases, calculo e instalacion de
circuito eléctrico, trabajo en conjunto con
el proveedor para realizar los ajustes del
equipo, pruebas de funcionamiento vy
puesta en marcha.

Laboratorio Bioquimica de Alimentos y
Fisiologia de Frutas
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Programa de Conservacidon y Mantenimiento de Infraestructura

Servicio

Area o Departamento

En el afio 2025 se instalaron 18 Aires
Acondicionados, de los cuales 7 fueron
para renovaciony 11 en nuevos espacios.

Taller de Fotointerpretacion
Taller de Materiales
Oficina de Servicios Escolares
Ventanillas Servicios Escolares
Lab. de Ing. Industrial
Purificadora
Aula CB15
Recepcion Recursos Financieros
Aula Cisco Lab. de Computo
Taller de Expresion Grafica
Taller de Maqguetas
Jefatura de Lab. de Computo
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Perspectivas
Y Retos
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El Instituto Tecnoldgico de Tepic se encuentra en una etapa de consolidacion que exige,
al mismo tiempo, una vision estratégica clara para responder a los desafios de un entorno
cada vez mas dinamico, competitivo y tecnolégicamente demandante. A partir de los
avances logrados en 2025, la institucion proyecta su desarrollo hacia un modelo educativo
mas flexible, innovador y vinculado estrechamente con las necesidades sociales vy

productivas de la regién y del pais.

En este sentido, uno de los principales retos consiste en fortalecer la pertinencia de la
oferta educativa, alineandola con sectores estratégicos emergentes como la industria de
semiconductores, la transformacion digital, la sustentabilidad y el desarrollo urbano
integral. La reciente incorporacién de programas de posgrado, como la Maestria en
Vivienda y Entorno Habitable, marca una ruta clara hacia la especializacion en areas que
impactan directamente en la calidad de vida de la poblacion. Sin embargo, sera necesario
continuar ampliando y diversificando la oferta académica, incorporando nuevas
modalidades educativas, incluyendo esquemas hibridos y a distancia que permitan

ampliar la cobertura con equidad.

Otro desafio fundamental radica en el fortalecimiento de la investigacién aplicada, el
desarrollo tecnolégico y la innovacion. La institucion debera consolidar cuerpos
académicos, incrementar la participacion en redes nacionales e internacionales y generar
proyectos que incidan directamente en la solucién de problematicas locales y regionales.
Esto implica también robustecer la infraestructura cientifica y tecnoldgica, asi como

fomentar una cultura de innovacion y emprendimiento entre estudiantes y docentes.

La vinculacion con el sector productivo y social se posiciona como un eje estratégico clave.
En los proximos anos, el Instituto debera profundizar alianzas con empresas, organismos
gubernamentales y organizaciones sociales, generando sinergias que permitan la
transferencia de conocimiento, la insercion laboral de los egresados vy el desarrollo de
proyectos conjuntos de alto impacto. La educacion dual, las estancias profesionales y los

programas de emprendimiento seran herramientas fundamentales en este proceso.
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En el ambito institucional, uno de los retos prioritarios es consolidar una gestion eficiente,
transparente y orientada a resultados, que garantice el uso éptimo de los recursos y el
cumplimiento de los objetivos estratégicos. La transformacion digital de los procesos
administrativos y académicos sera clave para mejorar la eficiencia operativa y la toma de

decisiones basada en datos.

Asimismo, el desarrollo del capital humano continuara siendo una prioridad. Sera
indispensable fortalecer la formacion, actualizacion y especializacion del personal
docente, particularmente en competencias digitales, metodologias innovadoras de
ensefianza y dominio de una segunda lengua. De igual manera, se debera seguir
impulsando la formacion integral de los estudiantes, promoviendo habilidades blandas,

pensamiento critico, responsabilidad social y compromiso con el desarrollo sostenible.

En concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, el Instituto Tecnoldgico
de Tepic tiene la oportunidad de incidir de manera directa en objetivos prioritarios como
la ampliacion del acceso a la educacion superior, la reduccién de desigualdades, el
impulso a la innovacion cientifica y tecnoldgica, y el fortalecimiento del desarrollo regional.
A través de sus funciones sustantivas, la institucion puede contribuir a la formacion de
capital humano altamente calificado, capaz de integrarse a sectores estratégicos vy

generar soluciones a problematicas sociales, econémicas y ambientales.

El Tecnolégico puede impactar en el desarrollo nacional mediante la formacion de
profesionistas comprometidos con su entorno, la generacién de conocimiento aplicado
en areas prioritarias, la promocion del emprendimiento y la innovacion, asi como la
participacion activa en proyectos de desarrollo regional sustentable. La integracion de
criterios de equidad, inclusion y responsabilidad social en todas sus acciones permitira

avanzar hacia una educacion mas justa y con mayor impacto social.

El mayor reto sera mantener la capacidad de adaptacion ante los cambios globales, sin
perder de vista la identidad institucional y el compromiso con la sociedad. El futuro del

Instituto Tecnoldégico de Tepic dependera de su capacidad para anticiparse a las
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tendencias, innovar en sus procesos y fortalecer su vinculo con la comunidad,
consolidandose como un referente en educacion superior tecnoldgica en la regiéon y en

el pais.
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Glosarios de
Siglas y
Acronimos
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Acreditadora Nacional de Programas de Arquitectura y Disciplinas del

ANPADEH . .
Espacio Habitable

ARQ Arquitectura

CACECA ansejo de Acreditacion en Ciencias Administrativas, Contables y
Afines

CACEI Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria, A.C.

CB Ciencias Basicas

CIDETI Centro de Investigacion y Desarrollo de Tecnologias de la Informacion
(Ahora CREATEC)

CONACyT Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (Ahora CONAHCyT)
Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologia (Antes

NAHCYT

O ¢ CONACyYT)

CONDDE Consejo Nacional del Deporte de la Educacion A.C.

COPAES Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior, A.C.

CcMCI Comité de Mejora Continua Integral

DCA Doctorado en Ciencias de los Alimentos

DEPI Division de Estudios de Posgrado e Investigacion

DOF Diario Oficial de la Federacion

EDDI2 Plataforma de Educacién a Distancia (generacion 2)

ENEIT Evento Nacional Estudiantil de Innovacion Tecnoldgica

EVE Entorno Virtual de Educacion del ITT

FAM Fondo de Aportaciones Multiples
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H Hombres

IBQ Ingenieria Bioquimica

IC Ingenieria Civil

IE Ingenieria Eléctrica

IGE Ingenieria en Gestion Empresarial

11 Ingenieria Industrial

IM Ingenieria Mecatrénica

INJUVE Instituto de la Juventud

IQ Ingenieria Quimica

ImT Instituto Tecnoldgico de Tepic

ISC Ingenieria en Sistemas Computacionales

LA Licenciatura en Administracion

LITA Laboratorio Integral de Investigacion en Alimentos

M Mujeres

MCA Maestria en Ciencias de los Alimentos

MCER Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas

MOOC Cursos eQ linea masivos y abiertos, por sus siglas en inglés (Massive
Open Online Curses)

MoocNI Curso de Nivelacion Académica del ITT
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Plataforma o Entorno de Aprendizaje Dinamico Orientado a Objetos 'y

MOODLE Modular, por sus siglas en inglés (Modular Object-Oriented Dynamic
Learning Environment)

PDI Programa de Desarrollo Institucional del TecNM

PE Programa Educativo

PNPC Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PRODEP Programa para el Desarrollo Profesional Docente

SEAES Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior

SECIHTI Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacion

SEP Secretaria de Educacion Publica

SES Subsecretaria de Educacion Superior

SGA Sistema de Gestion Ambiental

SGC Sistema de Gestion de Calidad

SII Sistema Integral de Informacion

SNI Sistema Nacional de Investigadores

SNP Sistema Nacional de Posgrados

TEC Tecnoldgico

TECNM Tecnoldgico Nacional de México

TIC's Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

TOEFL Certificado del idioma inglés, por sus siglas en inglés (Test of English

as a Foreign Language)
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Linea de . Meta ‘ Meta Alcanzada Area
) Proyecto Indicador B — E—
Accion Programada ‘ Cantidad % Responsable

11 111 1 Difusion del Modelo Educativo del 1 1 100 DCD
TecNM
Evaluacion  institucional con los

1.1 1.1.2 2 Criterios SEAES 1 1 100 DSC

1.1 1.1.2 3 | Evaluacion de programas educativos 7 1 14.29 DIEE

1.1 1.1.3 4 | Programas de licenciatura acreditados 10 4 40 DIEE
Matricula en programas de licenciatura

1.1 1.1.3 5 . 4,900 2,376 48.49 DIEE
acreditados
Porcentaje de programas de posgrado

1.1 1.1.4 6 . 2 2 100 DEPI
registrados en el SNP

11 115 5 Numero de n‘uevos programas de 1 1 100 DING
posgrado autorizados
Numero de docentes participantes en

1.2 1.2.2 11 | cursos de formacién docente de 182 193 106.04 DDA
licenciatura
Numero de docentes participantes en

1.2 1.2.2 12 | cursos de actualizacion profesional de 198 160 80.81 DDA
licenciatura
Numero de docentes participantes en

1.2 1.2.2 13 | cursos de formacion docente de 14 14 100 DDA
posgrado
Numero de docentes participantes en

1.2 1.2.2 14 | cursos de actualizacion profesional de 13 11 84.62 DDA
posgrado
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1.2

1.2.3

15

Numero de docentes con grado de
especialidad

233.33

DCB

1.2

1.2.3

16

Numero de docentes con grado de
maestria

94

97

103.19

DCB

1.2

1.2.3

17

Numero de docentes con grado de
doctorado

42

42

100

DCB

1.2

1.24

18

Numero  de  académicos  con
reconocimiento al perfil deseable
vigente

23

25

108.7

DEPI

1.2

1.25

19

NUmero de docentes de licenciatura
con competencias digitales

236

242

102.54

DDA

1.2

1.2.5

20

Numero de docentes de posgrado con
competencias digitales

14

15

107.14

DEPI

1.3

1.3.1

21

NUmero de académicos de licenciatura
formados en recursos educativos
digitales, en ambientes virtuales de
aprendizaje

15

66

440

DDA

1.3

1.3.1

22

Numero de académicos de posgrado
formados en recursos educativos
digitales, en ambientes virtuales de
aprendizaje

300

DDA

1.3

1.3.2

23

Ndmero de personal de apoyo vy
asistencia a la educacion que tomaron
al menos un curso de capacitacion
presencial o a distancia

63

69

109.52

DRH

1.3

1.3.2

24

Nudmero de directivos que tomaron al
menos un curso de capacitacion
presencial o a distancia

26

26

100

DRH
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13 133 5 NL]merQ de  células  educativas 1 1 100 DCD
producidas
Académicos participantes en

1.4 1.4.2 27 | convocatorias en materia académica 173 121 69.94 DEPI
(Licenciatura)
Académicos participantes en

1.4 1.4.2 28 | convocatorias en materia académica 14 15 107.14 DEPI
(Posgrado)
Estudiantes participantes en

14 1.4.2 29 | convocatorias en materia académica 3,206 2,255 70.34 DEPI
(Licenciatura)
Estudiantes participantes en

1.4 1.4.2 30 | convocatorias en materia académica 50 47 94 DEPI
(Posgrado)
Académicos participantes en

1.4 1.4.2 31 | convocatorias en materia de 32 60 1875 DEPI
investigacion (Licenciatura)
Académicos participantes en

1.4 1.4.2 32 | convocatorias en materia de 14 29 207.14 DEPI
investigacion (Posgrado)
Estudiantes participantes en

1.4 1.4.2 33 | convocatorias en materia de 122 124 101.64 DEPI
investigacion (Licenciatura)
Estudiantes participantes en

1.4 1.4.2 34 | convocatorias en materia de 32 38 118.75 DEPI
investigacion (Posgrado)

14 143 35 NUmerQ dgldocentes con habilidad de 56 61 108.93 <py
comunicacion en una segunda lengua
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1.4

1.4.3

36

Numero de estudiantes con habilidad
de comunicacion en una segunda
lengua

1,300.00

1,315.00

101.15

SPV

1.4

1.44

37

NUmero de académicos (Licenciatura)
que participan en programas de
movilidad o intercambio académico
nacional e internacional

37

18.92

DEPI

1.4

1.4.4

38

Numero de académicos (Posgrado)
que participan en programas de
movilidad o intercambio académico
nacional e internacional

112.5

DEPI

1.4

1.4.4

39

NUmero de estudiantes (Licenciatura)
que participan en programas de
movilidad o intercambio académico
nacional e internacional

191

170

89.01

DEP

1.4

1.4.4

40

Numero de estudiantes (Posgrado) que
participan en programas de movilidad
0 intercambio académico nacional e
internacional

20

26

130

DEPI

1.4

1.45

41

Numero de asignaturas impartidas en
una segunda lengua en licenciatura

DCEA

1.4

1.45

42

Numero de asignaturas impartidas en
una segunda lengua en posgrado

DEPI

ET.1

ET.1.1

43

Instituto tecnolégico o centro que
implementa campafas de
concientizacion y promocion de la
bioética

100

DCD
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Porcentaje de programas académicos

ET.1 ET.1.2 44 | con elementos orientados hacia el 12 12 100 SA
desarrollo sustentable y la inclusion.
NUmero de estudiantes de licenciatura

2.2 2.2.1 2 - 600 640 106.67 DSE
beneficiados con una beca

59 591 3 Numgrq de estudiantes de posgrado 50 5 102 DEPI
beneficiados con una beca

2.2 222 4 Matricula de licenciatura 4,900.00 4,558.00 93.02 DSE

22 222 5 |Numero de estudiantes de nuevo 900 115900 | 128.78 DDA
ingreso en licenciatura

2.2 223 6 | Matricula de posgrado 55 50 90.91 DEPI

59 293 5 Numero de estudiantes de nuevo 19 17 89 47 DEPI
ingreso en posgrado
Matricula de educacion no

2.2 224 8 escolarizada, en linea o virtual y a 30 34 113.33 DSE
distancia y mixta

59 995 9 Porcerjtaje de tutores formados o 123 124 4559 DDA
actualizados

2.2 225 10 | NUmero de estudiantesatendidosenel | g 1063.00 | 120.58 DDA
programa de tutorias

59 296 11 I.ndlce. de eficiencia terminal de 200 815 7342 DSE
licenciatura

59 296 12 Indice de eficiencia terminal de 10 2 169.23 DSE
posgrado

24 54 16 Porcen,ta.Je de laboratorios dgl instituto 5 5 6.9 DRMS
tecnoldgico o centro modernizado
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2.4

24.2

17

Aulas adaptadas para la docencia

83

83

100

DRMS

2.4

243

18

Porcentaje de predios regularizados en
el instituto tecnoldgico o centro

100

DPPP

ET.2

ET.2.1

19

Instituto tecnoldgico o centro con
programa de equidad y justicia social
implementado.

100

SPV

ET.2

ET.2.2

20

Instituto Tecnoldgico que cuenta con
un programa de ampliacion de la
cobertura para la atencién a grupos
vulnerables

100

DRMS

3.1

3.1.1

Porcentaje estudiantes de nuevo
ingreso que participan en actividades
civicas, culturales y/o deportivas

900

777

86.33

DAE

3.1

Porcentaje  estudiantes de los
semestres 2 a 12 que participan en
actividades civicas, culturales y/o
deportivas

1,100.00

2,167.00

54.18

DAE

3.2

3.2.1

Porcentaje de instalaciones para el
desarrollo de actividades civicas,
culturales y deportivas rehabilitados
para su uso

23.53

DRMS

3.2

322

Numero de promotores culturales,
civicos y deportivos incorporados y/o
formados

100

DAE

3.2

3.2.3

Numero de eventos culturales, civicos y
deportivos realizados

30

23

76.67

DAE

3.2

3.2.3

Numero de participantes en eventos
culturales, civicos y deportivos

1,500.00

1,501.00

100.07

DAE
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3.2

3.2.4

Instituto tecnoldégico o centros que
opera un proyecto de difusion vy
preservacion del patrimonio artistico
cultural y la memoria historica

100

DCD

3.2

3.2.5

NUmero de estudiantes detectados en
actividades deportivas y culturales
canalizados a las instancias
correspondientes para el
fortalecimiento de sus habilidades

12

150

DAE

3.2

3.2.6

Numero de patrocinios gestionados,
con instituciones y organismos, locales,
nacionales e internacionales del
Instituto tecnoldgico o centro

50

SPV

3.3

3.3.1

10

Instituto tecnolégico o Centro que
cuenta con Comision de Seguridad e
Higiene en el Trabajo instalada y en
operacion

100

DRMS

3.3

332

M

Numero de estudiantes que prestan
servicio social como actividad que
incida en la atencion de los problemas
regionales o nacionales

800

867

108.38

DGTV

ET.3

ET.3.1

12

Instituto tecnoldgico o Centro que
implementa un programa para eliminar
el lenguaje sexista y excluyente entre
los estudiantes

100

DCD

ET.3

ET.3.2

13

Instituto tecnolégico o Centro que
difundie el cddigo de conducta del
TecNM entre la comunidad

100

DCD
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47 411 Numero de académicos registrados en 17 23 13529 DEPI
el SNII

47 411 Numero de.académicos regisltrados en 12 5 1167 DEPI
el SNII que incrementan de nivel

47 412 Numero de cuerpos ./académicos 5 5 7143 DEPI
conformados y en operacion
Numero de grupos de trabajo

47 413 interdisciplihario pgra la innovacion y 15 5 166.67 DGTV
emprendimiento integrados 'y en
operacion
Numero de estudiantes de licenciatura

4.1 414 que participan en proyectos de 116 92 79.31 DEPI
investigacion
Numero de proyectos de investigacion

472 421 cientifica, desarrollo tecnoldgico e 12 25 208.33 DEPI
innovacion financiados
Numero de convenios y/o bases de
concertacion  suscrito con  los

4.2 422 diferentes sectores regionales para 5 30 600 DGTV
desarrollar  proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion
Numero de académicos que participan

4.2 423 en redes de investigacion, cientifica y 20 20 100 DEPI
tecnoldgica
Numero de estudiantes de posgrado

4.2 4.2.4 que participan en proyectos de 50 51 102 DEPI
investigacion
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4.2

4.2.5

10

Numero de articulos de investigacion
de académicos publicados en revistas
indexadas nacionales e internacionales

57

78

136.84

DEPI

4.3

4.3.1

M

Numero de convenios de uso
compartido de instalaciones para las
actividades cientificas, tecnoldgicas vy
de innovacion realizados

100

DGTV

4.3

43.2

12

Porcentaje de  Laboratorios de
posgrado que participa en el Programa
de Laboratorios Nacionales del
CONAHCyT del Instituto tecnolégico o
Centro

12.5

DEPI

4.3

433

13

NUmero de laboratorios certificados

DEPI

ET.4

ET.4.1

14

Porcentaje de proyectos de
investigacion con enfoque en inclusion,
igualdad y desarrollo sustentable

25

277.78

DEPI

ET.4

ET.4.2

15

Numero de acciones afirmativas para la
equidad de género implementadas

180

SPV

5.1

5.1.1

Instituto tecnolégico o Centro que
cuenta con Consejos de Vinculacion en
operacion

100

SPV

5.1

Numero de convenios de vinculacién
vigentes entre el instituto tecnoldgico o
centro y otros institutos tecnoldgicos o
centros del TecNM

10

13

130

DGTV

51

NUmero de convenios de vinculacidn
vigentes entre el instituto tecnoldgico o
centro con oftras instituciones de

30

17

56.67

DGTV
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educacion  superior nacionales e
internacionales

5.1

Numero de convenios o contratos de
vinculacion vigentes con los sectores
publico, social y privado

150

157

104.67

DGTV

5.1

Numero de estudiantes que participan
en proyectos de vinculacion con los
sectores publico, social y privado.

750

576

76.8

DGTV

52

5.2.1

Numero de registros de propiedad
intelectual

200

DGTV

53

5.3.1

10

Numero de empresas incubadas

100

SPV

53

532

12

Porcentaje de egresados incorporados
al mercado laboral en los primeros
doce meses de su egreso

400

180

22.5

DGTV

53

532

13

Porcentaje de egresados incorporados
al mercado laboral en los primeros
doce meses de su egreso (Posgrado)

10

11

73.33

DGTV

ET.5

ET.5.1

14

Ndmero de proyectos de
emprendimiento con enfoque
innovacion y sustentabilidad

15

25

166.67

DGTV

ET.5

ET.5.2

15

Numero de estudiantes de servicio
social que participan en actividades de
inclusion e igualdad

60

147

245

DGTV

6.2

6.2.2

Instituto tecnolégico o centro que
implementa la estrategia institucional
de comunicacion

100

DCD
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6.2

6.2.3

Instituto tecnoldgico o Centro que
cuentan con sistema de gestion de la
calidad certificado

100

SA

6.2

6.2.3

Instituto tecnoldgico o Centro que
cuentan con sistema de gestion
ambiental certificado

100

SA

6.2

6.2.3

10

Instituto tecnolégico o Centro que
cuentan con el modelo de equidad de
género certificado

100

SA

6.2

6.2.3

1M

Instituto tecnoldgico o Centro que
cuenta con sistema de gestion de la
salud y seguridad en el trabajo
certificado

SA

6.2

6.2.3

12

Instituto tecnolégico o Centro que
cuenta con reconocimiento a la
responsabilidad social.

SA

6.2

6.2.4

13

Ndmero de sistemas de informaciéon
creados, integrados y/o actualizados

10

10

100

cC

6.4

6.4.1

17

Instituto Tecnoldgico o Centro con
Comité de Etica y Prevision de
Conflictos de Interés en operacion

100

SA

6.4

6.4.2

18

Instituto Tecnoldgico o Centro con
programa de equidad, austeridad,
eficienciay racionalidad en el uso de los
recursos implementado

100

DRMS

6.4

6.4.3

19

Instituto tecnoldgico o centro con
informe de rendicion de cuentas
presentado

100

DPPP

Pagina | 252




NUmero de Informes de

6.4 6.4.3 20 | Autoevaluacion 'y  de  Labores 1 1 100 DRF
integrados
Instituto tecnoldgico o Centro que

ET.6 ET.6.1 21 | operael programa institucional de cero 1 1 100 DCD

plasticos de un solo uso
Instituto tecnolégico o Centro que
cuentan con un programa de

ET.6 ET.6.2 22 | utilizacion de energias renovables y del 1 1 100 DRMS
cuidado del medio ambiente en
operacion

Resumen de Indicadores

Criterio de Alcance Cantidad Porcentaje Porcentaje
INDICADORES MAYORES AL 100% 44 40.74%
INDICADORES IGUAL AL 100% 37 34.26% 87.04%
INDICADORES ENTRE 70% Y 99% 13 12.04%
INDICADORES MENORES AL 69% 14 12.96% 12.96%
TOTAL 108 100% 100%
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50 ANIVERSARIO DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC

El dia 1 de octubre del 2025, el TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic celebra 50 afios de

historia, excelencia y compromiso con la educacion superior tecnoldgica.

Lo que en 1975 comenzd con un suefio, detrads de un cafiaveral, sin muebles y con apenas
912 estudiantes de preparatoria y 152 de licenciatura, hoy se ha transformado en una
institucion solida, con casi 5,000 estudiantes, 10 carreras, una maestria y un doctorado

en Ciencias en Alimentos, que impulsan el desarrollo de Nayarit, de México y del mundo.

Este aniversario es también un homenaje a quienes lo hicieron posible: la gestion
estudiantil, la vision de nuestro primer Director, Ing. José Guadalupe Lara Pérez, y la
decision presidencial que dio vida al entonces Tecnoldgico Regional de Tepic. Gracias a

ese esfuerzo, nacid una institucion que ha trascendido generaciones.

Hoy, bajo la direccién del M.A. Manuel Angel Uribe Vazquez, el Tec de Tepic sigue
escribiendo su historia con orgullo, mirando hacia el futuro, pero con gratitud hacia cada

docente, personal administrativo y directivo que ha entregado su vida a esta mision.

Sobre todo, celebramos a nuestras y nuestros estudiantes y egresados, porque ustedes

son la razén de ser del Tecnoldgico y el motor que nos inspira a seguir creciendo.

JANIVERSARIO gt —
INSTITUTO . TECNOLOGICO DE TEPIC
,
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Dentro de los festejos del 50 aniversario del TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic, se

realizaron diferentes actividades entre las que destacan:

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

FECHA

S50 ANIVERSARIO

INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC

*

ACTIVIDAD

LUGAR Y HORA

20 s

EVENTO CON FUNDADORES

Lugar: Plaza Fundadores
Hora:10:00 h

30 s

FOTOGRAFIA DE ANIVERSARIO

Lugar: Domo deportivo
Hora: 09:00 h

O] ocr

CEREMONIA CELEBRACION 50 ANIVERSARIO

Lugar: Domo deportivo
Hora:10:00 h

CONVIVIO PARTIDA DE PASTEL

Lugar: Domo deportivo
Hora: 11:30 h

02 oer

DESAYUNO CON ALUMNOS
FUNDADORES

Lugar: Hotel Las Palomas
Hora: 9:00 h

035 ocr

INAUGURACION JUEGOS DEPORTIVOS

Lugar: Domo deportivo
Hora: 09:00 h

INICIO DE TORNEO

Lugar: Domo deportivo
Hora: 09:30h

06 ocr

DEVELACION DE MURAL DEL 50
ANIVERSARIO

Lugar: Edificio J
Hora: 11:00 h

10 oer

DESFILE DE CARROS ALEGORICOS POR
CARRERA

Lugar: Salida en
Tecnolégico
Hora: 12:00 h

) oct

CARRERA DE ANIVERSARIO 5K

Lugar: Salida en
Tecnolégico
Hora: 7:00 h

#OrgulloTigresTecTepic #TodosSomosTecNM
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El dia 29 de septiembre se realizé la develacion de la Placa en honor al Ing. José Guadalupe
Lara Pérez, primer Director y pilar fundamental de nuestra institucion, asi como la

inauguracion de la base de la asta bandera, en la Plaza Fundadores.

En este evento, estuvo presente el M. A. Manuel Angel Uribe V4zquez, Director de nuestra
institucion, el Comité de Alumnos Precursores y Fundadores, el Dr. Citlaltépetl Salinas
Lara, sobrino de nuestro fundador; la Mtra. Silvia NUfiez Roa, docente fundadora de este
instituto; el estudiante José Enrique Oviedo Pradere, Oficial Mayor del Comité Ejecutivo de
la Sociedad de Alumnos; asi como de jubilados, egresados, docentes, personal

administrativo, estudiantes y de toda la comunidad tecnoldgica que se unidé a este

homenaje.
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El dia 01 de octubre, el TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic celebré con orgullo 50 afios

de historia, excelencia académica y compromiso en la formacion de talentos,

contribuyendo al desarrollo de Nayarity de México.

En este evento, estuvo presente el M.A. Manuel Angel Uribe Vazquez, Director de nuestra
institucion, el Dr. Miguel Angel Navarro, Gobernador del Estado de Nayarit, y a su esposa,
la Dra. Beatriz Estrada, Presidenta del DIF Nayarit; la Mtra. Cora Cecilia Pinedo, Secretaria
del Ayuntamiento de Tepic en representacion de nuestra presidenta Municipal Geraldine
Ponce, orgullosa egresada de esta casa de estudios; la Dip. Marfa Magdalena Garcia,
Presidenta de la Comision de Educacion y Cultura; la Magistrada Presidenta del Tribunal
Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura, Aracely Avalos Lemus; el Capitadn de
Corbeta del Cuerpo General, Oswaldo Haraba, de la Décima Zona Naval; el Comandante
Carlos Alberto Guerrero, de la Décimo Tercera Zona Militar; el Mtro. Tonatiuh Andrade,
titular de la oficina de enlace educativo de la SEP en Nayarit; la Arq. Patricia Urenda,
Delegada de Bienestar en Nayarit; Naomi Ibarra, representante de la Sociedad de
Alumnos; secretarios de estado, exdirectores, rectoras y rectores, directoras y directores
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de universidades e institutos tecnoldgicos hermanos, directores de subsistemas,
presidentes y presidentas de todas las camaras del Estado de Nayarit, integrantes de
nuestro Consejo de Vinculacion, comité de alumnos precursores y fundadores, comité de

jubilados, egresados, docentes, personal administrativo y estudiantes.

Ademas, en este evento se reconocié el trabajo, la entrega y la vocacion de los

compafieros que celebraron décadas de servicio en esta Institucion.

e 50 afios de servicio: Mercedes Miramontes, Silvia NUfiez y Alejandro Loya.
e 45 afios de servicio: José Maria Farias, Arturo Sandoval, Albino Rodriguez y
Fernando Trevifio.

e 40 afios de servicio: Rosa Castro.
La comunidad tecnoldgica agradece a nuestro Director General, el Prof. Ramoén Jiménez
Lopez por tan emotivo mensaje de felicitacion, asi como el compromiso de nuestro
Gobernador con la Casa de los Tigres, al otorgar como regalo de aniversario, la
construccion de un nuevo edificio, un autobus y la modernizacion de nuestra biblioteca,

obras que fortaleceran la infraestructura y calidad educativa del Tec de Tepic.

CEREMONIA DEL 50 ANIVERSARIO
INSTITUTO TECNOLOGICQ DE TEPIC

ofS3E ocTuBIGDE 202 . i
- :: <

[ o

AN

INSTITUT
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El dia 26 de octubre se vivié con gran alegria y entusiasmo la Carrera Conmemorativa del
50 Aniversario del TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic, realizada en el marco de la
Jornada por la Paz y contra las Adicciones, una valiosa iniciativa impulsada por el Gobierno
de México que promueve la convivencia, la cultura de paz y los estilos de vida saludables

entre las juventudes.
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En este evento se conté con mas de 500 corredores participantes de nuestra comunidad
tecnoldgica: estudiantes, docentes, personal administrativo, egresados, jubilados vy
publico en general, quienes con su energia y compromiso dieron vida a esta celebracion
deportiva. En el evento estuvo presente el Mtro. Tonatiuh Andrade, Titular de la Oficina
de Enlace Educativo de la SEP en Nayarit, quien nos acompafid en el arranque y la

premiacion de este significativo evento.
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30 ANIVERSARIO DEL POSGRADO EN CIENCIAS EN ALIMENTOS

El dia 8 de diciembre, celebramos con orgullo el 30 aniversario del Posgrado en Ciencias
en Alimentos del TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic, un programa que nacio con la
vision de formar investigadores y profesionales capaces de responder a los desafios

cientificos, tecnoldgicos y sociales de nuestro estado y de nuestro pais.

En este evento se reconocié al Dr. Porfirio Gutiérrez Martinez, como parte de los
profesores investigadores fundadores de este gran programa, por su vision, liderazgo y
contribucién al desarrollo del posgrado; asi mismo se felicitd a todas y todos nuestros
docentes investigadores, asi como a la comunidad de estudiantes y egresados, quienes
durante tres décadas han construido un legado de trabajo académico, investigacion,
compromiso y colaboracion. Gracias a su esfuerzo, este posgrado ha destacado a nivel
regional, nacional e internacional, posicionando a la Casa de los Tigres como referente en

el &rea de las Ciencias de los Alimentos.

W | e

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO .8
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NUEVOS PROGRAMAS DE POSGRADO

Derivado de la gestion institucional del Instituto Tecnoldgico de Tepic y del trabajo
académico desarrollado por los docentes del Departamento de Ingenierias y la Division
de Estudios de Posgrado e Investigacion, se logré la autorizacién de un nuevo programa
de posgrado con orientacion profesional llamado Maestria en Vivienda y Entorno
Habitable, con clave MPVEH-2025-03, el cual contribuira al fortalecimiento de la oferta

educativa y de las carreras con mayor demanda dentro del Instituto.

(%) Educacion | ==

Secretaria de Fducacitn Nblxa

Direccién General

Ciudad de México, gEIgels
Oficio No MOD 4243/2025

MANUEL ANGEL URIBE VAZQUEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE TEPIC
PRESENTE

Me es grato comunicarle que, con fundamento en el Articule 2° fracciones 1, I, 111, IV, V y V11, Articulo 3° fracciones L, 11,
IIL IV VL XVT y XVII del Decreto que crea el Tecnolégico Nacional de Meéxico publicado en el Diario Oficlal de la Federacion
el 23 de julio de 2014; el Manuai de Organizacién General del Tecnoldgico Nacional de México publicado ef 20 de
diciembre de 2018; en lo referente a |a apertura de programas de posgrade en los Lineamientos para la operacion de
los Estudios de Posgrado en el TecNM, y con base en Ia evaluacion realizada por la Direccion de Posgrado, Investigacidn
e Innovacion del TecNM, se ha autorizado la apertura de la Maestria en Vivienda y Entorno Habitable, presentada
por el Instituto que usted dignamente dirige.

Dicho programa de Maestria con orlentacién Profesional, modalidad Escolarizada, con clave: MPVEH-2025-03
periodicidad semestral, se podra aperturar en Enero de 2026. Es importante mencionar que la vigencia queda sujetaa
las evaluaciones que esta Direccién General considere convenientes.

Sin més por &l momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo

ATENTAMENTE
en Ed Te

DIRECTOR SENERAL

op. Ricardo Villanueva Lomelry %p«urnﬂo de Educacién Superior
Gaudencio Lucas Bravo. - Secretario Atidénied, @dilhvestigacion e Innovacién
Jesus Olayo Lortia.- Director de Posgrado, Investigacion ¢ Innovacion
José Enriquez Garcia.- Director de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes.
Direcoon de Planeacién.
Archivo

%
*81]‘?'./41.: b*

" ‘,
Iy = A ~
2025 Av. Universidad 1200, esl, Xeco. Alcaldia Benito judeez, €.P. 03330, it » € 1007
Clwodad de México. Tel (55) 3800-2511, ext. §4731 y 65050 4". X /V
La Mu]er " e

Indigena
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ACTIVIDADES ACADEMICAS

La Olimpiada Estatal de Fisica se llevé a cabo por primera vez en el Instituto Tecnolégico
de Tepic, en coordinacion con el Delegado Estatal de Fisica. Durante el evento participaron
37 estudiantes provenientes de 14 instituciones de educacion media superior del estado,
quienes demostraron sus conocimientos y habilidades en esta importante disciplina

cientifica.
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Integracion del Consejo de Vinculacién del Programa de Estudios de Ing. Industrial

Conformacién y toma de protesta del Capitulo Estudiantil Ciencia Tigre ITTepic,

perteneciente a la Asociacion Mexicana de Ciencias en Alimentos (AMECA), integrado por

docentes y estudiantes de Ing. Bioquimica, de Maestria y Doctorado en Ciencias en

Alimentos.

o ; i 4 ) 2 4 &\
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En el mes de marzo, la alumna Ana Victoria Trevifio Ramirez, estudiante de la carrera de
Ingenieria Eléctrica, resulté ganadora de la Semana del Reto de Innovacion Tecnoldgica
Aplicada al Bien Social ANUIES4MX, evento que tuvo lugar en el Centro de Capacitacion

ANUIES, en Valle de Bravo.

Ana Victoria Trevino Ramirez
Instituto Tecnologico de Tepic

e

Este logro le otorgd el pase a la siguiente etapa de la iniciativa ANUIESAMX, en
colaboraciéon con el Mirai Innovation Research Institute de Osaka Japon, brindandole la
oportunidad de colaborar en proyectos reales que abordan desafios globales mediante

la aplicacion de tecnologias emergentes.

.2, MIRAI

9.8 INNOVATION /\‘ ¥
€ O /8
‘ /
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Los dias 18 y 19 de junio, nuestras y nuestros estudiantes de Ing. Mecatrdnica del Tec de
Tepic, junto con su asesor el Ing. Luis Alberto Castafieda Montafio, pusieron en alto el
nombre de nuestra institucion al obtener los tres primeros lugares en el torneo Robot

Challenge - 1.7 Edicion, realizado por el Colegio Juan Federico Herbart.

Primer lugar: Cecilia Reyes Garcia, Daniel Jiménez Verdin y Adrian Lopez Guevara, asi
como para quienes obtuvieron el segundo y tercer lugar: Andrew Arellano Ortega, Oscar

Montes Rodriguez y Alejandro Gonzalez Martinez.

.Al
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Pagina | 268



El Instituto tecnoldgico de Tepic participd en la elaboracion de 11 Proyectos
Arquitectonicos en el marco del Acuerdo de Colaboracion celebrado entre el TecNM vy el
INFONAVIT en atencion al compromiso de IT Tepic con el TecNM en el desarrollo de
proyectos estratégicos de la nacion en el que participaron 45 estudiantes y 5 maestros

de la carrera de arquitectura.

CON DISCAFACIDAD MOTRIX CON 3 MANITACIONSS COM 3 NARITACIONSS

PLANTAS ARQUITECYONICAS

:'!3 T3 T | s |
Em ¥ . .',- T T ur.. [u?‘. .‘ffl"u?“l‘d)‘-
PLANTA ARQUIYECYONI A POR CI.USYEI

ISOMETRICOS PROTOTIPOS

& ~=msmoasee

ALZADO PRINCIFPAL POR CLUSTER
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FOROS

e Nayarit en la Cadena de Valor de los Semiconductores; Innovacion y Desarrollo a
través de la Ingenieria Mecatrénica del Instituto Tecnoldgico de Tepic.

e 3er. Simposio Nacional de Cuerpos Académicos en Temas de Arquitectura,
Sustentabilidad y Ciudad del TecNM.

e Organizadores de congresos internacionales como Alfanutra

e Organizadoresy anfitriones del primer foro de de la RED de Mujeres en la Ciencia
de Nayarit REMCIN.

e Participacion en diversas Redes de colaboracion Nacionales e Internacionales (12
Redes en Total)

e Participaciones en congresos Nacionales e Internacionales dentro y fuera del pais

MOVILIDAD

Durante el presente afio se alcanzd por segundo afio consecutivo un logro histérico
donde 81 estudiantes del Instituto han realizado estancias de investigacion en
instituciones académicas de reconocido prestigio tanto a nivel nacional como

internacional.

Participacion de estudiantes por Carrera

17

12

9
8
6
5
4
3
2 2
1 1 . 1 1
[ | [ | .
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m 51 Mujeres 30 Hombres
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NUEVOS MODULOS DE ESPECIALIDAD

Durante el periodo enero-junio de 2025, docentes del Departamento de Sistemas y
Computacion realizaron un estudio de factibilidad con el propdsito de evaluar la
pertinencia y viabilidad de incorporar el mddulo de especialidad “Desarrollo Full Stack” en
el programa educativo de Ingenierfa en Sistemas Computacionales. Como resultado del
analisis del contexto profesional de los egresados y de las necesidades identificadas por
los distintos grupos de interés, se disefié un médulo integrado por cinco asignaturas,
orientadas a fortalecer el perfil de egreso del Ingeniero en Sistemas Computacionales con

competencias especializadas en desarrollo de aplicaciones Full Stack.

Mddulos de Especialidad Autorizados en 2025

Nombre del Médulo de Fecha de
Carrera o Clave !
Especialidad Autorizacién
Ingenieria - Sistemas de Controly | e 5oy 202501 | 14-ulio-2025
Mecatronica Manufactura
Ingenieria SeMICONAUCIOreS Y 11y ¢ 651 5025.01 08-ag0-2025
Mecatronica Sistemas Inteligentes
Ingenieria en
Gestion Logistica Integral INTI-LOI-206-01 12-dic-2025
Empresarial
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Secrwiaria de Fducacién Piblice

Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacién
Dweccion de Docenda e Innovacion Educativa

Cludad de México, [ENTIEEREE
Oficio No. M00.2.1/1673/2025
Asunto: Registro de Ampllacién
MANUEL ANGEL URIBE VAZQUEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE TEPIC
PRESENTE

Hago de su conocimiento que de acuerde con el Lineamiento para la Integracidn de Especialidades vigente, se emite DENITIVAMENTE
POR ULTIMA OCASION la ampliacion de registro de la especialidad de SISTEMAS DE CONTROL Y MANUFACTURA, con clave: IMCE-
SCM-2025-01, correspondiente al plan de estudios de la carrera de Ingenieria Mecatrénica (clave: IMCT-2010-229), a partir de Enero

de 2025 hasta Enero de 2026

Asignatura de la Especialidad Clave de Asignatura
MANTENIMIENTO DE SISTEMAS MECATRONICOS SCR220
MANUFACTURA AVANZADA I1. SCF2202
INSTRUMENTACION BIOMEDICA. SCF-2203

INTERNET DE LAS COSAS (10T), SCF2204

REDES INDUSTRIALES, PROTOCOLOS DE COMUNICACION ¥ BUSES DE CAMPO, SCF-2205

Créditos
3.2.5
3258
3-2.5
325
325

Nota: El nOmero total de créditos autorizados por la Subsecretaria de Educacidn Superior en el plan de estudios, que se deben cursar

en la especialidad son 25.

Es necesario que la academia correspondiente establezca las estrategias que sean pertinentes para trabajar en el disefio de

una nuava especialidad,

La implementacién de la especialldad es el complemento de la formaddn profesional de los estudiantes, para responder a las

demandas del entorno soclal y productivo.
Si ; : i . { 14
S e eI @ Educacion | .=
e St o b s
/." ATENTAME

/ N ' TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
( 4/</'

DIRECCION DE DOCENCIA £ INNOVACION
EDUCATIVA

cep. Gaudendio Lucas Bravo,- Secretario Académico de Investigacidn e Innovacion
José Enriquez Garcia.- Director de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes.
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Secretaris de Educacitm Piblics

Secretaria Académica, de Investigacién e Innovacién
Dureccién de Docencla e Innovacidn Educativa

Ciudad de México, TR s

Oficio No. M00.2,1/1809/2025
Asunto: Reglstro de Especialidad
MANUEL ANGEL URIBE VAZQUEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE TEPIC
PRESENTE

Hago de su conocimiento que de acuerdo con el Lineamiento para la Integracion de Especialidades vigente, se emite
POR UNICA OCASION ( se contempla los 3 afos que marca el Lineamiento el registro de la especialidad de
SEMICONDUCTORES Y SISTEMAS INTELIGENTES, con clave: IMCE-S51-2025-01, correspondiente al plan de estudios de
la carrera de Ingenieria Mecatrénica (clave: IMCT-2010-229), a partir de Enero de 2025 hasta Enero de 2028.

Asignatura de la Especialidad Clave de Asignatura Créditos
CIRCUITOS INTEGRADOS EN FPGA SSF-250 3-2-5
DISERO DE CIRCUITOS ELECTRONICOS SSF-2502 3-2-5
INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN SISTEMAS EMBEBIDOS SSF-2503 325
INTERNET INDUSTRIAL DE LAS COSAS SSF2504 3-2-5
SISTEMAS EMBEBIDOS SSF-2505 3-2-5

Nota: El numero total de créditos autorizados por la Subsecretar(a de Educacion Superior en el plan de estudios, que
se deben cursar en la especialidad son 25.

La implementacion de la especialidad es el complemento de la formacion profesional de los estudiantes, para
responder a las demandas del entorno sodal y productivo.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo. S5} Edu cacién ' & i

o s .- -—a——

ENTAMENTE
TECNOLOGICO NACICNAL DE MEXICO

DIRECCION DE DOCENCIA E INNOVACION
EDUCATIVA

cp. Gaudencio Lucas Bravo, - Secretario Académico de Investigacion e Innovacidn
José Enriquez Garcia.- Director de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudlantes.

i |

= A 2
7 .,.‘ ;' -7 e
Av. Universidad 1200, col Xeco, Alcaldia Benite Judrez, C.P. 93330, % » 3% 100/
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Secretaria de Tducacién Pubica

Secretarfa Académica, de Investigacién e Innovacién
Direccidn de Ut e lns Vo

Ciudad de México,
Oficio No. M00.2.1/3301/2025
Asunto: Registro de Especialidad Interinstitucional
MANUEL ANGEL URIBE VAZQUEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE TEPIC
PRESENTE

Hago de su conocimiento que de acuerdo con el Catdlogo de Especialidades Interinstitucionales del TecNM vigente,
se emite el registro de la especialidad de LOGISTICA INTEGRAL, con clave: INTI-LOI-2026-01, correspondiente al plan
de estudios de la carrera de Ingenieria en Gestién Empresarial (clave: IGEM-2009-201) a partir de Enero de 2026
hasta Enero de 2029.

Asignatura de la Especialidad Créditos Clave de Asignatura
GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 235 LOD-2501
GESTION DE ALMACENES, 235 LOD-2502
LEGISLACION ¥ TRAMITES ADUANEROS, 325 LOF-2503
TECNICAS ¥ APLICACIONES EN LA LOGISTICA. 235 LOD-2504
TALLER DE NEGOCIACION ¥ MANEJO DE CONFLICTOS, 1-23 LOQ-2505
SERVICIO AL CLIENTE. 325 LOF-2506
DIRECCION DE PROYECTOS LOGISTICOS 1.23 LOQ-2507

Nota: El nimero total de créditos que se deben cursar en la especlalidad, son los que se establece en cada Plan
de Estudio.

Sin mds por el momento, le envio un cordial saludo. | : B

“ATENTAMENTE |
/ Excelencia en Ed) T icas { ¢
( -
PPy “<_ | J

RAFAEL PORTILLO ROSALES |
_DIRECTOR T

«p. Gaudencio Lucas Bravo,- Secretario Académico de Investigacidn e Innovackn
José Enriquez Garcla - Director de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes.

APR.
- "
(.}i\ﬁ kX o Prey

Av. Universidad 1200, col. Xoce, Alcaldia Benito Judrez €%, 03330, € » (30 1007
Ciudae de Mexico, Tel. (55) 3600-2511, ext. 65068 y 65077 Ny > malfico
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DOCENTES QUE OBTUVIERON PERFIL PRODEP

Se obtuvo un numero histérico de docentes nuevos y de renovacion con el
reconocimiento de Perfil Deseable con un total de 10 profesores (5 de renovacion y 5

nuevos perfiles)

\e} Nombre del Docente Academia

1 Porfirio Gutiérrez Martinez Posgrado

2 Victor Manuel Zamora Gasga Posgrado

3 Carlos Alberto Hoyos Castellanos Ing. Civil

4 William Herbe Herrera Ledn Ing. Civil

5 Selene Aguilera Aguirre Ing. Quimica y Biogquimica
6 Albino Rodriguez Diaz Ing. Quimica y Biogquimica
7 Jhesu Marisol Morales Carrillo CEA

8 Sonia Espinoza Morales CEA

9 Antonio Navarrete Guzman Ing. Eléctrica y Electrénica
10 Salvador Salas Carlock Ing. Eléctricay Electrénica

CARRERAS AUTORIZADAS PARA TECNM VIRTUAL

En diciembre del 2025 se recibieron los oficios de apertura al modelo TecNM Virtual de
los programas educativos de Ingenieria en Sistemas Computacionales y de Ingenieria

Industrial, para iniciar proceso de inscripcion en el periodo ago-dic 2026.
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vt Sexretorie de Lduconi on Piublice

Direcckdn General

Ciudad de México,
Oficio No. M00/3992/2025
MANUEL ANGEL URIBE VAZQUEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE TEPIC
PRESENTE

Can fundamento en o establecido en los articulos 3°, fraceidn I1; 8°, fracciones VIl y XII, y 10%, fraccidn | del Decreto de Creacidn del
Tecnokdgico Nacional de México, publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 23 de julio de 2014, 5| como en of marco del
programa TecNM Virtual y corforme a la resoluddn emitida por los pares scadémicos, be informo que su solicitud para la apertura del
plan de estudios en modaiidad No Escolarizada ha sido sutorizads, con una perodicidad semestral, segun se especifica.

Carrera Oave Vigencia a partir de:
INGENIERIA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES 1SIC-2020-224 ENERO 2026

En caso de que dicha plan de estudios haya sido previamente autorizado con el mismo nivel educativo, nombre y clave, le comunico
que ¢l documento anterior mediante el cual se notificd la autonzactn queda sin efecto o partir de & emision del presente ofido.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educocidn Tecnologica.

") / :_-‘y«f. A JE EDOCACKN
» . TEONGLOGILD
/&lwr;I 2y 7 E S0

RAMON JIMEN OpEz DIRECCION GENERAL

DIRECTOR GENERAL Y SECRETARIO DEL CONSEJO ACADEMICO
DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

cep. Goudencio Lucas Bravo,- Secretario Académico, de Iinwestigacion e Innovacdn,
Rafae! Portilio Rosales,- Director de Docencia e Innowvacion Educativa
José Enviguez Garcia - Director de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes
Ledn lzquierdo Enciso.- Director de Planeacion y Evaluackin del Tecnolégico Naconal de México,
Secretaria de Planeacidn, Evaluacion y Desarrolio.

GLB/RPR/CHC

Owtlad do Méxice, Tel, (35) 38002513, e, 65067

2025 b

La Mujer
Indigena

Av. Usiversidad 1200, col. Xoce, Alcaldia Bemito Jubres, €., 03130, (4:}} N m{
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eea®  Secretaris de tducaciin Mbkce
Direccién General

Ciudad de México,
Oficio No. M00/3993/2025

MANUEL ANGEL URIBE VAZQUEZ
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO
DE TEPIC

PRESENTE

Con fund enlo blecido en los articudos 3°, fraccion II; 8°, fracciones Vil y X)1, y 107, fraccdn | ded Decreto de Creacion del
Tecroldgico Naconal de México, publicado en & Diario Oficial de ka Federacion &f 23 de julio de 2014, asi como en el marco del
programa TecNM Virtual y conforme a la resolucién emitida por los pares académicos, le informo gue su solcitud para ka apertura del
plan de estudios #n modalidad No Escolarizada ha sido autorizada, con una periodicidad semestral, segun se especifica

Carrera Clave Vigendas a partir de:
INGENIERIA INDUSTRIAL IND-2010-227 ENERO 2026
En caso de que dicho plan de estudios hays sdo p sutorizado con ef mismo nivel aducatve, nombee v clave, le comnico

que @l documento antarior mediante el cual se notifics la autorizacion queda sin efecto a partir de la emisién del presante oficio.

ATENTAMENTE BN )
’, 1 io en Edy idn T u'; '\" 3 o
) /'/ CRETAR NI

£ CNOLOGICO NACIOINAL
/[ Of MDXUCO

RAMON JIMENEZLOPEZ  [J|RECCIUN GENERAL
DIRECTOR GENERAL Y SECRETARIO DEL CONSEJO ACADEMICO
DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

(] Gaudencio Lucas Brawo,- Secretario Académico, de Investigacitn e Innovacion,
Ratael Porullo Rosales.- Director de Docencla e Innovatidn Educativa
José Enriquez Garcla,- Director de Asuntos Escolares y Apoyo a Estudiantes.
Ledn Lzquierdo Enciso.- Director de Planeacion y Evaluacidn del Tecnoldgico Nacional oe México,
Secretaria de Plancacidn, Evaluacién y Desarrollo,

GLB/RPRJCHC
™ R N——
el =
A Universidad 1290, col. Xoco, Alcaldia Benito judrez. €.P. 03330, e B 007
Méico. X

20 Ciudad do Tol. (54) 3600-2611, wxr. 63067 N Pt
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LOGROS CIENTIFICOS

El Instituto Tecnoldgico de Tepic obtuvo tres certificados de inscripcion en el Catdlogo
Nacional de Variedades Vegetales (CNVV) y el Servicio Nacional de Inspeccion y
Certificacion de Semillas (SNICS). Estas inscripciones corresponden a tres variedades
vegetales desarrolladas por investigadores de nuestra institucion, contribuyendo
significativamente a la innovacién agricola, la conservacion de la biodiversidad y al

fortalecimiento de la soberania alimentaria en nuestro pais.
Claves de inscripcion CNVV:

CNWV-4644

CNWV-4645

CNWV-4666

El Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) emiti6 la resolucion favorable de
otorgamiento para la solicitud de patente MX/a/2019/000893, registrada por el

Tecnoldgico Nacional de México.

La Dra. Sonia Guadalupe Sayago Ayerdi obtuvo el "Premio Medalla Nayarit a la
Investigacion Cientifica y Tecnoldgica 2024", en la Categoria al Mérito en la Comunicacion

de la Ciencia y la Tecnologia.

Gracias a la vinculacion y colaboracion con diversas instituciones de gama internacional,
se tuvo la oportunidad de contar con la presencia de investigadores de Espafia, Canaday
Brasil (Dra. Raquel Mateos, Dr. Arturo Duarte Sierra, Dr. Fabio Poliseli respectivamente) ,
quienes ademas de impartir una conferencia dirigida a estudiantes de licenciatura y
posgrado, estuvieron trabajando en proyectos en colaboracion y firma de convenios con

sus universidades para brindar mejores oportunidades de movilidad a los estudiantes.
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ATENCION PSICOLOGICA Y ORIENTACION EDUCATIVA

En el Departamento de Desarrollo Académico se proporciona orientacion psicolégica y
vocacional a los estudiantes del Instituto, atendiendo las principales dificultades
personales que afectan un sano y adecuado desarrollo personal y académico, en el afio
2025 se incrementaron notablemente las sesiones de atencion a los estudiantes de los

diez programas educativos de licenciatura y posgrado.

Estudiantes Sesiones
Atendidos impartidas
2024 144 553
2025 220 591

REGISTRO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION EDUCATIVA

Se registraron 9 proyectos de la Convocatoria de Investigacion Educativa del periodo
enero-diciembre 2025 con equipos multidisciplinarios de docentes que pertenecen a las

academias del Instituto Tecnoldgico de Tepic.

Linea de Investigacion

No. Nombre del Proyecto

Educativa

Fortalecimiento  del ~ Emprendimiento  en
Gestion Académica ITF-TEP- [ estudiantes de IGE: disefio de estrategias para el

LIE-2018-0144 desarrollo de habilidades duras (hard skills) y
blandas (soft skills).

Gestion Académica ITF-TEP- [ Consumo de Energia Eléctrica: Impacto en el

2 LIE-2018-0144 Entorno Educativo
Formacion en  habilidades de  Gestion
3 Gestion Académica ITF-TEP- [ Administrativa para fortalecer a los jovenes

LIE-2018-0144 emprendedores de la carrera de Administracion
del Instituto Tecnoldgico de Tepic.
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Gestion Académica [TF-TEP-
LIE-2018-0144

Perspectiva de las mujeres estudiantes de
ingenieria en el Instituto Tecnoldgico de Tepic, un
andlisis de sus experiencias y de los factores

Evaluacion e Indicadores de
desempefo. ITF-TEP-LIE-
2022-0292

Estudio de las causas que inciden en la
disminucion del indice de eficiencia de egreso de
los alumnos de Ingenieria en Sistemas
Computacionales del Instituto Tecnoldgico de
Tepic de la generacion agosto 2021- junio 2027.

Evaluacion e Indicadores de
desempefo. ITF-TEP-LIE-
2022-0292

Disefio y validacion del Modelo Tedrico del
Examen Departamental de Calculo Diferencial

Evaluaciéon e Indicadores de
desempefo. ITF-TEP-LIE-
2022-0292

Evaluacién estandarizada: un elemento esencial
para la mejora continua en la educacion superior

Evaluacion e Indicadores de
desempefo. I[TF-TEP-LIE-
2022-0292

Estimacion del nivel de desempefio alcanzado en
los atributos de egreso de un programa
acreditado. Caso de estudio: Ingenieria en
Sistemas Computacionales, generacion 2021,
Instituto Tecnoldgico de Tepic.

Tecnologias de | a
Informaciony
Comunicacion ITF-TEP-LIE-
2023-0335

Relacion entre el contenido, la comprension y su
representacion grafica, con la aplicacion de la
derivada: Su evaluacion mediante analisis factorial
exploratorio
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CENTRO DE INFORMACION
Programa de Donacién de Libros

Durante 2025 se fortalecio notablemente la coleccion del Centro de Informacion gracias
al Programa de Donacion de Libros, que cuenta con la activa participacion de egresados

y la comunidad académica.

Como resultado, se incorporaron 898 ejemplares nuevos de material bibliografico,
ampliando de forma significativa los recursos de estudio, consulta e investigacion

disponibles para estudiantes y docentes.

El programa se mantiene plenamente vigente a lo largo de 2025 y continda recibiendo
donaciones de manera constante, lo que permite seguir enriqueciendo la oferta de

materiales de forma sostenida.

Adicionalmente, en apoyo a las carreras de Ingenieria en Sistemas Computacionales,
Ingenieria Quimica, Bioquimica, Ingenieria Civil, Ingenieria Industrial e Ingenieria
Eléctrica, se recibié material especializado destinado a cada una de ellas, beneficiando
directamente la formacion practica y tecnoldgica de los estudiantes (aproximadamente

141 materiales).

Este programa continda activo durante 2025, y se ha enriquecido con la propuesta de
varias academias para donar material especifico a sus respectivos laboratorios, lo que

permitira actualizar y potenciar los espacios de practica de estas disciplinas.

Talleres y actividades de fomento a la lectura en el Centro de Informacién

Como parte de las estrategias de promocion y fomento a la lectura impulsadas por el
Centro de Informacion, el Circulo de Lectura registr6 una destacada participacion
estudiantil durante el afio 2025. Un total de 155 estudiantes completaron exitosamente

el programa en los dos semestres lectivos:
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Estudiantes

Ene-jun 2025 69

Ago-dic 2025 86

Estas actividades contribuyeron significativamente al desarrollo de competencias

lectoras, analisis critico y disfrute por la lectura compartida entre la comunidad estudiantil.

De manera especial, en el semestre agosto-diciembre 2025 se llevd a cabo la primera
edicion del circulo de lectura “Reading Harry Potter”, innovador por ser 100 % en inglés.
Esta iniciativa tuvo como objetivo principal fortalecer las habilidades de expresion oral,
comprension lectora en lengua extranjera y comunicacion efectiva. Participaron 21
estudiantes, quienes completaron la lectura y discusion de la obra en su idioma original,
logrando un alto nivel de involucramiento y mejora en el dominio del inglés académico y

conversacional.

Estas cifras reflejan el éxito y la consolidacion de los circulos de lectura como una
herramienta efectiva para el desarrollo integral de los estudiantes, fomentando no solo el
habito lector, sino también competencias transversales como el trabajo colaborativo, el

pensamiento critico y el manejo de una segunda lengua.

CIRCOLD DE LEETURA

f oy
NICIO. MARTES.
)9 DE SEPTIEMBRED

& TTHRS.
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CENTRO DE INFORMACION

como cierre del Circulo de Lectura del semestre enero-junio 2025, se realizé el
conversatorio “Conversaciones con raiz: Literatura y poesia en Nayarit’;, en el que

participaron:

e Oscar Verdin Camacho (periodista y autor de “La fantastica familia Bec”), quien
resaltod la importancia de documentar historias locales.

e Visnhu Lea, poeta nayarita, quien leyé fragmentos de su obra contemporanea.

e Camila Lopez (Marian Camila Lopez Cortés), moderadora y poeta, quien conectd
tradicion y voces jovenes.
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La actividad fomentd el didlogo entre estudiantes y creadores locales, fortaleciendo el

habito lector y el aprecio por la literatura nayarita.

\» TECNoLoG,CO
L DE Mex

Usuarios del Centro de Informaciéon

Dentro de las actividades realizadas se cuenta con un sistema de acceso a traveés del
sistema MiTec, en el que los estudiantes que ingresan diariamente a utilizar las
instalaciones del Centro de Informacion, asi como también de los libros prestados

durante cada semestre.

Periodo Usuarios
Ene-jun 2025 36,798
Ago-dic 2025 31,485
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Renovacién de Material Bibliogréfico

Durante 2025, el Centro de Informacion llevd a cabo con éxito su Programa de
Renovacion de Material Bibliografico, cuyo objetivo principal es recuperar, restaurar y
extender la vida util de libros en mal estado para mantenerlos disponibles en los estantes

y garantizar un acceso optimo a recursos de calidad para estudiantes y docentes.

La iniciativa contd con la participacion del personal del Centro de Informacion y el valioso
apoyo de jovenes voluntarios, quienes recibieron capacitacion en técnicas basicas de
restauracion y conservacion de libros. Gracias a este esfuerzo colaborativo, se logro
renovar un total de 186 ejemplares, contribuyendo significativamente al aprovechamiento

sostenible de los recursos y al mantenimiento de un acervo en buen estado.

En paralelo, se realizd un proceso de descarte selectivo de material deteriorado (por
hongos, desgaste extremo o irreparable), lo que generd una disminucion controlada en

el acervo:

Titulos: de 10,687 en 2024 a 13,286 en 2025 (aumento neto de 2,599 titulos,

probablemente por incorporaciones de donaciones y adquisiciones).

VolUmenes: de 26,348 en 2024 a 25,280 en 2025 (disminucion de 1,068 volimenes,

derivada principalmente del descarte y reparaciones).

Esta gestion responsable permitié depurar el inventario, eliminar material inutilizable y
priorizar la calidad sobre la cantidad, fortaleciendo la confiabilidad y utilidad del acervo
para la comunidad académica. El programa se consolida como una estrategia clave de

sostenibilidad y conservacion en el Centro de Informacion del TecNM Tepic.
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ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

Medallas recibidas en el Nacional Deportivo que se llevd a cabo en la cd. de Querétaro,

los dias del 12 al 17 de octubre.

Atletismo Medallas de Oro

Mariajose Medina 100 m
Mariajose Medina 200 m Récord del Evento

Maria Huizar Lanzamiento de Jabalina

Atletismo Medallas de Plata

Relevo 4x100 femenil (Lizbeth Flores, Mariajose Medina, Karla Corrales, Grace
Jiménez)

Relevo 4x100 varonil (Luis Delgadillo, Fabian Valdivia, César Salazar, Daniel
Hernandez)

Relevo 4x400 femenil (Lizbeth Flores, Valentina Tapia, Grace Jiménez, Marijose
Medina)

Relevo 4x400 varonil (Daniel Herndndez, Herndn Loza, Yvan Acosta, Fabian
Valdivia)

Daniel Hernandez 100 m

Maria Huizar Lanzamiento de Bala

Maria Huizar Lanzamiento de Disco

Atletismo Medallas de Bronce

Lizbeth Flores 400 m. con vallas
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CENTRO DE LENGUAS EXTRANJERAS

Durante el afio 2025, el TecNM - Instituto Tecnoldgico de Tepic, a través de la
Coordinaciéon de Lenguas Extranjeras, 603 alumnos obtuvieron su constancia del dominio
de un segundo idioma, mediante la acreditacion de los Cursos de Inglés, con lo cual

alcanzan uno de los requisitos indispensables para titularse.

Asimismo, se brindd atencion a 250 alumnos que presentaron el examen de certificacion
TOEFL-ITP, como parte de las acciones orientadas al fortalecimiento de las competencias

lingUisticas de la comunidad estudiantil.
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PROGRAMAS SOCIALES

Durante el periodo del 10 de marzo al 10 de junio, el TecNM Instituto Tecnoldgico de
Tepic, a través de su Sistema de Gestion Ambiental y el Centro de Informacion, puso en
marcha una campafia de reciclaje institucional denominada Reciclatén. Esta iniciativa
contoé con la colaboracion activa de los estudiantes pertenecientes al SEIMIQ (Sociedad
Estudiantil de Ingenieria Quimica), con el objetivo de fomentar la cultura ecoldgica y la
gestion de residuos en el campus. La campafia convocd a la comunidad tecnolégica a
participar mediante el acopio de materiales como latas, papel y PET, estableciendo como
puntos de recepcion el Centro de Informacion (biblioteca) y otros contenedores

distribuidos estratégicamente dentro de las instalaciones del Tec.

El 12 de junio se donaron 1042 litros de leche por parte de nuestros estudiantes,
docentes, personal administrativo y directivo al Banco de Alimentos Nayarit A.C., como

parte de la Campafia Lechetdn 2025, para apoyar a familias en situacion vulnerable en

nuestro estado.
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Del 14 al 23 de octubre se llevd a cabo la campafia para recepcion de viveres para las

familias afectadas por el huracan Priscila.

El dia 13 de noviembre, gracias a la participacion y generosidad de estudiantes, docentes
y personal administrativo, se llevd a cabo la entrega de los viveres recolectados al Banco
de Alimentos A.C. Este apoyo solidario sera destinado a familias de comunidades de

Veracruz, Pueblay Guerrero afectadas por el huracan Priscila.
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El TecNM Instituto Tecnoldgico de Tepic continda sumando esfuerzos a favor de la nifiez
de nuestra region con una nueva jornada de entrega de juguetes de la Campafia Juguetec
Tigres 2025, el dia 16 de diciembre, como parte de su compromiso con la responsabilidad
social, gracias a la generosidad de nuestra comunidad tecnoldgica, se superd la meta con
1,822 juguetes donados, que llegaron a nifias y nifios de las comunidades de Cofradia de

Chocoldn, Carrizal y San José de Costilla, en el municipio de Xalisco, Nayarit.

Estas acciones reflejan los valores de solidaridad, empatia y compromiso social que

distinguen al Tec de Tepic. Con pequefos gestos que generan grandes sonrisas, los

Tigres refrendamos nuestra vocacion de servicio y cercania con la sociedad nayarita.
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CREATEC

Se desarrolld una plataforma integral de gestion para el Consejo de Ciencia y Tecnologia
del Estado de Nayarit; una aplicacion web diseflada para centralizar el control de
investigadores, sus trayectorias profesionales y el catdlogo de proyectos activos. El
sistema permite administrar perfiles de usuario con permisos diferenciados, facilitando el
registro de curriculums, documentacion multimedia y la vinculacion de proyectos
especificos a cada integrante. La solucion fue construida bajo un esquema de
escalabilidad con el stack MEAN (MongoDB, Express, Angular y Node.js), garantizando una
interfaz de usuario agil y una arquitectura robusta preparada para futuros requerimientos

del Consejo.

RECURSOS HUMANOS

e Publicacion de 37 convocatorias docentes (promocion), entre asignatura, %
tiempo, 3% de tiempo y tiempo completo. (17 plazas de horas de asignatura, 1 de
Y5> tiempo, 9 de 3% de tiempo y 10 de tiempo completo). (Esto queda a consideracion
de si se deja)

e Publicacion de 38 convocatorias docentes (abiertas), entre asignatura, % tiempo,
% de tiempo y tiempo completo. (20 horas de asignatura, 9 de 3% de tiempo y 9 de
tiempo completo). (Esto queda a consideracion de si se deja)

e Publicacion de 03 convocatorias cerradas no docentes.

e 1 condecoracion Manuel Altamirano. (1 mujer)

e 7 medallas Rafael Ramirez. (1 mujer - 6 hombres)

e 11 estimulos por antigledad no docente. (7 mujeres - 4 hombres)

e 3 premios nacionales en el servicio no docente. (1 mujer - 2 hombres)
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EQUIPAMIENTO

En el afio 2025 se llevé a cabo el proceso de licitacion del Fondo de Aportaciones Mdltiples
(FAM) 2024 Potenciado; con una inversion de $1,665,475.68 pesos, se beneficiaron a
1,907 estudiantes, lo que representa el 41% de nuestra matricula, pertenecientes a las
carreras de Arquitectura, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecatrénica, Ingenieria Civil y

Licenciatura en Administracion.

Gracias a este recurso, se equiparon 4 aulas del Edificio H y 5 aulas del Edificio J, con
mobiliario que incluye pupitres, sillas de visita, mesas binarias, pintarrones y ventiladores

tipo industrial.

Asimismo, para el Laboratorio Nacional de Evaluacion de Productos Bidticos sede Tepic,
ubicado en el Nodo de Creatividad y Emprendimiento, se recibié equipamiento
especializado como mesas de trabajo con cubierta de acero inoxidable y una regadera
con lavaojos, que fortaleceran las actividades de investigacion y seguridad en el

laboratorio.

De igual manera, para impulsar la realizacién de eventos académicos y deportivos, se

incorpord nuevo equipo de audio: una consola mezcladora, bocinas preamplificadas de

12" con pedestal y un kit de micréfonos inalambricos.
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INNOVATECNM

El dia 12 de mayo se realizd la inauguracion y exhibicion de proyectos del InnovaTecNM
2025 en su etapa local en el Instituto Tecnoldgico de Tepic, donde participaron 125
estudiantes y 50 asesores, presentando 25 proyectos de innovacion tecnoldgica
enfocados en resolver problemas del sector econdmico, social y de servicios,

contribuyendo al desarrollo tecnolégico y econémico de la region
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El InnovaTecNM 2025 en su Etapa Nacional se llevo a cabo el 26 de noviembre de 2025
en el Instituto Tecnolégico de Pachuca, donde participaron diversos equipos
representando al Tecnoldgico de Tepic en diferentes categorias de innovacion
tecnoldgica. Durante el evento se obtuvieron resultados destacados, logrando el primer
lugar con el equipo Spark en la categoria de vehiculos aéreos no tripulados y el segundo

lugar con el equipo Astronsat en la categoria de sistemas aeroespaciales tipo Cansat,
Primer lugar - Equipo Spark
Categoria: Vehiculos aéreos no tripulados

Integrantes: Fernanda Zepeda, Andrew Arellano, Camilo Soriano y Barush Godoy.

Asesor: Ing. Luis Castafieda
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Segundo lugar - Equipo Astronsat
Categoria: Exhibicion de sistemas aeroespaciales tipo Cansat

Integrantes: Daniel Jiménez, Cecilia Reyes, Adrian Lopez, Arturo Andrade y Martha Corona.

Asesor: Ing. Luis Castafieda
Equipos que representaron al Tecnoldgico de Tepic

e Amaatudol - Categoria Bienes de Consumo

e Aniuet - Categoria Industria Eléctrica y Electrénica

e Acuasisit - Categoria Sector Agroindustrial

e Estado Limpio - Categoria Sostenibilidad y Cambio Climatico
e Alpha 3D - Categoria Vehiculos Aéreos No Tripulados

e Salamander_X1 - Categoria Exhibicion de Sistemas Aeroespaciales tipo Cansat

|

" SEDENACIONAL

Instituto Tecnolégicode Pachuca

INSTITUTO TECNOLOGICO
DE TEPIC
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Av. Tecnoldgico No. 2595, Fraccionamiento Lagos del Country,
C.P. 63175, Tepic, Nayarit. Teléfono Conmutador: 01 (311) 211-94-00
Fax: 01 (311) 211-94-01, e-mail: info@ittepic.edu.mx,
www.tepic.tecnm.mx
Marzo 2026, Tepic Nayarit, México.
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